Governo do Estado do Ceara
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educacdo  Superior
Universidade Estadual do Ceara — UECE
Secretaria dos Orgéos de Deliberacéo Coletiva - SODC

RESOLUGCAO N° 1366/2017 - CONSU, de 02 de outubro de 2017.

CRIA- O CURSO DE MESTRADO PROHSSIONAL EM
INOVACAO TECNOLOGICA E GESTAO DA PEQUENA
EMPRESA - MP —INOV/UECE E APROVA O SEU REGIMENTO.

O Reitor da Universidade Estadual do Ceara — UECE , no uso de suas atribuicbes
estatutarias e regimentais, considerando o que consta do Processo SPU N°
6182357/2017 e a deliberacdo unanime dos membros do Conselho Universitario -
CONSU, em sessao realizada no dia 02 de outubro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1% - Fica criado o CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM INOVACAO
TECNOLOGICA E GESTAO DA PEQUENA EMPRESA - MP-INOV/U ECE



REGIMENTO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM
INOVACAO TECNOLOGICA E GESTAO DA PEQUENA EMPRESA

AREA DE CONCENTRACAO: ADMINISTRACAO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADOS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA

TITULO |
OBJETIVOS DO CURSO

Art. 1° - O presente Regimento estabelece a organizacdo e as normas do Curso de Mestrado
Profissional em Inovacdo Tecnoldgica e Gestdo da Pequena Empresa da Universidade
Estadual do Ceara, denominado MP- INOVA/UECE. Esta vinculado ao Centro de Ciéncias
Sociais Aplicados, nos termos da Resolucdo, N° 4181/CEPE de 29 de setembro de 2017 e
Resolucdo N° 1366/CONSU de 02 de outubro de 2017, que aprovam a criacdo do MP-
INOVA/UECE

Art. 2° - O MP-INOVA/UECE, tem por objetivos e perfil do aluno:
Objetivos:

1 - Formar mestres capacitados para g.8 Tm ()TJET QE,






Proficiéncia em lingua estrangeira
Estagio de Pesquisa e Desenvolvimento (IPL) — opcional (120 horas)
Qualificacéo, ndo conta crédito
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Dissertacao

Total 555 horas (obrigatorias e opcionais)

Art. 5° - As disciplinas tedricas comp8em dominio de concentracdo e dominio conexo, através
de disciplinas obrigatérias, optativas e atividades obrigatorias:

§ 1° - Por dominio de concentragao entende-se o campo de conhecimento em que o mestrado
desenvolve as atividades de pesquisa de formacao especifica.

§ 2° - Por dominio conexo entende-se o conhecimento que ndo pertence ao campo
especifico, mas considerado conveniente ou necessario para completar a formacédo do
mestrando.

§ 3° - As disciplinas obrigatorias objetivam expor os mestrandos a um ndcleo comum de
conhecimento basicos do curso.

§ 4° - As disciplinas optativas objetivam fornecer aprofundamento temético ou subtemético
ligado a cada area de concentracédo e linhas de pesquisa instaladas.

Art. 6° - A proficiéncia em lingua estrangeira constitui processo de avaliagdo de dominio



Art. 11 - O plano de ensino de cada disciplina teérica é submetido previamente a apreciacéo



TITULO VI )
DO APROVEITAMENTO DE CREDITOS

Art. 15 - Podem ser aproveitados, para satisfazer as exigéncias curriculares, a critério do
Colegiado de Mestrado profissional, até o limite de 06 (seis) créditos referentes as disciplinas
tedricas cursadas como aluno especial do MP-INOVA/UECE ou de outras Instituicbes, desde
que realizadas em programas de nivel stricto sensu.

§ 1° - O aproveitamento de crédito de disciplina tedrica se faz por meio dos seguintes
procedimentos:

1. Requerimento do mestrando ao Coordenador do MP-INOVA/UECE para andlise do
programa da disciplina cursada com enunciado da disciplina, nome e titulo académico do
professor responsavel, nimero de créditos, ementa justificada, conteldo programatico com
distribuicao de carga horaria e bibliografia;

2. Declaracao de frequéncia e aprovacgao;

3. Concordancia do orientador.

& 2° - as disciplinas do Mestrado Profissional em Inovacéo Tecnolégica e Gestdo da Pequena

Empresa é composto de Disciplinas obrigatérias (26 creditos e Atividades Obrigatérias
(03 créditos), equivalente a 37 créditos

TITULO VII
DO CORPO DOCENTE

Art. 16 - O corpo docente do MP-INOVA/UECE é constituido por professores permanentes da
UECE e ou cedidos de outras IES e colaboradores.

§ Unico — Pode fazer parte integrante do corpo docente professores de outras instituicdes de
ensino superior do pais ou do exterior, bem como técnicos nacionais ou estrangeiros, desde
que aprovado pela Comissao do MP- INOVA/UECE, considerando a titulacdo e producédo
cientifica.

Art. 17 - O professor do MP-INOVA/UECE deve possuir o titulo de Doutor ou equivalente,
conferido por instituicdo reconhecida ou recomendada pelo Ministério da Educacao, revalidado



Art. 20 — A Comissao do MEPGES/UECE é constituida pelos seguintes membros:
1. Presidente, funcéo exercida pelo Coordenador do Curso;

2. Vice-Presidente, funcao exercida pelo Vice-Coordenador do Curso;

3. Trés representaantes docentes, sendo um suplente.
4

. Dois representantes discentes e um suplente escolhido entre os alunos regulares.

§ 1° - Os representantes docentes séo eleitos por seus pares, em votacéo direta, e nomeados
por portaria do Reitor da UECE.

§ 2° - Os representantes discentes sdo eleitos por seus pares, em votacdo direta e
designados pela Coordenacéo do Curso.

Art. 21 - O Secretario do Curso € cargo de natureza técnica a ser preenchido por profissional
habilitado, escolhido pelo Coordenador do Curso.

Art. 22° - Coordenador, Vice-Coordenador, representantes docentes e suplentes, sdo cargos
eletivos através de processo eleitoral secreto, com mandato de 3 (trés) anos, regido por
comisséo especifica, 0 mesmo se aplicando aos respectivos discente e suplente, exceto pelo
mandato, que se limita a 1 (um) ano.

§ 1° - O Coordenador ou Vice-Coordenador devem ser portadores do titulo de Doutor.

§ 2° - E permitida a acumulagdo, num mesmo mandato de representante docente e Vice-
Coordenador.

§ 3° - Os cargos eletivos de Coordenador, Vice-coordenador, Comissdo de Curso de
Mestrado MP- INOVA/UECE sO6 poderao ser ocupados por docentes com dois anos
vinculados ao Programa.

§ 4° - O voto do mestrando tem peso 1(um) e o do professor tem peso 3 (trés) em todos os
escrutinios ou decisfes coletivas.

Art. 23 — Os representantes docentes e suplentes sdo eleitos para mandatos coincidentes
aos de Coordenador e Vice-Coordenador, pelo colegiado de professores, permitindo apenas
uma reconduc¢édo imediata, salvo no caso de inexisténcia de candidatos docentes postulantes,
que satisfacam aos requisitos da funcao.

Art. 24 - Os representantes discentes sdo eleitos, para mandatos em periodo que pode
coincidir ou ndo com eleicao dos representantes docentes e da Coordenacao, pelo corpo
discente, permita apenas uma reconduc¢éo imediata, condicionada pela data de conclusédo do
curso pelo candidato.

Art. 25 - Perde a condi¢do de integrante da Comissdao de Mestrado e o direito de voto: O
professor que no periodo superior a 1 (um) ano ndo tem ministrado disciplina ou orientado
dissertacéo, e o mestrando que tenha pelo menos uma reprovagao ou ndo esteja matriculado
em todas as atividades obrigatérias previstas para o ano letivo.

§ Unico — N&o se aplica o disposto no caput deste artigo para os casos de afastamento do
docente para curso ou licenca-saude.

Art. 26 — O colegiado e a Comissdo de Mestrado reline-se ordinariamente pelo menos trés
vezes por semestre e, extraordinariamente, quando convocada por seu presidente ou por
maioria simples de seus membros.

Art. 27 — O colegiado e a Comissao de Mestrado funciona por maioria simples de seus
membros em 12 chamada, por qualquer “quorum” em 22 chamada, meia hora apds a primeira,
e delibera pela maioria simples de votos presentes.

Art. 28 - Todas as atividades referentes a solicitacdo e avaliacao de desempenho docente e
discente sao de competéncia do colegiado do MP.



_SEGAOII i
DAS ATRIBUIGOES DA COORDENAGAO DO CURSO

Art. 29 -



§ 2° - Aindicag&o de Orientador de Dissertacdo deve emergir de um acordo entre mestrando,
professor pretendido pelo mestrando e Coordenacdo do Curso, de conformidade com as
linhas de pesquisa.

§ 3° - Admite-se a mudancga de Orientador de Dissertagdo em casos devidamente analisados
e aprovados pelo Coordenador com homologacao do Colegiado do MP.

§ 4° - Cada Orientador de Dissertacdo pode receber, em média, dependendo do coeficiente
de orientabilidade, dois novos orientandos a cada ano letivo, gerando afeito cumulativo de até
cinco orientandos simultaneos, dependendo do coeficiente de orientabilidade e da produgéo
Cientifica e técnica.






§ 1° - No ato da inscricdo o candidato recebe um Cartdo de Inscricdo a ser apresentado por
ocasiao do processo seletivo.

§ 2° - No ato da primeira matricula semestral seréo exigid



3. Ter concordancia de um docente do quadro do MP-INOVA/UECE para orientacao;

4. Realizar no MP-INOVA/UECE a qualificacéo nos primeiros 12 meses do Curso;

5. Contar tempo para defesa da dissertacdo em um minimo seis (06) meses e no maximo
doze (12) meses, a partir da data de aceitacdo da transferéncia;

6. Para consecucdo deste fim, o candidato deve apresentar Projeto de Dissertacao, Histérico
Escolar e Carta de recomendacdo do MP-INOVA/UECE.

§ Unico - A confirmagdo da matricula em outro Curso de Mestrado automaticamente
desvincula o aluno do MP- INOVA/UECE.

SECAO V
DA MATRICULA

Art. 48 — No inicio de cada semestre letivo, segundo o calendario preestabelecido, os
mestrandos devem efetuar matricula.

Art. 49 — A matricula semestral distingue-se em institucional, que assegura ao candidato a
condicdo de membro do corpo discente da UECE, e curricular, por disciplina, que assegura ao
mestrando regular o direito de cumprir o curriculo para obtencao do diploma de Mestre.

§ 10 — As matriculas institucionais e curriculares far-se-d0 na coordenacdo do Curso, ou
em outro local designado pela propria coordenacao.

§ 20 — A matricula de um mestrando pode ser recusada pela Coordenacdo, ouvido o
orientador, caso ele tenha perdido a regularidade e o desempenho de maneira grave, capaz
de prejudicar a conclusdo do Curso no tempo habil.

§ 30 — A matricula institucional obriga a matricula curricular concomitante em, no minimo, 3
(trés) disciplinas, excecao feita quando faltar menos de trés delas para o cumprimento total
das disciplinas arroladas no Art. 9 deste Regimento.

§ 40 — para os mestrandos que tiverem concluidos os créditos de mestrado, a
matricula semestral em “Dissertacdo de Mestrado”



§ 20 — A Coordenacgdo pode, a cada semestre, avaliando con



For reprovado uma vez em duas disciplinas distintas;

N&o efetue a matricula semestral por dois periodos consecutivos;

Ultrapassar o maximo de duragéo do curso, previsto no Art. 12 deste Regimento;
Estiver em prejuizo de desempenho;

Solicitar espontaneamente préprio desligamento; ou
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. Que tenha efetuado matricula em outro Curso de Mestrado, apds solicitagcdo de
transferéncia.

TITULOX
DA QUALIFICAGAO

Art. 59 — Apl6s a aprovacao do projeto de dissertacdo pelo orientador, 0 mestrando de
requerer banca de qualificacdo.

§ 10 — A qualificac&o deve ocorrer no maximo 12 (doze) meses da admissdo do mestrando ao
Curso.

§ 2° - A banca titular de qualificagdo sera composta por 3 (trés) examinadores e um suplente
com titulo de doutor, sob a presidéncia do orientad






TITULO XIlI



