






 

• Os serviços de logística (compra, distribuição e entrega) para os 



 

dois centavos) de custeio finalístico e R$7.572.076,13 (sete milhões 
quinhentos e setenta e dois mil setenta e seis reais e treze centavos) a 
título de custeio de manutenção. 

• A realização dos custeios pode ser observada nos quadros a seguir: 
 

Dos valores comprometidos por Intenção de Gastos acima dos dois 

tipos de custeio resultaram as seguintes situações: 

 

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO DOS CUSTEIOS DE MANUTENÇÃO E FINALÍSTICO 
2011 

CUSTEIO DE MANUTENÇÃO 

LEVANTAMENTO IG/2011  

IG OBJETO 
FONT
E DATA PF 2011 

MODALIDA



 

• Foram realizados 99,99% (noventa e nove vírgula noventa e nove 



 

  
MAPP DISCRIMINAÇÃO FONTE LIBERADO REALIZADO  NÃO REALIZADO  %APLICADO  

01 CONTRATO 103/2010 – CONSTRUÇÃO DO COMPLEXO POLIESPORTIVO DA UECE, 
NO CAMPUS DO ITAPERI  

00 3.622.303,58 3.622.303,58 0,00 100 

14 EQUIPAMENTOS  00 59.109,00 59.109,00 0,00 100 
15 EQUIPAMENTOS  70 1.413.717,32 1.413.717,32 0,00 100 
18 EQUIPAMENTOS  83 7.900,00 7.900,00 0,00 100 
18 CUSTEIO 83 16.134,93 16.134,93 0,00 100 
19 EQUIPAMENTOS 70 77.427,72 77.427,72 0,00 100 
23 PESSOAL CAPACITADO  70 1.780,00 1.780,00 0,00 100 
34 AVALIAÇÃO REALIZADA  70 5.070,00 5.070,00 0,00 100 

00 37.616,48 37.616,48 0,00 100 CONTRATO 29/2010 (3º ADITIVO) – CONSTRUÇÃO DE PASSARELA E 
URBANIZAÇÃO DE BLOCOS DE SALAS DE AULA NO CAMPUS DO  ITAPERI –
CONSTRUTORA PORTO 

70 48.226,69 48.226,69 0,00 100 

00 19.339,03 19.339,03 0,00 100 CONTRATO 47/2010 ( 8º ADITIVO) - OBRAS DE AMPLIAÇÃO  E REFORMA DA 
CEV - LOTE I - MPI CONSTRUÇÕES 70 24.793,86 24.793,86 0,00 100 

00 81.225,31 81.225,31 0,00 100 CONTRATO 55/2010 (4º ADITIVO) - CONTRUÇÕES REFORMAS E 
AMPLIAÇÕES - CETRO CONTRUÇÕES 70 104.135,97 104.135,97 0,00 100 

00 64.664,03 64.664,03 0,00 100 CONTRATO 63/2010 (3º ADITIVO) - OBRAS DE REFORMA E AMPLIAÇÃO DAS 
INSTALAÇÕES DO CAMPUS DA FUNECE/FAFIDAM, NO MUNICÍP IO DE 
LIMOEIRO DO NORTE (CE) - TEMPO ENGENHARIA LTDA 

70 82.903,37

 81.903,37 0,00 100 

00 5.131 ,03

 5.131 ,03 0,00 100 







 

 
RELATÓRIO CONTÁBIL – EXERCÍCIO DE 2011 

 
 
 

APRESENTAÇÃO 
 
 

O relatório contábil é uma peça integrante da prestação de contas 

da FUNECE, elaborado pelos profissionais da área contábil do Departamento 

de Contabilidade e Finanças desta Instituição.  

O relatório apresenta sinteticamente as origens dos recursos 

conforme os demonstrativos pertinentes à arrecadação das receitas e sua 

aplicação, nos demonstrativos da execução da despesa, ambos 



 

 

 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

EXERCÍCIO 2011 

RECEITA 

TÍTULO PREVISÃO EXECUÇÃO DIFERENÇAS 

        

RECEITAS CORRENTES 165.413.462,10 150.523.236,63 -14.890.225,47 

    RECEITA TRIBUTÁRIA 10.944.149,00 2.610.551,47 -8.333.597,53 

   TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 154.469.313,10 145.722.608,87 -8.746.704,23 

   OUTRAS RECEITAS CORRENTES   2.190.076,29 2.190.076,29 





 

 

BALANÇO PATRIMONIAL EXERCÍCIO 2011 





 

 
VARIAÇÕES PASSIVAS EXERC. 2011 

TÍTULOS PARCIAL PARCIAL TOTAL 

RESULTANTES DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA       

   DESPESA ORÇAMENTÁRIA       

       DESPESAS CORRENTES       



 

 

 

DEMONSTRATIVO DA PREVISÃO E ARRECADAÇÃO DA RECEITA 

EXERCÍCIO 2011 

FONTE  AUTORIZAÇÃO   REALIZAÇÃO  % 

TAXAS DE PREST. SERV. EDUCACIONAIS 10.944.149,00 2.610.551,47 1,45% 

RECURSO TESOURO EST. CORRENTE 145.723.588,10 142.852.912,33 79,57% 

CONV.ORG.FED. ADM IND. CORRENTE 8.745.725,00 2.869.696,54 1,60% 

OUTRAS RECEITAS   2.190.076,29 1,22% 

RECURSO TESOURO EST. CAPITAL 11.196.723,43 9.612.612,03 5,35% 

CONV.ORG.FED. ADM IND. CAPITAL 2.923.299,00   0,00% 

TOTAL 179.533.484,53 160.135.848,66 89,20% 

 

O demonstrativo da previsão da receita e sua arrecadação nos 

mostra que a FUNECE no exercício de 2011 arrecadou 89,20% da receita 

prevista para o citado exercício, como mostra o quadro abaixo: 

 

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS 

EXERCÍCIO DE 2011 

                      RECEITAS                                                                            DESPESAS 
RECEITAS ORÁMENTÁRIAS   DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS   

RECEITAS CORRENTES  DESPESAS CORRENTES   

TAXAS P/PREST.SERV.EDUC. 2.610.551,47 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 125.341.803,60 

TRANSF.CORRENTES 145.722.608,87 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22.563.934,57 

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.190.076,29    

   SUPERÁVIT 2.617.498,46 

TOTAL 150.523.236,63 TOTAL 150.523.236,63 
RECEITAS DE CAPITAL   DESPESAS DE CAPITAL   

TRANSF. DE CAPITAL 9.612.612,03 INVESTIMENTOS 10.216.099,88 

OUTRAS REC. DE CAPITAL    

DEFICIT 603.487,85    

TOTAL 10.216.099,88 TOTAL 10.216.099,88 

    

                   RESUMO   

RECEITAS CORRENTES 150.523.236,63 DESPESAS CORRENTES 147.905.738,17 

RECEITAS DE CAPITAL 9.612.612,03 DESPESAS DE CAPITAL 10.216.099,88 

   SUPERÁVIT 2.014.010,61 

TOTAL 160.135.848,66 TOTAL 160.135.848,66 

 
 

Analisando o resumo do demonstrativo das receitas e despesas da 



 

 

                                                           DEMONSTRATIVO DA DESPESA A NÍVEL DE 
FUNÇÃO     
                                                              EXERCÍCIO DE 
2011       

ESPECIFICAÇÃO  PROJETO   ATIVIDADE  TOTAL 

12  EDUCAÇÃO 11.736.399,57 146.385.438,48 158.121.838,05 

  11.736.399,57 146.385.438,48 158.121.838,05 

 



 

 
                                     DEMONSTRATIVO DA DESPESA A NÍVEL DE PROGRAMA DE GOVERNO 

                                                                             EXERCÍCIO 2011 
PROGRAMA EMPENHADO % 

194 FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS PARA O DESENV. 295.471,39 0,19% 
195 GESTÃO DO SIST. DE CIÊNCIA TECN. INOV. E EDUC.SUP. 22.791.451,61 14,41% 
196  PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTÍFICO 2.108.782,59 1,33% 
400  MANUTENÇÃO GERAL 132.924.352,46 84,06% 



 

 

DESPESA POR ELEMENTO  

EXERCÍCIO 2011 

TITULOS EMPENHADO % 

3.1.9.0.0.4.0.0  CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 7.534.718,62 4,77% 

3.1.9.0.0.8.0.0 OUTROS BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 11.603,45 0,01% 

3.1.9.0.0.9.0.0 SALÁRIO FAMÍLIA 2.736,79 0,00% 

3.1.9.0.1.1.0.0 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESS.CIVIL 113.982.434,56 72,09% 

3.1.9.0.1.3.0.0 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 2.087.403,36 1,32% 

3.1.9.0.1.6.0.0 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESS. CIVIL 23.861,50 0,02% 

3.1.9.0.9.1.0.0 SENTENÇAS JUDICIAIS 4.120,28 0,00% 

3.1.9.0.9.2.0.0 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 1.694.925,04 1,07% 

3.3.9.0.1.4.0.0 DIÁRIAS CIVIL 450.056,52 0,28% 

3.3.9.0.1.8.0.0 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 639.713,95 0,40% 

3.3.9.0.3.0.0.0 MATERIAL DE CONSUMO 1.799.794,31 1,14% 

3.3.9.0.3.3.0.0 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 710.699,66 0,45% 

3.3.9.0.3.4.0.0 OUT DESP. DE PESS. DECORRENTES DE CONT. TERCEIRIZAÇÃO 7.494.675,96 4,74% 

3.3.9.0.3.6.0.0 OUTROS SERV. DE TERCEIROS PESSOA FÍSICA 3.573.863,47 2,26% 

3.3.9.0.3.7.0.0 LOCAÇÃO DE MÃO DE OBRA 1.111.772,60 0,70% 

3.3.9.0.3.9.0.0 OUTROS SERV. DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA 4.738.325,72 3,00% 

3.3.9.0.4.6.0.0 AUXILIO ALIMENTAÇÃO 660.512,47 0,42% 

3.3.9.0.4.7.0.0 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS CONTRIBUTIVAS 1.116.538,18 0,71% 

3.3.9.0.9.2.0.0 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 265.143,13 0,17% 

3.3.9.1.3.9.0.0 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA 2.838,60 0,00% 

4.4.9.0.3.0.0.0 MATERIAL DE CONSUMO 22.088,97 0,01% 

4.4.9.0.3.9.0.0 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA 509.335,45 0,32% 

4.4.9.0.5.1.0.0 OBRAS E INSTALAÇÕES 6.605.005,59 4,18% 

4.4.9.0.5.2.0.0 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.079.669,87 1,95% 

TOTAL 158.121.838,05 100,00% 

 

Analisando o demonstrativo das despesas por natureza, verificamos 

que a FUNECE no exercício de 2011 realizou um maior gasto com pagamento 

dos vencimentos e vantagens fixas pessoal civil, que representou um 

percentual de 72,09%. 

 



 

 

                                                           RESTOS A PAGAR 2011 

SALDO  MOVIMENTO DO EXERCÍCIO SALDO PARA 

DO EXERC. CANCELAMENTO O EXERCÍCIO TÍTULOS 

ANTERIOR 
INSCRIÇÃO BAIXA 

GL AUTOMÁTICO  SEGUINTE 

Restos a Pagar             



 

 
DEMONTRATIVO DE CONSIGNAÇÕES  

EXERCÍCIO DE 2011  

TÍTULOS 
SALDO 
INICIAL VALOR RETIDO  VALOR PAGO 

SALDO A 
RECOLHER 

          

IMPOSTO DE RENDA NÃO REVERSÍVEL 274.619,93 15.816.566,71 15.823.835,70 267.350,94 

          

IMPOSTO DE RENDA REVERSÍVES 77.748,41 422.506,45 417.595,26 82.659,60 

          

IMPOSTO SOBRE SERVÍÇOS 23.248,78 411.122,64 407.752,55 26.618,87 

          

DIVERSAS CONSIGNAÇÕES EM FOLHA 16.569,04 23.778.652,48 23.771.027,44 24.194,08 

          











 

Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 047/2010, Empresa MPI 
Construções LTDA, para fins de cadastramento junto ao Departamento de 
Edificações e Rodovias-DER. 

. Foi enviado à PROAD, em 01/03/2011, o Processo nº 10725498-0, que consiste 
na solicitação de Reajustamento de Preços do Contrato nº 47/2010, 
correspondente à obra de Ampliação e Reforma da Comissão Executiva do 
Vestibular-CEV, Empresa MPI Construções LTDA, a ser encaminhado à 
CEGOE/DER para emissão de parecer. 

. Em 02/03/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD a Ordem de Serviço nº 
009/2011-DER, para publicação, relativa à Reforma e Manutenção da Rede 
Elétrica de Média e Baixa Tensão da UECE, em Fortaleza-CE, Contrato nº 
170/2010, Empresa CONEXÃO Engenharia Projetos e Instalações LTDA, 
conforme Processo nº 10725884-6. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 04/03/2011, o Processo nº 10725590-1, que 
trata da solicitação de pagamento à Empresa CAPELLA Construções LTDA, 
referente à Medição 4ª da obra de Construção do Complexo Poliesportivo da 
UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 103/2010-FUNECE. 

. Atendendo à solicitação da Coordenação do Laboratório de Bioenergética, 
formulada através do Processo nº 10725182-5, que consiste na realização de 
inspeção junto ao referido Laboratório, membro da equipe do NUCENG, após 
vistoriar a referida unidade, emitiu Relatório Técnico, em 04/03/2011, no qual 
foram apresentadas medidas a ser adotadas, visando à solução das seguintes 
questões: limpeza e impermeabilização da calha, manutenção da coberta em telha 
de fibrocimento, fechamento lateral do pavimento superior com combogó 
antichuva ou instalação de toldo, retirada de tubulação desativada e fechamento 
da laje, dedetização adequada para combater proliferação de mofo e recuperação 
da pintura e mobília danificadas. 

. Através do Processo nº 10726036-0, de 10/03/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD planilha orçamentária e material fotográfico destinados aos serviços de 
reforma do prédio do Centro de Estudos Sociais Aplicados-CESA, solicitando, na 
oportunidade, agendamento de reunião com o Departamento de Edificações e 
Rodovias-DER, com o objetivo de esclarecer a quem caberá a execução do objeto 
em referência. 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 10725992-3, em 11/03/2011, que 
trata do pedido de Prorrogação de Prazo por mais 45 dias, do Contrato nº 
90/2010, da obra de Urbanização dos Blocos de Sala de Aula e Construção de 01 
(uma) Estação de Tratamento de Esgoto e das Instalações Elétricas, Incluindo 01 
(uma) Estação Aérea no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Empresa LA 
Empreendimentos e Serviços de Engenharia LTDA, solicitando encaminhamento 
ao DER para análise e parecer, ressaltando acatar o pleito devido à ausência dos 
projetos: Cálculo Estrutural da Estação de Tratamento e Redefinição da 
Subestação. 

. Em 12/03/2011, o NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 11042386-0, que 
consiste na solicitação de aquisição de materiais destinados à conclusão da 
reforma no layout da Reitoria. 

. Foi enviado à PROAD, em 16/03/2011, o Processo nº 11043200-2 que apresenta 
Replanilhamento com Supressão e Acréscimo, referente ao Contrato nº 47/2010 
da obra de Ampliação e Reforma da Comissão Executiva do Vestibular-CEV, 
Empresa MPI Construções LTDA, com solicitação de encaminhamento ao DER 
para as providências devidas. 

. No dia 16/03/2011, membro da equipe do NUCENG realizou vistoria na sala de 
aula do Programa de Pós-Graduação em Ciências Veterinárias-PPCV, na qual 
constatou uma deformação da laje (flecha) do referido equipamento, gerada pela 





 

. Mediante Processo nº 10725424-7, o NUCENG solicitou à PROAD, em 
24/03/2011, pagamento à empresa Construmaia Engenharia e Projetos LTDA 
correspondente à medição 7ª da obra de Construção de Um Bloco Estrutural com 
Dois Pavimentos (12 salas de aula) no Campus do Itaperi-UECE, em Fortaleza-
CE, Contrato nº 75/2010. Ainda em referência ao presente objeto, foi informado à 
PROAD em Ofício datado de 28/03/2011-NUCENG, que as medições 3ª; 4ª; 5ª e 
6ª referentes aos Processos: 10725825-0; 10725823-4; 10725821-8 e 10725819-
6, respectivamente, apresentaram valor zero. 

. Através do Processo nº 11042789-0, de 28/03/2011, o NUCENG solicitou à 
PROAD Aditivo de Prazo de 35 dias (a contar a partir do dia 29/03/2011) para 
execução dos serviços de reforma de 256 longarinas do Auditório Central, pela 
empresa NS Feitoza-ME, através do Pregão Eletrônico nº 20100053-FUNECE, em 
virtude da agenda dos eventos do Auditório encontrar-se registrada para o período 
de 23/02/2011 a 28/03/2011. 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo Nº 11042773-4, datado de 28/03/2011, 
que trata da entrega da 11ª medição (valor zero) referente à obra de Ampliação e 
Reforma da Comissão Executiva do Vestibular-CEV (Lote I), no Campus do 
Itaperi, Fortaleza-CE, Contrato nº47/2010, empresa MPI Construções LTDA, 
solicitando encaminhamento ao Núcleo de Medição-NUMED/DER para 
cadastramento. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 28/03/2011, o Processo nº 11013994-1, 
correspondente à solicitação de Aditivo de Prazo referente ao Contrato nº 
115/2010, cujo objeto trata da realização dos Serviços Complementares para a 
Conclusão da Obra do Restaurante Universitário da UECE, Lote I, em Fortaleza-
CE, Empresa STRUCTURA PROJETOS CONSULTORIA E OBRAS DE 
ENGENHARIA LTDA, informando acatamento ao pleito após parecer favorável do 
DER e deferimento da Procuradoria Jurídica-PROJUR/FUNECE. 

. Em 29/03/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 10726352-1, 
solicitando empenho no sentido de requerer ao Departamento de Edificações e 
Rodovias-DER a execução dos projetos de forro, climatização e esquadrias de 
alumínio e vidros, destinados à área do Restaurante Universitário da UECE, 
incluindo especificações, planilha orçamentária e cronograma físico-financeiro. 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 10726842-6, datado de 04/04/2011, 
que trata da Carta de Entrega da 3ª medição (valor zero), correspondente ao 
Contrato nº 103/2010, da obra de Construção do Complexo Poliesportivo da 
UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Empresa CAPELLA 
CONSTRUÇÕES LTDA, para fins de cadastramento junto ao DER. 

. Mediante Processo nº 11042834-0, o NUCENG encaminhou à PROAD, em 
05/04/2011, a Ordem de Serviço nº 01/2011, para as devidas assinaturas e 
posterior publicação, referente aos serviços de Confecção e Instalação de Postes 
em Aço Galvanizado para a FUNECE, Contrato nº 20/2011. 

. Através do Processo nº 11042646-0, datado de 07/04/2011, o NUCENG solicitou 
à PROAD providências, no que tange à emissão das Notas de Empenho do MAPP 
nº 01, referente ao Contrato nº 103/2010 – Empresa CAPELLA Construções 
LTDA, para fins de execução da obra de Construção do Complexo Poliesportivo 
da UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE. 

. Em 08/04/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
Empresa DUPLO M Engenharia LTDA, relativo à medição 24ª do Contrato nº 
167/2006, concernente à obra de Construção do Hospital Veterinário da FUNECE, 
no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, conforme Processo nº 11043245-2. 

. Através do Processo nº 10726171-5, datado de 11/04/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD solicitação de Aditivo de Prazo concernente ao Contrato nº 47/2010, cujo 
objeto trata da Ampliação e Reforma da Comissão Executiva do Vestibular-CEV, 



 

Empresa MPI Construções LTDA, informando acatar o pleito por se encontrar 
tramitando no DER pedido de replanilhamento. 

. Em 12/04/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
Empresa CETRO Construções e Serviços LTDA, referente à Medição 8ª do 
Contrato nº 055/2010, correspondente à obra de Reforma, Ampliações e 
Construções nos Campi da FUNECE/UECE, Campus do Itaperi, no Município de 
Fortaleza-CE, conforme Processo nº 10726200-2. 

. Foi enviado à PROAD, em 12/04/2011, o Processo nº 11015239-5, oriundo da 
empresa Ângulo Engenharia LTDA, que consiste na solicitação do 2º Aditivo de 
Prazo de 60 dias corridos, relativo ao Contrato nº 114/2010 da obra de Reforma 
da Editora da UECE, em Fortaleza-CE, informando concordar com o pedido por se 
encontrar tramitando o processo de análise do replanilhamento do contrato em 
referência. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 12/04/2011, os Processos: 11042850-1; 
11042856-0; 11042854-4; 11042852-8, referentes às Cartas de Entrega das 
Medições (valores zero) 4ª; 5ª; 6ª 7ª, respectivamente, relativas ao Contrato nº 
055/2010 da obra de Reforma, Ampliações e Construções nos Campi da 
FUNECE/UECE – Itaperi, no Município de Fortaleza-CE, Empresa CETRO 
Construções e Serviços LTDA, para providências junto ao Departamento de 
Contabilidade e Finanças-DECOFIN. 

. Em 15/04/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11042414-0, 
que trata da Carta de Entrega da 7ª Medição (valor zero), do Contrato nº 
090/2011, correspondente à obra de Urbanização dos Blocos de Salas de Aula e 
Construção de 01 (uma) Estação de Tratamento de Esgoto e das Instalações 
Elétricas, Incluindo 01 (uma) Estação Aérea no Campus do Itaperi, em Fortaleza-
CE, Empresa LA Empreendimentos e Serviços de Engenharia LTDA, para 
cadastramento junto ao DER. 

. Em 18/04/2011, o NUCENG enviou à PROAD solicitação de pagamento à 
Empresa Construmaia Engenharia e Projetos LTDA, referente aos serviços da 
Medição 8ª do Contrato nº 75/2010, relativo à obra de Construção de um Bloco 
Estrutural com Dois Pavimentos (12 salas de aula), no Campus do Itaperi-UECE, 
em Fortaleza-CE, conforme Processo nº 11042385-2. 

. Em 19/04/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
Empresa CAPELLA Construções LTDA, equivalente aos serviços da Medição 5ª, 
da obra de Construção do Complexo Poliesportivo da UECE, no Campus do 
Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 103/2010, conforme Processo nº 10726353-
0. 

. O NUCENG encaminhou à PROAD, em 19/04/2011, o Processo nº 11014727-8, 
que trata da solicitação de Replanilhamento com Repercussão Financeira 
referente à obra de Reforma da Editora da UECE, em Fortaleza-CE, Contrato nº 
114/2010, Empresa Ângulo Engenharia LTDA, informando acatar o pedido, uma 
vez que o mesmo contempla serviços essenciais à qualidade da obra. 

. Em 28/04/2011, o NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 11015695-1 relativo 
ao 2º Aditivo de Prazo referente ao Contrato nº 115/2010-FUNECE, destinado à 
Realização dos Serviços Complementares para a Conclusão da Obra do 
Restaurante Universitário da UECE, Lote I, em Fortaleza-CE, Empresa 
STRUCTURA PROJETOS CONSULTORIA E OBRAS DE ENGENHARIA LTDA, 
informando concordar com o objeto em referência. 

. O NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11043706-3, em 29/04/2011, 
que trata da solicitação de paralisação do Contrato nº 055/2010, Empresa CETRO 
Construções e Serviços LTDA, correspondente à obra de Reforma, Ampliações e 
Construções nos Campi da FUNECE/UECE-Itaperi, no Município de Fortaleza-CE, 



 

informando acatar o pedido, após análise da justificativa emitida pela empresa 



 

LTDA, referente à Medição 9ª da obra de Construção de Um Bloco Estrutural Com 





 

Contrato nº 170/2010, referente às obras de Reforma e Manutenção da Rede 









 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 10/11/2011, o Processo nº 11583104-5, que 
consiste na solicitação de emissão das Notas de Empenho do MAPP 37, Fontes 
70 e 00, referentes ao Contrato nº 72/2011 – Empresa STG CONSTRUÇÕES 
IMOBILIÁRIA LTDA, das obras de Reforma nas Instalações do Prédio Anexo da 
Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa-PRPGPQ/UECE, Reforma e 
Adaptação da Estrutura Física da Sala da Secretaria dos Órgãos/UECE, em 
Fortaleza-CE, Lote I. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 21/11/2011, o Processo nº 11042215-5, que 
trata da solicitação de pagamento à Empresa CONEXÃO ENGENHARIA, 
referente à Medição 3ª da obra de Reforma e Manutenção da Rede Elétrica de 
Média e Baixa Tensão da UECE, Contrato nº 170/2010. 

. Em 23/11/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
Empresa CAPELLA Construções LTDA, equivalente aos serviços da Medição 13ª, 







 

101/2010, considerando que os serviços da 3ª medição foram prontamente 
executados. 

. Em 17/02/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
CONSTRUTORA CIMEL LTDA EPP, referente à medição 3ª do Contrato nº 
101/2010 da obra de Construção de 01 (uma) Cisterna na FECLESC, no 
Município de Quixadá-CE, conforme Processo nº 10724801-8. 

. Foram encaminhados ao Departamento de Contabilidade e Finanças - 
DECOFIN, em 17/03/2011, os Processos: 10724571-0 e 10724569-8, que tratam 
da entrega das medições 6ª e 7ª (valores zero), respectivamente, referente à obra 
de Construção de 05 (cinco) Salas de Aula e Reforma



 

. 10 a 24/10/2011 

. 26 a 27/10/2011 

. 08 a 10/11/2011 
 
III.2 - FACULDADE DE FILOSOFIA DOM AURELIANO MATOS - FAFIDAM 

. O NUCENG encaminhou à PROAD relatório de acompanhamento de obras 
realizadas na Faculdade de Filosofia Dom Aureliano Matos - FAFIDAM, em 
Limoeiro do Norte-CE, referente à vistoria das infiltrações nos laboratórios de 
Física e Biologia e demais pontos naquele campus, conforme ofício nº 25/2011 – 
NUCENG, datado de 02/02/2011. 

. Em 24/02/2011



 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 11224247-2, datado de 21/06/2011, 
solicitando a publicação da Ordem de Reinício nº 012/2011-DAE, de xxx, 
correspondente à obra de Reforma e Ampliação das Instalações do Campus da 
FUNECE/FAFIDAM, no Município de Limoeiro do Norte-CE, empresa Tempo 
Engenharia LTDA, Contrato nº 063/2010-FUNECE. 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 11221316-2, datado de 22/06/2011, 



 

III.3 - FACULDADE DE EDUCAÇÃO DE ITAPIPOCA - FACEDI  

. Em 12/01/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 10724374-1 





 

Itapipoca-CE e Limoeiro do Norte-CE, empresa REMISSÃO CONSTRUÇÕES 
LTDA, para publicação. 
. O NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11320624-0, em 11/07/2011, 
que trata da solicitação de Aditivo de Prazo de 30 (trinta)  dias referente à obra de 
Reforma, Ampliação e Construções nos Campi da FUNECE, nos Municípios de 
Iguatu-CE, Quixadá-CE, Tauá-CE, Crateús-CE, Itapipoca-CE e Limoeiro do Norte-
CE, Contrato nº 064/2010, Empresa REMISSÃO CONSTRUÇ





 

AS ATIVIDADES DE MAIOR DESTAQUE EM 2011 REALIZADAS              

PELO DEPES 
 

Antes de apresentar o relatório de atividades de 2011 destacamos alguns 

pontos do Plano de Gestão 2008-2012 para que as atividades e metas sejam mais 

facilmente compreendidas. 

 
PONTOS DO PLANO DE GESTÃO 
 

1. PRINCÍPIOS DA GESTÃO 

1.1. Gestão planejada, democrática e transparente; 

2.1. Prestação de contas sistemática e institucionalizada aos atores internos, ao 
Governo e à Sociedade; 

 

2. VISÃO DE FUTURO E OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

2.1. Modernização e eficiência administrativa; 

2.2. Adequação e modernização da infraestrutura; 
 

3. EIXOS DAS POLÍTICAS E AÇÕES DA GESTÃO 

3.1. Eixo Da Integração Da Universidade Com O Governo E A Sociedade 

Implantar práticas de prestação de contas sistemáticas à Sociedade e ao 

Governo, dentre outros, pela apresentação de Balanço Social, relatórios setoriais 

impressos e publicados na rede de informática e divulgação de informações de 

utilidade pública nos meios de comunicação. 

3.2. Eixo Da Interiorização Das Ações Acadêmicas 

Promover maior espacialização da presença da Universidade no interior 

do Estado, de forma integrada e compatibilizada com a expansão de outras 

Instituições de Ensino Superior Estadual (UVA e URCA) e Federal, e de acordo com 

os objetivos do Governo do Estado; 

3.3. Eixo Da Promoção Da Excelência Acadêmica 

Melhorar a eficácia acadêmica pelo aperfeiçoamento e sistematização da 

avaliação do desempenho acadêmico do corpo docente e discente; 



 

3.4. Eixo Da Modernização Da Gestão Administrativa 

Implantação de sistemática de avaliação institucional e da Gestão, 

incluindo a avaliação baseada em indicadores de Resultados; 

Redefinição e aperfeiçoamento de sistema de informações gerenciais e de 

resultados acadêmicos, para o monitoramento de resultados, a melhoria da gestão e 

a prestação de contas; 

Definição e implementação de política de prestação sistemática de contas 

da Gestão (accountability) aos atores internos da Universidade, ao Governo e à 

Sociedade; 

Implementação da política de valorização de servidores e docentes pela 

qualificação continuada, comprometimento e produtividade, aproveitamento de 

talentos, participação nas decisões e recompensas; 

Implantação de melhorias organizacionais e da gestão de processos; 

 
4. AÇÕES DE IMPACTO PARA EFEITO IMEDIATO 

Levantamento da situação real da Universidade, nas dimensões 

financeira, acadêmica, administrativa e patrimonial; 

 



 

O Estado reconhece a necessidade de atualizar seus sistemas e integrá-

los a diversos outros. Vários processos serão redefinidos para torná-los mais 

eficientes. 

O recadastramento de todos os servidores foi realizado e os documentos 

foram digitalizados facilitando o manuseio. 

Aconteceu a reforma do espaço físico do DEPES que ficou em apenas um 

prédio com instalações mais adequadas. 

A SEPLAG e a SECITECE cobram mensalmente o quadro de docentes 

nomeados, exonerados, falecidos ou aposentados. Após algumas reuniões foi 

adotado um padrão que é seguido pela UECE, UVA e URCA, conforme sugerido nos 

itens 3.1 e 3.2. 

Padronizou-se a CDS, em cumprimento ao Art. 10 do PCCV, tornando 

possível adotar as mesmas regras para todos os Colegiados e cobrar de modo mais 

uniforme e justo o cumprimento da carga horária dos docentes. A partir dessas regras 

para a CDS tornou-se possível obter diversos relatórios. E a comprovação de 

necessidades de docentes ficou mais transparente. 

A regulamentação desses procedimentos deverá facilitou o trabalho do 

DEPES evitando o retorno de processos para cumprir 





 

Portaria de Mudança de Nome 03 

Portaria de Licença Especial 09 

Portaria de Suspensão de Vínculo 02 

Portaria de Interesse Particular 01 

Portaria de Férias 13 

Portaria de Exoneração de Cargo Efetivo 03 

Portaria de Nomeação para Cargo Efetivo 00 

Portaria de Demissão 00 

Portaria de Notificação de Falecimento 12 

Portaria de Designação para Substituições 54 

Portaria de Cessar Efeitos 12 

Portaria de Comissões 44 

Portaria de Avaliação de Estágio Probatório 15 

Portaria de Nomeação para Cargo Comissionado / Coordenador 34 

Portaria de Exoneração para Cargo Comissionado/Coordenador 03 

Portaria de Prorrogação de Afastamento 28 

Portaria de Liberação CEV 02 

Portaria de Distribuição das Receitas IEPRO/FUNECE 02 

Portaria de Redução de Carga Horária para Estudo 02 

Portaria de Inclusão em Comissão 26 

Portaria de Exclusão 26 

Portaria de Concedendo Auxílio Alimentação 12 

Portaria de Concedendo Vale Transporte 12 

Portaria de Concedendo Aposentadoria 48 

 
Atividades Exercidas pelo Setor de Concurso 

ASSUNTO TOTAL 
Instruções de Processos de Nomeação / Contratação Prof. Substituto 390 

Elaboração de Contratos de Professores Substitutos 107 

Aditivos aos Contratos 149 

Rescisão Contratual 122 

Declarações / Ofícios 185 

Atualização de Carteiras de Trabalho 378 

Cadastro Geral de Empregados – CAGED  378 
Atualização e Manutenção dos Demonstrativos / Controles de Cadastros / a Contratar 24 Atualização das Fichas de Registros Funcionais 107 

Manutenção e Controle das Publicações de Nomeações e Concursos e Seleção de Professores 10 

 
Atividades Operacionais Desenvolvidas pela Divisão de Assistência Social, Médica 
e Odontológica 

ASSUNTO TOTAL 
Ofícios Enviados à Perícia Médica 174 

- Referente a Servidores Docentes 101 

- Referente a Servidores Técnico-Administrativos 73 

Ofícios Solicitando Vale-Transporte 12 

Ofícios Solicitando Ticket-Refeição 12 

Portarias Referentes a Vale-Transporte 12 

Portarias Referentes a Ticket-Refeição 12 

Relatório Mensal do Sistema 12 

Ofícios para o Sindiônibus 12 

 
 



 

ATIVIDADES DE DESSENVOLVIDAS PELA PREFEITURA EM 2011 
 
Divisão de Conservação e Manutenção  
 
 CAMPUS DO ITAPERI 
 

• Troca e Manutenção de todos os bebedouros da UECE, incluindo capital e 





 

CRATEÚS 
 
• Reposição de 16 lâmpadas fluorescente de 32w e dedetização. 
 
TAUÁ 
 
• Instalações de 12 ventiladores de parede e dedetização. 

 
FECLESC 

 
• Reposição de linha de maçaranduba no telhado da Biblioteca. 

 
Divisão de Campo – 2011  
 

• Limpeza de todo campus como, capinação, podas e pintura de meio fio; 

• Recuperação de calçadas e calçamento; 

• Capinação, roços em todos os setores do Campus do Itaperi; 

• Retirada de entulho, resto de material de construção, recuperando as valas de 
erosão causada pela chuva;  

• Recuperação da cerca de arame do entorno do campus; 

• Roço mecânico e manual  a partir do horto medicinal até o tecnoparque; 

• Restauração do muro do entrono do campus; 

• Manutenção na iluminação do campus. 

• Limpeza do açude; 

• Manutenção de Capinação de todas as áreas comuns  do Campus do Itaperi; 

• Roço manual do mato próximo aos blocos, CEV, CESA, no entorno da parede 
do açude, Tecnoparque, Mestrado de Física, Mestrado de Veterinária, Espaço 
Cultural. 

• Manutenção de podas  de árvores  em toda a área da UECE; 

• Poda de coqueiros e retirada dos cocos em frente à CEV,DI e de árvore entre 



 

• Depois do aumento do efetivo estamos com mais de 2 (dois) anos sem 
ocorrências de arrombamentos de patrimônio e de carro; 

•





 

b) Acervo Diacir Menezes 
 

Para tratar este acervo tecnicamente e adequadamente a disposição para 

a comunidade científica (professores, alunos e comunidade em geral), tomou-se como 

base a 1ª Fase – Fase Preparatória do Projeto “Preservação do Acervo Djacir 

Menezes da Universidade Estadual do Ceará”, financiado pelo Banco Nacional de 

Desenvolvimento Econômico e Social (BNDES), que foi reservada para os ajustes no 

projeto, preparação de documentação, providências dos trâmites burocráticos de 

liberação de recursos e licitações, contratação de bolsistas, bibliotecário, historiador e 

mão-de-obra especializada para restauração e aquisição de Sistema de Segurança. 

Mediante esta fase, foram adquiridos os seguintes equipamentos, na intenção de 

trabalhar tecnicamente e acondicionamento da Coleção Djacir Menezes, tais como: 1 

(um) arquivo deslizante composto de dez carros, 2 (dois) computadores, 2 (dois) 

estabilizadores módulo isolador, 1 (uma) impressora multifuncional e 1 (um) escâner. 

Para executar as atividades inerentes a 2ª Etapa – Fase Organizacional 

do Projeto, foi necessário contratar uma empresa especializada nos serviços de 

preservação, higienização, acondicionamento e restauração do Acervo Djacir 

Menezes. Sendo assim, para realizá-los, foi firmado, em dezembro de 2010, Contrato 

entre a Fundação Universidade Estadual do Ceará e Fernando Braga (Assessoria 

Documental-ACESSO), tendo início em janeiro de 2011. 

Contamos com a seguinte equipe de trabalho, composta por: 2 (dois) 

bibliotecárias; 1 (uma) restauradora, 1 (um) higienizador e 1 (um) estagiário de 

Biblioteconomia. 

Em princípio, os serviços começaram com as conferências dos livros 

selecionados como Obras Raras. Os livros foram sendo conferidos individualmente, 

olhando os campos de catalogação e registro dos mesmos, digitação do título, autor, 

editora, assunto e demais informações no Sistema da Biblioteca (SisBiblio). Portanto, 

os demais livros que se encontravam amontoados, formando uma pilha de 7m x 2m x 

1,50m de altura foram separados por classe de assunto formando “ilhas de assuntos” 

para facilitar a conferência dos mesmos, e principalmente, sua organização nas 

estantes. 

Foram concluídos os livros, pré-selecionados como raros; as classes 000 

(Generalidades); 100 (Filosofia); 200 (Religião); 400 (Línguas); 500 (Ciências Naturais 

e Matemática); 600 (Ciências Aplicadas), e 700 (Artes e Esportes). Os livros da classe 

300 (Ciências Sociais) começaram e continuam a ser conferidos no processamento 

técnico. 





 

seu testamento. Estes documentos vão ser guardados nas estantes deslizantes, sem 

passar pelo processo técnico, visto que são informações de punho do professor 

Djacir, e por este motivo não podem ser disponibilizados para o público. Ficando no 

aguardo para uma posterior análise, gerando desta forma uma nova fonte de 

conhecimento. 

 
c) Fotocopiadora 
 

Ressaltamos que, o setor não estava sendo utilizado para cópias (xerox) de 

documentos de usuários, por questões de cunho burocrático, desta forma, por iniciativa 

da Diretora Ana Néri Barreto de Amorim Bibliotecária e apoio da Bibliotecária Lúcia Maria 

Oliveira da Silva, este foi transformado em uma Sala de Áudio e Vídeo, mediante o 

Projeto “Criação do Setor de Áudio e Vídeo da Biblioteca Central Prof. Antônio Martins 

Filho da Universidade Estadual do Ceará”, tendo como objetivo mostrar a importância do 

Setor de Áudio, Vídeo e Imagem da Biblioteca Central Professor Antonio Martins Filho da 

Universidade Estadual do Ceará, tendo-se assim, um acervo considerável de material 

bibliográfico com tecnologia moderna para estudo, pesquisa e lazer dos usuários. 

Entretanto, manteve-se a copiadora, somente para atender as necessidades 

administrativas da BC. 

 
d) Processo técnico 
 

As atividades desempenhadas pelo setor, como observadas a seguir, são 

relevantes para a disponibilização e otimização do acervo bibliográfico da BC para a 

comunidade acadêmica ueceana: 

• Gerenciamento técnico de informações dos materiais bibliográficos 



 

• Organização nas reuniões mensais com todos os bibliotecários, 





 

g) Folheto, Referência, Periódicos e Eventos 
 

No setor, executou-se as seguintes atividades: 

• Para otimizar o tempo dos usuários de graduação e pós-graduação que 
precisam entregar seus trabalhos acadêmicos em nossa Biblioteca, os 
bibliotecários realizam orientações in loco e por via e-mail, referente a 
normalização e confecção da ficha catalográfica. Por via e-mail, temos 
aproximadamente, 2.500 (duas mil e quinhentas) consultas, sejam elas de 
solicitações acerca da normalização, da confecção da ficha catalográfica e 
também de orientações sobre, como requerer diplomas de graduação, 
mestrado e doutorado e certificado de especialização; e mais de 1.800 (um mil 
e oitocentas) fichas catalográficas confeccionadas e enviadas por e-mail, essa 
estratégia de otimização faz com os nossos serviços não acumulem, e, por 
consequência, há uma satisfação maior do usuário; 

• Emissões de declarações para alunos que depositam seus trabalhos de 
conclusão de curso, dos cursos de graduação e pós-graduação, num total de 
1.455 (mil quatrocentos e cinquenta e cinco); 

• Trabalhos de Conclusão de Curso depositados na BC e mostrados no Quadro 
4, abaixo: 

 
QUADRO 6 - TRABALHOS DE CONCLUSÃO DE CURSOS DEPOSITADOS E 

REGISTRADOS NA BC 
 

TRABALHOS ACADÊMICOS  DEPOSITADAS REGISTRADAS NO 
SISBIBLIO  

Teses, Dissertações e 
Monografias de 
Especialização 

1.262 1.262 

Monografias de Graduação 800 800 
TOTAL 2.062 2.062 

 

•



 

CAPES. Atualmente, o acervo do Setor de Periódicos é composto por 
doações, entretanto, nem todas são inseridas neste, assim, apresentamos 



 

Ressalta-se que, esse número poderia abranger ainda mais usuários 

externos, se a BC tivesse um sistema de gerenciamento de banco de dados, que 

possibilitasse a inserção (o upload) desses trabalhos, onde seriam consultados na 

integra. Entretanto, para não ficarmos aguardando a mudança do sistema atual para 

um que seja adequado as exigências das tecnologias da informação, pensando nisso 

é que os Bibliotecários, do setor de referência: Francisco Welton Silva Rios, Giordana 

Nascimento de Freitas, Leila Cavalcante Sátiro e Thelma Marylanda Silva de Melo 

resolveram ir além, elaboraram um Projeto intitulado: “Especificação dos Requisitos 

para a Política de Formação do Acervo Digital (em Suporte Digital) de Trabalhos de 

Conclusão de Cursos de Graduação e Pós-Graduação, no Setor de Teses e 

Monografias da biblioteca central prof. Antônio Martins filho da Universidade Estadual 

do Ceará”, sob a Coordenação da Diretora Ana Néri Barreto de Amorim, com o 

objetivo de propor uma política de formação de acervo digital (em suporte digital) dos 

trabalhos de conclusão de curso de graduação e pós-graduação, no Setor de Teses e 

Monografias da Biblioteca Central Prof. Antônio Martins Filho da Universidade 

Estadual do Ceará. O mesmo já foi encaminhado às instâncias cabíveis para ser 

aprovado. 

 
l) Laboratório de Informática e Sala de Leitura 
 

No Laboratório de Informática, existiam 11 (onze) microcomputadores 
para auxiliar aos alunos da UECE, na elaboração de seus trabalhos de sala de aula e 
nas pesquisas. Como a cada semestre, entra na Universidade, um quantitativo maior 
de alunos, sejam nos cursos de graduação e pós-graduação, como também pela 
implantação de novos cursos, foram adquiridos via doação do Tribunal de Contas da 
União (TCU), através da Vice-Reitoria, mais 10 (dez) microcomputadores, perfazendo 
um total de 21 (vinte e um), na tentativa de atender a demanda. Enquanto que, na 
sala de leitura, continua sendo bastante frequentada pelos alunos para estudos. 
 
 
APERFEIÇOAMENTO E CAPACITAÇÃO 
 

A Biblioteca Central da UECE, a fim de aperfeiçoamento e possibilidade 

de atualização de sua equipe de trabalho, vem proporcionando a esta, a participação 

em cursos, treinamentos, grupos de estudos e eventos. Assim, destacam-se as 

seguintes participações, a seguir: 

• Curso de Catalogação, promovido pela Associação de





 

do Ceará – Francisco Welton Silva Rios, Giordana Freitas do 
Nascimento, Leila Cavalcante Sátiro e Thelma Marylanda Silva de 
Melo; 

• Biblioteca Raquel de Queiroz da Faculdade de Educação, Ciências e 
Letras Do Sertão Central-FECLESC/UECE de Quixadá-Ceará: uma 
experiência exitosa através do projeto “Conhecendo a Biblioteca” – 
Arnaldo Ricardo do Nascimento, Francisco Welton Silva Rios e 
Giordana Freitas do Nascimento; 

• Proposta de uma Política de Formação e Desenvolvimento de Acervo 
para a Biblioteca Central Prof. Antônio Martins Fil



 

encadernação do mesmo. Ainda, por meio desta Campanha, houve a doação de 

livros infantis, na intenção de doá-los à Casa Santa Giana, configurando uma 

iniciativa filantrópica, no dinamismo da Biblioteca. 

Salienta-se ainda, o apoio de transmissão da Web Rádio AJIR – 

http://www.ajir.com.br, solicitada desde 2010, sob a coordenação do Prof. Dr. 



 

melhor servir ao nosso público usuário; reapresentados os projetos de 
organização e composição dos setores de periódicos e teses onde se 
pensou na criação de uma política de formação do acervo digital deste 
material bibliográfico, requisito, hoje, em análise e apreciação; da 
Bibliotecária, Lúcia Oliveira, acerca da revisão dos “critérios de 
recebimento de doações de livros”, uma vez que na última reunião 
ficou pendente algumas dúvidas por parte dos bibliotecários do interior 
valendo por um esclarecimento e divulgação. 

• 3ª Reunião dos Bibliotecários da UECE – Palestra com Alexandre 
Cassiano (estudante do Curso de Graduação em Música da UECE) e 
Hortêncio Pessoa (ator profissional, autor de peças teatrais e trovador) 
acerca de suas experiências de vida enquanto deficientes visuais; 
comunicação dos trabalhos que foram aprovados para apresentação 
no Congresso Brasileiro de Biblioteconomia e Documentação – CBBD; 
informações pela direção acerca da reunião da Comis





 

Soares (Bibliotecário, Diretor do Sistema de Bibliotecas da UFC e 
Mestrando em Ciências Políticas) que relatou sobre a inovação dos 
serviços das bibliotecas da UFC no ano de 2011. 

 
 
CONCLUSÃO  
 

A Biblioteca Central Prof. Antônio Martins Filho e as Bibliotecas Setoriais 

da UECE realizaram com dinamismo e primazia, no ano de 2011, trabalhos 

inovadores, dentre eles, Projetos em execução e a serem executados, e Reuniões 

periódicas com os Coordenadores (bibliotecários e responsáveis) das Bibliotecas do 









 

c) à PROEX compete planejar, coordenar e acompanhar a implementação 

da política de extensão universitária, fazendo cumprir o papel social da 

UECE; 

d) à PRAE compete planejar, coordenar e acompanhar os projetos de 

natureza social, cultural e de preparação política voltados para o 

desenvolvimento pessoal e coletivo profissional do corpo discente da 

UECE; 

e) à PROPLAN compete planejar, coordenar e acompanhar as atividades 

de planejamento e avaliação institucional da UECE; 

f) à PROAD compete planejar, coordenar e acompanhar as atividades de 

natureza financeira, administrativa, de recursos humanos, de 

informática e da administração dos campi. 



 

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA PROPLAN 2011 
 
 

A área do planejamento deu continuidade ao aperfeiçoamento de 

ações adotadas nos anos anteriores, além de contribuir diretamente para a 

normatização de diversos procedimentos da Universidade, ligados às diversas 

áreas: 

• Implantação da COMISSÃO PERMANENTE DE 
PLANEJAMENTO da Universidade Estadual do Ceará – 
CPPLAN, reunindo mensalmente todos os pró-reitores, diretores 
de centros e faculdades, diretor de instituto e gerentes 
administrativos para discussão sobre assuntos de interesse 
institucional;  

• Coordenação de Grupos de Trabalho como: 





 

PRINCIPAIS AÇÕES DESENVOLVIDAS PELO NIT/INCUBADORA E REDENITCE 

2011 



 

• Foram Implementados procedimentos em relação ao estímulo ao 
Inventor Independente, bem como em relação a eventual adoção 
de criação com  depósito de pedido de patente em nome desse 
Inventor; 

• Foi realizada a Identificação das oportunidades de transferência 
de tecnologia; 

• Foram realizados negociação e desenvolvimento contratos de 
transferência de tecnologia; 

• Foi realizado acompanhamento do processo de pedido de 
proteção conforme segue solicitados em 2011: 

- Processo de diluição e preservação de sêmem de canídeos; 

- Processo de produção de proteínas do vírus da dengue em 
plantas, e uso de proteínas na preparação de vacina contra a 
dengue; 

- Meio de diluição de sêmen canídeo e processo de preservação 
do mesmo; 

- CATALASE - Meio de preservação de tecido animal, processo 
de produção do meio e processo de preservação de tecido 
animal; 

- Processo de produção de anticorpos anti-imnv, método e kit de 
diagnóstico precoce do vírus da mionecrose infecciosa; 

- Recipiente para Biópsias; 

- Processo de produção de meio de cultivo e isolamento de 
bactérias, meio de cultivo e isolamento e método de cultivo e 
isolamento; 

- Processo de produção de ovário artificial e método e kit de 
detecção de sensibilidade a substâncias utilizando tecido 
ovariano; 

- Processo de produção de ovário artificial e método e kit de 
detecção de sensibilidade a substâncias utilizando tecido 
ovariano; 

- Processo de colheita, diluição e conservação de sêmen aviário, 
diluente de sêmen aviário e, processo de fertilização; 

- Processo de produção de proteína P28 em plantas, e uso da 
proteína P28 na preparação de vacina contra a artrite 
encefalite caprina; 

• Foram realizados eventos com objetivo de capacitação na área 
de Propriedade Intelectual e Transferência de Tecnologia: 

Palestra de Inovação Social – FAFIDAM-UECE (organização); III 
Aplicação do Curso Básico de Patentes – UECE (organização); 
Reunião de assinatura do depósito de pedido de patente 





 

candidatas. Foram selecionadas 56 tecnologias para uma 
segunda etapa. Dessas, 40 foram eleitas para proteção e 
efetivamente 35 já foram depositadas, nos mais diversos setores 
de pesquisa e estão agora em processo de negociação com 
empresas, 20 delas pela Universidade Estadual do Ceará. 

• Através da REDENIT-CE as instituições parceiras protegeram no 
Brasil as seguintes tecnologias: 

- Processo De Obtenção De Meio De Manutenção E Crescimento 
Celular, Meio Obtido, E, Método De Cultivo De Células; 

- Processo de Diluição e Preservação de Sêmen de Canídeos; 

- Meio de Cultivo e Isolamento de Bactérias, Processo de 
Produção de Meio e Método de Cultivo e Isolamento; 

- Processo de Obtenção de Adjuvante para Vacinas Aviárias; 

- Dispositivo e Processo de Detecção e Interpretação de 
Movimentos Corpóreos; 

- Processo de Re-diluição de Sêmen Bovino; 

- Mochila Multiuso; 

- Processo de Produção de Adsorvente de Mercúrio e Adsorvente 
Obtido; 



 

- Meio de Preservação de Tecido Animal, Processo de Produção 
do Meio e Processo de Preservação de Tecido Animal; 

- Meio de Diluição de Sêmen Canídeo e Processo de 
Preservação do Mesmo; 

- Processo de Obtenção de Meio de Manutenção e Crescimento, 
Meio Obtido, Método de Cultivo de Células e Método de Cultivo 
de Vírus; 

- Recipiente para Biópsias; 

- Processo de Produção de G-CSF Recombinante no Leite de 
Mamíferos, Leite e seus Derivados compreendendo G-CSF 
Recombinante e Uso da Produção de Leite para o Tratamento 
de Doenças do Sistema Hematopoiético; 

- Processo de Produção de Anticorpos Anti-Imnv, Método E Kit 
de Diagnóstico Precoce do Vírus Da Mionecrose Infecciosa; 

- Dispositivo para Vitrificação em Superfície Sólida de Material 
Biológico e Método de Vitrificação; 

- Processo de produção de Ovário Artificial e Método e Kit de 
Detecção de Sensibilidade a Substâncias utilizando Tecido 
Ovariano; 

- Dispositivo para Produção de Óleo a partir de Resíduos 
Animais, Processo de Produção de Óleo a partir de Resíduos 
Animais, Óleo obtido e Uso de Óleo obtido de Resíduos 
Animais como Biodiesel; 

- Processo de Produção de Nanomarcadores, Método de 
Detecção e Kit compreendendo Nanomarcadores para 
Diagnóstico de Dengue; 

- Dispositivo Aquecedor de Gaseificador de Biomassa, Processo 
de Produção de Dispositivo, e, Método de Aquecimento de 
Gaseificadores de Biomassa; 

- Blenda polimérica, Método de Adsorção de Íons Metálicos pela 
Blenda Polimérica, e Processo de Produção da Blenda 
Polimérica; 

- Método de Identificação de Patologias Prostáticas utilizando 
Frutalina Biotinilada, Uso de Frutalina Biotinilada para 
Diagnóstico de Patologias Prostáticas e Kit de Diagnóstico 
compreendendo Frutalina Biotinilada 

- Revestimento Comestível a base de Galactomanana para 
Conservação de Alimentos e Método de Obtenção e Aplicação 
do Revestimento 

- Processo para Obtenção de Espessantes e Estabilizantes a 
base de Galactomanana e Produto Comestível com 
Propriedades Espessantes e Estabilizantes 

- Processo de Produção de Anticorpos Anti-NS1/Anti-PE, 
Anticorpos Monoclonais anti-NS1/Anti-PE, Mátodo de 
Diagnóstico da Dengue utilizando Técnica de Baixo Custo 
NS1/PE (TBCNS1;TBCPE) in vitro, Kit de Diagnóstico da 
Dengue utilizando Técnica de Baixo Custo NS1/PE (TBCNS1; 
TBCPE) in vitro. 
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�  O número obtido em 2011, relativamente estável relação ao ano de 
2010, revela o patamar ideal de concludentes nos cursos de graduação. 

2.1.2. Número de Pós – Graduados  

Nos últimos anos, a Pós-Graduação Lato Sensu tem mantido a tendência 

de formar 65% dos alunos matriculados nas turmas. O crescimento no número de 

concludentes ocorrido em 2011, em relação ao ano de 2006, se explica pela oferta de 



 

2.2. Relação Produto-Resultado 

Resultado Estratégico 2: Elevação do Perfil Educaci onal da População com Ênfase na Educação Superior 
Preencher a tabela com os produtos de cada um dos resultados setoriais, destacando os valores realizados, metas e comentários sobre o 
desempenho no ano de 2011. 
 
PROGRAMA PRIORITÁRIOS: Formação de Recursos Humanos para o desenvolvimento - (194) 
 

Indicadores de 
Resultados Produtos Indicadores de 

Produtos 
Metas 
2011 

Realizado 
2011 Comentários 

Número de 
Graduados 

Nº de Alunos do Curso 
Superior matriculados 

18.000  18.158 

O resultado supera a projeção feita para o ano de 2011, o que se deve ao trabalho sistemático de foi alcançado de divulgação 
do processo de matrícula de alunos veteranos, diminuindo o número de alunos que entram em situação de abandono e, 
assim, perdendo o vínculo com a instituição. Além disso, novos cursos foram criados (Bach. Adm Pública UAB/UECE e 
Pedagogia PARFOR/UECE). 

Número de Pós- 
Graduados 

Aluno 
beneficiado  

(029) 
Nº de Alunos de Pós-

Graduação matriculados 

 
4.290 

 
4.792 Em 2011, os 4.792 alunos matriculados na pós-graduação representam um valor quase 12% maior do que a meta para esse 

ano. 

Nº de alunos matriculados 



 

2.2.1. Desempenho de Produtos em Relação às Metas  

 PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO :  

Uma análise do número de matrícula de 2011 (18.158 – alunos matriculados) 

em relação ao ano anterior, 2010 (17.258 – alunos matriculados), mostra que houve 

crescimento do número de matriculado em face de melhoria da ocupação das vagas 

ofertadas nos cursos da capital; criação de novos cursos, mantidos com recurso federal, 

a saber: Bacharelado em Administração Pública (UAB/CAPES/MEC) e Pedagogia 

(PARFOR/CAPES/MEC) – VER QUADRO 1 e 2. 

QUADRO 1 – RESUMO DO NÚMERO DE MATRICULADOS POR UNIDADE –  SEMESTRE 2010.2 

UNIDADES 



 

pós-graduação Stricto Sensu, um valor 17% maior do que o do ano anterior. De forma 

geral, esse desempenho se explica pela criação de novos cursos de pós-graduação e 

pelo aumento na capacidade de orientação do corpo docente. 



 

 PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA:   

A extensão propicia resultados junto à população-sujeito através de cursos – 

presenciais e a distância -, prestação de serviços, programas e projetos voltados para a 

comunidade, eventos acadêmicos e culturais, todos articulados com os interesses 

sociais e a formação acadêmica. Observa-se um significativo incremento da capilaridade 

das ações nos campi da UECE localizados no interior e em outros municípios do Ceará, 

bem como em alguns estados da federação.  Destaque-se a implementação do Campus 

Experimental de Educação Ambiental e Ecologia da UECE, em Pacoti, atendendo a toda 

a Região do Maciço de Baturité, que conta com a oferta de 12 projetos e, mais 

recentemente, com o Espaço Nordeste, desenvolvido em parceria com o Banco do 

Nordeste e Instituto Nordeste Cidadania, todos nele sediados. Um outro programa 

Geração da Paz , realizado em parceria com a UNESCO e a SEDUC, tem por objetivo 

promover uma articulação de instituições com o objetivo de sensibilizar a sociedade para 

o compromisso de promover ações educativas e sociais voltadas para a valorização da 

vida e geração da paz. 

O Programa Em Sintonia com a Saúde , desempenhou um importante 

papel, a partir da Webradio e do Laboratório de Saú



 

de congressos) efetivamente duplicou o que é consistente com a consolidação dos 

programas de pós-graduação e dos grupos de pesquisa cadastrados na Plataforma 

CNPq. Também é coerente com a capacidade de obtenção de recursos financeiros, 

pelos pesquisadores, por meio de editais, do aumento do número de professores 

doutores com bolsa de produtividade do CNPq e de uma política institucional de 

incentivo a publicação. Resultado: A tendência é coerente com o crescimento da pós-

graduação e da pesquisa e foi de grande envergadura. 

 





 

3.2. Relação Produto-Resultado 

3.2.1. Desempenho de Produtos em Relação às Metas 

3.2.1. Desempenho de Produtos em Relação às Metas  

As 803 bolsas de iniciação científica concedidas em 2011 se apresentavam 

dentro dos seguintes programas: PIBIC/CNPq = 155 bolsas; PIBIC-Af/CNPq = 02 bolsas; 

PIBIC-EM/CNPq = 69 bolsas; PIBITI/CNPq = 10 bolsas;



 

- Número de registros de software; 

- Número de licenciamentos. 

5.1. Evolução dos Indicadores de Resultado Setorial  5 

5.1.3. Número de beneficiados com ações de inovação  

Foram beneficiadas 1.200 pessoas com ações de inovação.  

�







 

mobilidade acadêmica na pós-graduação. O desempenho em língua estrangeira para 

acesso aos programas foi aprimorado. As regras de validação de títulos de pós-

graduação obtidos no exterior foram criteriosamente revistas e aprovadas. Não 

obstante, temos sido capazes de superar as dificuldades, o que pode ser provado 

pelo fato de um programa de mestrado e doutorado ter passado para nota “6”, assim, 

juntamente com mais dois da UFC, atingido a elite da pós-graduação e da pesquisa 

no Ceará. Pelo fato de coordenarmos a maior rede regional de formação de 

pesquisadores (o Doutorado em Biotecnologia-RENORBIO, 31 IES nordestinas) e a 

maior associação ampla de formação doutoral para a saúde pública (O Doutorado em 

Saúde Coletiva/UECE-UFC-UNIFOR). Pode-se destacar ainda o funcionamento cada 

vez mais aperfeiçoado da Câmara de Pesquisa e dos Comitês de Ética (CEP, com 

seres humanos; CEUA, com uso de animais; CBio, de biossegurança), o 

monitoramento dos grupos de pesquisa tendo em vista o cadastramento no CNPq e o 

desempenho dos mesmos nos censos bienais, pelo aumento da capacidade de 

agregar novos programas de bolsas de iniciação científica das agências (PIBIC, IC, 

PIBIC-AF e PIBITI do CNPq; IC&T da FUNCAP) aos programas próprios (IC e IA-

Iniciação Artística), o estímulo aos professores no processo de obtenção de projetos e 

bolsas de pesquisa (PQ, DT, Recém-Doutor, DCR, PRONEM, PBI, PPP, seja do 

CNPq ou da FUNCAP). Também foi regulamentada a criação de laboratórios de 

pesquisa e o cadastramento de grupos de pesquisa (estranho que o mapa de 

indicadores não destaque estes itens), atualizado o funcionamento dos comitês de 



 

  Uma outra iniciativa da PROEX e que se afirmado como uma grande 

perspectiva, não só na área de extensão mas de qualificação acadêmica como um 

todo e para a melhoria da qualidade de vida da população da região do Maciço de 

Baturité, é a de implantação de um Campus Experimental de Educação Ambiental e 

Ecologia, em Pacoti, já desenvolvendo 12 projetos com a participação de 

profissionais, docentes, pesquisadores  e alunos em atividades transdiciplinares, além 

da inauguração recente do Espaço Nordeste em suas instalações. 

PROPLAN (NIT) : 

O trabalho realizado em rede proporcionou resultados bem acima do 

esperado e com maior qualidade, somando as competências dos profissionais 

envolvidos.  



 
 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
(PROGRAD) 

 
 

APRESENTAÇÃO 

 

O relatório que ora apresentamos consolida informações sobre as ações 

realizadas pela PROGRAD em 2011, contemplando as atividades previstas para 

2012.  

Além das ações e programas desenvolvidos como parte das atividades 

rotineiras da PROGRAD, apresentamos as ações realiz





 
 

estaduais (UECE, UVA e URCA) e do Conselho Estadual de Educação 
do Ceará. 

 
Ações previstas para 2012 
 

• Prosseguir com as atividades rotineiras do Núcleo: assessorar a 
elaboração dos Projetos Pedagógicos (PP) dos cursos de graduação 
junto às Comissões Pedagógicas dos Centros e Faculdades; e analisar 
e encaminhar os PP ao Conselho Estadual de Educação, visando o 
reconhecimento dos cursos de graduação; 

• Promover e coordenar debates sobre a identidade curricular dos cursos 
de licenciaturas junto às coordenações de curso e o Fórum de 
Coordenadores da Graduação; 

• Acompanhar e assessorar o processo de credenciamento da UECE 
junto ao Conselho Estadual de Educação. 

 
 
PROGRAMA DE MONITORIA ACADÊMICA 

 
Ações Realizadas em 2011 
 

• Atualização do Relatório Anual de Monitoria referente ao exercício de 
2010;  

• Realização do III CURSO DE CAPACITAÇÃO DE MONITORIA 
ACADÊMICA DA UECE;  

• Realização do III ENCONTRO DE PROFESSORES ORIENTADORES 
com o objetivo de discutir o Funcionamento da Monitoria na UECE e o 
papel do monitor no planejamento e desenvolvimento da disciplina;  

• Realização do XIV ENCONTRO DE INICIAÇÃO A DOCÊNCIA como 
parte das atividades da XIV Semana Universitária da UECE. Foram 
submetidos 210 trabalhos, dos quais 90 foram apresentados na 
modalidade oral, 100 em painel e 20 não se encontravam na formatação 
exigida pelo encontro. Dos 210 trabalhos, 80 foram de monitores das 
unidades do interior e 110 da capital; 

• Participação no Encontro de Geografia com a palestra sobre 
Funcionamento da monitoria na UECE.  

 
Ações Prioritárias para 2012 
 

• Desenvolver novas formas de comunicação com os orientadores e 



 
 

• Sistematizar o programa de assessoramento aos professores 
orientadores, tendo em vista as diferentes áreas de vocações dos 
cursos da UECE;  

• Realizar o XV ENCONTRO DE INICIAÇÃO A DOCÊNCIA como parte 
das atividades da XV Semana Universitária da UECE. 

 
 
NÚCLEO DE ESTÁGIO CURRICULAR E ATIVIDADES COMPLEMEN TARES 

 
Ações Realizadas em 2011 

 
• Revisão da proposta da Resolução de forma coletiva com os 

coordenadores de curso e com a Comissão Permanente de Estágio 
Curricular (COPEC); 

• Reestruturação da Comissão Permanente de Estágio Curricular 
(COPEC), com a indicação de novos representantes, revisão e 
sistematização do seu regimento interno; 

• Divulgação e acompanhamento da implementação da Resolução 
3.241/CEPE, que trata das Atividades Complementares junto aos 
diretores de Centro/Faculdade e coordenadores de curso; 

• Atualização do cadastro dos alunos em relação à obtenção do seguro 
vida;  

• Elaboração de proposta de Resolução relativa ao Estágio Curricular a 
ser proposta em substituição a Resolução 2.074/2008, que não atende 
às recomendações da Lei 11.788. Encaminhado ao CEPE. 

 
Ações Prioritárias para 2012 
 

• Aprovar o novo Regimento da Comissão Permanente de Estágio 
Curricular (COPEC);  

• Acompanhar o desenvolvimento do Estágio Curricular Obrigatório e das 
Atividades Complementares; 

• Estabelecer 01 programa de apoio financeiro ao docente para a 
supervisão de estágio. 

 
2 - CÉLULA DE CONTROLE DE SISTEMA E INFORMAÇÃO 
 

PROGRAMA DE AVALIAÇÃO E REORGANIZAÇÃO DA MATRÍCULA 
ACADÊMICA DA GRADUAÇÃO 

 

 Visa minorar os problemas relativos à Matrícula Acadêmica da 

graduação – diminuição da situação de alunos com matrículas irregulares – 

desenvolvendo um conjunto de ações sistemáticas de monitoramento e orientações 

junto às coordenações de curso e corpo discente. 

 



 
 

Ações realizadas em 2011 
 

• Acompanhamento da Matrícula Acadêmica junto às coordenações de 
curso, DEG e Controles Acadêmicos das Unidades Acadêmicas do 
interior; 

• Reedição do Manual do Aluno de Graduação – versão 2011; 

• Reedição do Manual dos Coordenadores de Graduação – versão 2001 

• Realização do 2º Curso de Formação dos Coordenadores dos Cursos 
de Graduação da UECE;  

• Realização da Aula Inaugural do semestre letivo 201.1 com o tema: 
“Avaliação ”; 

• Aula Inaugural do semestre letivo 2011.2 com o tema: “A Estética na 
Formação Acadêmica”;  

• Elaboração e Implantação do Sistema Online de Matrícula dos Alunos 
Ingressantes. 

 
Ações previstas para 2012 
 

• Reedição e distribuição do Manual do Aluno de Graduação/2012; 
• Treinamento dos Chefes do Controle Acadêmico das unidades do 

interior no Sistema Online de Matrícula dos Alunos Ingressantes; 
• Realização de estudo sobre a evasão nos cursos presenciais de 

graduação; 
• Realização da Aula Inaugural 2012.1 e 2012.2. 

 
3 - INSERÇÃO EM POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO  
 

PLANO NACIONAL DE FORMAÇÃO DOS PROFESSORES DA EDUCA ÇÃO 



 
 

• Acompanhamento da oferta de vagas para a demanda de formação de 
professores nos cursos de graduação da UECE; 

• Supervisão da seleção e do processo de matrícula d



 
 

supervisores/1 coordenador de área em cada uma das unidades, 
FECLI -16 bolsistas/2 supervisores/1 coordenador de área) e Física 
(FECLI – 12 bolsistas/2 supervisores/1 coordenador de área); 

• Estabelecimento de convênio com as redes estadual e municipal 
(Itapipoca e Limoeiro do Norte) de ensino, cedendo o espaço para a 



 
 

Ações previstas para 2012 
 

• Início das atividades de planejamento da elaboração dos livros 07 livros 
didáticos voltados para os cursos de licenciatura. 

  
 
PROJETO ACESSO UECE 
 

O Projeto UECE Acesso aponta os entraves e obstáculos que limitam o 

acesso e a circulação de pessoas com deficiência e com mobilidade reduzida, com o 

intuito de empreender ações que favoreçam a acessibilidade das mesmas às 

edificações universitárias em seus diversos espaços físicos.  

 
Ações realizadas em 2011 
 

• Elaboração e encaminhamento do processo de contratação de 
Profissionais Intérpretes e Tradutores de Libras; 

• Acompanhamento das reformas estruturais do Campus do Itaperi e 
Centro Fátima (CF) com o intuito de verificar o cumprimento das 
Normas Técnicas de Acessibilidade; 

• Acompanhamento das necessidades dos alunos com deficiência que 
estudam no CF e no Campus do Itaperi; 

• Encaminhamento de processos relativos aos alunos com deficiência 
que estudam na UECE; 

• Elaboração e encaminhamento de processo para aquisição de duas 
IMPRESSORAS BRAILLE e quatro gravadores para serem 
disponibilizadas no Campus do Itaperi e Centro Fátima–CF, locais em 
que contamos com a presença de alunos cegos; 

• Participação na Audiência Pública: “Educação Inclusiva, com foco 
especial na questão da pessoa com surdez”, realizada pela 
Procuradoria da República no Estado do Ceará e Procuradoria 
Regional dos Direitos do Cidadão-PRDC. . 

 
Ações previstas para 2012 

• Criação do Núcleo Integrado de Profissionais da Surdez (NIPS); 
• Elaboração e apresentação do projeto de Formação em Educação 

Especial com abordagem inclusiva para os professores, servidores e 
alunos da UECE; 

• Visita às unidades da UECE no interior com o intuito de dar 
continuidade ao trabalho de acompanhamento da demanda de 
necessidades dos alunos com deficiência; 

• Realização do II Seminário sobre a acessibilidade na UECE. 
 
 



 
 

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO TUTORIAL  
 
Ações Realizadas em 2011 

• Acompanhamento sistemático dos grupos PET pelo Comitê Local; 
• Apresentação do relatório de Atividades 2011; 
• Aprovação do novo grupo PET/MEC de Ciências Sociais; 
• Promoção de dois encontros PET na Semana Universitária, com a 

realização da II Mostra Cultura e Serviços à Comunidade; 
• Participação no Encontro Nacional de Estudantes do Programa de 

Educação Tutoria (ENEPET); 
• Realização de seleção de novos bolsistas para os grupos PET/UECE. 

 
Ações prioritárias para 2012 
 

• Estruturar banco de projetos com propostas dos cursos de graduação 
para submeter aos editais do MEC; 

• Promover um encontro com os coordenadores de cursos de graduação 
sobre os projetos PET; 

• Participar dos encontros regionais e nacionais do PET.  
 



 
 

ALUNOS GRADUADOS E MATRICULADOS – RESUMO GERAL 
 

GRADUADO MATRICULADO 
LOCALIDADE  CURSO 

2008.2 







 
 

•  Estes novos mestres e doutores permitem o acúmulo



 
 

• Encaminhamento ao Conselho Diretor da FUNECE, da autorização de despesas, 
para 2011, na ordem de R$ 45.018,10, referentes ao custeio do Programa de Mobilidade 



 
 

•  Solicitação de portaria pro tempore designando os



 
 

•  Resposta ao ofício Nº 315-45/2011/CQD/CGS/DPD/CAPES, de 29 de abril 2011, 
a respeito da situação da Profa. Ms. Maria Lenúcia Moura que após cumprimento do Estágio 
Probatório, em 11 de janeiro de 2013, estará plenamente liberada para, durante 12 meses, 
desenvolver as atividades na IES Promotora, o que ocorrerá a partir do final do 2º ano do 
DINTER em História, sem qualquer prejuízo para qualquer atividade acadêmica. 

•  Encaminhamento ao Reitor da lista enviada pelo IEPRO referente ao Lato Sensu 
dos cursos em atividade em 2010. 

•  Solicitação ao DEPES de pedido de renovação do contrato da Profa. Dra. Dina 
Maria Machado Andrea Martins Ferreira, conforme solicitação do CMA em Linguística 
Aplicada. 

•  Solicitação ao Presidente da FUNCAP, concessão de uma bolsa de apoio 
financeiro no âmbito do Programa de Desenvolvimento Científico e Tecnológico Regional – 
DCR/Ceará, para Wilson Martins Lopes Júnior. 

•  Solicitação ao Reitor da emissão de Portaria designando o Prof. Dr. Yves Patrick 
Quinet assessor para fins de representação do sistema FUNECE/UECE junto ao IBAMA e 
ao Ministério da Agricultura, no que diz respeito às necessidades institucionais de coleta, 
transporte, exportação e importação de material biológico para pesquisa. 

•  Solicitação ao Reitor de autorização para pagamento de R$ 920,00 (novecentos 
e vinte reais), correspondente à diferença no valor de hospedagem de professores da 
UFMG, do DINTER em História. 

•  Solicitação de mediação pelo Reitor, para que livro referente a evento 
internacional promovido pelo CMAHIS, sob a organização do Prof. Dr. William James Mello, 
chegue ao final necessário, e a publicação possa ser incorporada ao Relatório 2011 do 
referido curso. 

•  Encaminhamento, ao Coordenador da CAPES, da proposta para atender a 
necessidade de equipamentos de uso compartilhado na pesquisa científica e tecnológica em 
todas as áreas do conhecimento, destinados a laboratórios de pesquisa vinculados a 
Programas de Pós-Graduação recomendados pela CAPES, conforme solicitado no Edital n° 
25/2011 – PRÓ-EQUIPAMENTOS INSTITUCIONAL. 

•  Encaminhamento, ao Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação da UFC, da 
Proposta do DO, Associação Ampla, em Ciências do Ambiente e do Clima, e da Coleta de 
Dados. ano base 2010, do DO em Biotecnologia, Rede Nordeste, enviado através do 
sistema CAPESNet. 

•  Solicitação de um engenheiro para elaboração do layout dos móveis da 
PROPGPq. 

•  Encaminhamento, ao Coordenador de Programas de Qualificação de Quadros 
Docentes da CAPES, das características de composição do corpo docente do Curso de 
Medicina da UECE, para que seja compreendida a estratégia de vínculo docente adotada e 
aprovada a plena inclusão destes professores no corpo do DINTER em Cardiologia, 
incluindo recebimento de bolsas nos períodos de atuação na promotora. 

•  Encaminhamento ao Presidente da CAPES, da documen



 
 

•  Encaminhamento à PROJUR da minuta que estabelece Normas atualizadas 
para os Cursos e Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu da Universidade Estadual do 





 
 

• 12/01 – Reunião com os professores do CMP em Saúde da Família–CCS. 

•  12/01 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  13/01 – Reunião com professores - Assunto: Normas para Cursos e Programas 
Stricto Sensu. 

•  12/01 – Reunião com Comissão para elaborar Plano Decenal de Pós-Graduação da 
UECE. 

•  13/01 – Reunião Câmara de Ensino Stricto Sensu. 

•  13/01 – Reunião com Reitor e Profa. Ana Paula – Assunto: CT-INFRA / 2010 

•  14/01 – Reunião com professores – Assunto: CMP em Matemática (PROFMAT). 

•  17/01 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  17/01 – Reunião com os professores – Assunto: Curso Mestrado Profissional em 
Gestão de Negócios Turísticos. 

•  18/01 – Reunião com com Diretores CCS, CCT, CESA, C.H, ISCB, CED, FAVET e 
Prof. Análio Rodrigues . Pauta: CT-INFRA PROINFRA 2011. 

•  18/01 – Reunião do Congresso da ABRASME. 

•



 
 

•  04/02 – Reunião com os Coordenadores dos CMAs em Ciências Fisiológicas,  em 
Filosofia, em Políticas Públicas e em Administração – Assunto: Situação dos 
Mestrados Nota 3 há três avaliações. 

•  07/02 – Reunião com Reitor - Pauta: Apresentação dos Instrumentos de 
Autoavaliação CPA/LAAV e outros. 

•  07/02 – Reunião com os Coordenadores do CT-INFRA e Prof. Análio Rodrigues - 
Pauta: CT-INFRA PROINFRA 2011. 

•  07/02 – Reunião com a Comissão de Recredenciamento - PROGRAD. 

•  11/02 – Reunião de implantação do PROFMAT. 

•  21/02 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  21/02 – Reunião Ordinária CONSU. 

•  21/02 – Reunião na FUNCEME. 

•  24/02 –Reunião com os professores. Pauta: criação do CMA em Ciências e 
Educação, intercampi, FECLESC e FAFIDAM. 

•  25/02 – Reunião com a Diretoria do Hospital de Messejana – Assunto: DINTER de 
Cardiologia. 

•  28/02 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  28/02 – Reunião CT-INFRA 2011 Reunião com Coordenadores do CT-INFRA e Prof. 
Análio Alves Rodrigues. 

Março/2011 

•  01/03 – Reunião com profissionais do Hospital de Messejana – Assunto: candidatura 
ao DINTER em Cardiologia. 

•  01/03 – Reunião com os professores. Pauta – criação do CMA em Artes. 

•  02/03 – Reunião com Prof. Elmo – Assunto: 10° Enc ontro Cearense de Historiadores 
da Educação e 3º Encontro Cearense da Geografia da Educação. 

•  03/03 – Reunião com Diretores, professores e Análio Rodrigues. Pauta: CT-INFRA 
2011/2.  

•  03/03 – Reunião com professores. Pauta: criação do CMA em Serviço Social. 

•  10/03 –Reunião com os Pró-Reitores de PGPq do Ceará 
(UFC/UNIFOR/URCA/IFCE/UVA e UNILAB) – Assunto: Organização da 1ª 
Reunião de 2011 do FOPROP/Nordeste, a ser realizado em Fortaleza, 
Ceará, nos dias 19 e 20 de maio de 2011. 

•  11/03 – Reunião com os professores  - CT INFRA PROINFRA 2011 

•  14/03 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  15/03 – Reunião com a Equipe da SEDUC -  Daniel Vasconcelos e Elane Maria 
Feijó Borges - Assunto: PIBIC-EM. 

•  16/03 – Reunião c/ os Prof.Marcelo Gurgel, Prof. Maia Pinto, Profa. Helena Alves e a 
Profa. Norma Faustino – Assunto: Parecer sobre revalidação de título no 
exterior.  

•  17/03 – Reunião com Reitor e Coordenadores do CT-INFRA. 

•  18/03 – Reunião Extraordinária CONSU (outorga do título de Doutor Honoris Causa 
ao Prof. Dr.  Veziroglu) - Auditório Paulo Petrola. 

•  21/03 – Reunião com Reitor e Pró-Reitores. 



 
 

•  24/03 – Reunião Câmara Lato Sensu. 

•  28/03 – Reunião com Reitor e Pró-Reitores. 

•  29/03 –Reunião com Diretor-Presidente da Revista Nordeste VinteUm e Diretor do 
Instituto Nordeste XXI - Dr. Francisco Bezerra - Pauta: Conferência Regional 



 
 

•  20/05 – FOPROP/NE. 

•  23/05 –Reunião c/ Reitor: PROPGPq, Coordenação do CMA em Cuidados Clínicos 
e Profa. Glaucia Posso - Pauta: Apresentação do projeto de Doutorado e 
diagnóstico de Infra estrutura. 

•  25/05 – Solenidade de Colação de Grau de Mestre e Outorga de Título de Doutor do 
ano de 2011. 

•  26/05 – Audiência em Pacajus (Dra. Gerusa) – Apoio Congresso ALSFAL. 

•  26/05 – Reunião Câmara Lato Sensu. 

•  26/05 – Reunião na UFC com Pró-Reitores do Ceará. 

•  27/05 – Reunião Câmara de Pesquisa. 

•  30/05 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  31/05 – Reunião com  Presidentes das Comisões de Criação de Cursos Novos: Prof. 
José Álbio, Profa. Célia Freitas, Prof. Deribaldo Santos, Profa. Cleudene 
Aragão, Profa. Edna Garcia (FAVET), Prof. Oswald Barroso, Profa. Selene 
Maia, Profa. Irma Moroni (Social/CESA) e Prof. Alexandre Costa. 

•  31/05 – Reunião com a Comissão para realização de trabalhos técnicos de revisão e 
atualização das Normas para Cursos e Programas de Pós-Graduação 
Stricto Sensu. 

Junho/2011 

•  01/06 – Reunião com equipe da SEDUC. Pauta: PIBIC-EM. 

•  02/06 – Reunião com coordenadores dos DINTER em História (Prof. Marcos 
Aurélio), em Cardiologia (Profa. Paula Frassinete) e em Ciências 
Fisiológicas (Prof. Henrique Leal) e coordenadores dos respectivos 
mestrados da UECE (Prof. Altemar Muniz e Ana Maria Assreuy) 

•  02/06 – Reunião Coordenadores dos Mestrados Profissionais. 

•  06/06 – Reunião com os Profs. Henrique Leal e Selene Maia – Assunto: Projeto 
Estruturante. 

•  10/06 – Reunião Câmara de Ensino Stricto Sensu. 

•  10/06 – Reunião Comissão de Biossegurança e Comissão de Resíduos. 

•  13/06 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  14/06 – Reunião Câmara Lato Sensu. 

•  16/06 – Reunião  com os Profs. Gerson Almeida, Cláudia Santos, Yves Quinet, 
Zelma Madeira e Janaina Serra Azul – Assunto: Atribuição das Assessorias. 

•  20/06 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  20/06 – Reunião no Centro de Humanidades - MA em 







 
 

• 04/11 - Reunião  com a Comissão do Projeto de Proteção Ambiental. 

• 10/11 – Reunião com a Profa. Lúcia Helena e o Secretário da SEMAM - Assunto: 
Projeto de Especialização em Permacultura, convênio UECE/SEMAM/Banco 
do Nordeste. 

• 10/11 - Reunião Câmara de Ensino Stricto Sensu. 

• 14/11 - Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

• 16/11 – Reunião com o Prof. Jefferson – Assunto: Ciências Sem Fronteiras. 

• 17/11 - Reunião Câmara Lato Sensu. 

• 21/11 - Conferência de abertura da Semana Universitária. 

• 28/11 - Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

• 28/11 - Reunião Ordinária CONSU. 

• 29/11 - Reunião com os Profs. Lutero e Jefferson – Assunto: Convênio MPX. 

Dezembro/2011 

• 01/12 - Debate: Rádio Universitária da UFC. 

• 06/12 - Reunião com a equipe do subprojeto CT-INFRA - NUPGFAVET - Prof. 
Davide, Prof. Dárcio e Prof. Célio. 

•



 
 

• 13 e 14/04 – João Pessoa/PB - Reunião Ordinária do GNDH/CNPG de 2011. 
Palestra sobre a temática o Ministério Público no enfrentamento às drogas. 

Junho 

•  26 a 02/07 – Rio de Janeiro/RJ – Chamada Pública MCT/FINEP/CT-
INFRA/PROINFRA-02/2010. 

Agosto 

•  29 e 30/08 – Brasília/DF –  Reunião da Câmara de Pós-Graduação da 
Associação Brasileira de Reitores das Universidades Estaduais e Municipais – 
ABRUEM. 

Setembro 

•  15 e 16/09 – Petrolina-PE – Reunião do Fórum de Pró-Reitores do Nordeste – 
FOPROP-NE. 

Outubro 

•  17 e 18/10 – Quixadá/CE – II Semana Acadêmica da FECLESC/Quixadá. 

Novembro 

•  07, 08 e 09/11 – Goiânia – II Workshop CT - INFRA N, NE, CO, realizado na 
Universidade Federal de Goiás. 

 



 
 

2 ─ NÚCLEO DE CONVÊNIOS E FINANÇAS 
 

O Núcleo de Convênios e Finanças - NUCOFIN é responsável pelo 

gerenciamento e acompanhamento de convênios que envolvem recursos 

financeiros, junto aos coordenadores, durante a execução dos programas e das 

respectivas prestações de contas: 1- CAPES - os Programas de Apoio a Pós-

Graduação - PROAP, de Cooperação Acadêmica – PROCAD, de Apoio a Projetos 

Institucionais com Participação de Recém Doutores - PRODOC, de Pós 

Doutoramento – PNPD, de Doutorado Interinstitucional – DINTER e de Pró-

Equipamentos Institucional; 2- FINEP - os subprojetos do CT-INFRA PROINFRA, do 

CT-INFRA ABRUEM e dos Estruturantes; 3- IEPRO – gestão financeira de 

subprojetos FINEP e entrada e saída de recursos referentes a rendas próprias, por 

meio do recebimento de taxas de certificados, inscrições de cursos de pós-

graduação stricto sensu  e lato sensu. 

O NUCOFIN também é responsável pela elaboração de minuta de 

convênios e de termos aditivos de convênios nacionais e internacionais (estes em 

apoio ao ECInt), juntamente com a documentação necessária para suas 

aprovações.  

 
CONVÊNIOS FEDERAIS 

 



 
 

02. Pró-Equipamento Institucional/CAPES  - Tem como objetivo apoiar propostas que 

visem o suprimento da necessidade de equipamentos de uso compartilhado e 

destinados à melhoria  da infraestrutura de pesquisa científica e tecnológica nos 

programas de Pós-Graduação em todas as áreas do conhecimento. 

03. Demanda Social/CAPES  -  O Programa de Bolsa de Demanda Social, tem com o 

objetivo a formação de recursos humanos de alto nív



 
 

� Contribuir para o equilíbrio regional da pós-graduação brasileira; 

�



 
 

CONVÊNIOS ESTADUAIS 

01. Programa de Bolsa de Pós-Graduação e Pesquisa/F UNCAP -  A Fundação Cearense 

de Apoio ao Desenvolvimento Científico e Tecnológico tem como missão promover o 

desenvolvimento científico e tecnológico do Estado do Ceará através do incentivo e fomento 





 
 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DO CONVÊNIO PROAP/CAPES 065/2007 – 6º TERMO 
ADITIVO REFERENTE AO ANO DE 2010, PRORROGADO ATÉ 31/05/2011 

 
PROGRAMAS RECEITA (R$) DESPESAS (R$) SALDO (R$) 

MA Lingüística  Aplicada 24.000,00 25.730,90 - 1.730,90 
MA Geografia 36.000,00 26.206,49 9.793,51 
MA Ciências  Fisiológicas 32.000,00 15.178,13 16.821,87 
MA Saúde Pública 26.000,00 16.674,68 9.325,32 
Políticas Públicas 21.000,00 19.499,47 1.500,00 
PPGCV Ciências  Veterinárias 90.000,00 69.472.29 20.527,71 
MA Cuidados Clínicos 22.000,00 17.076,21 4.923,79 
MA Educação 18.000,00 17.662,69 337,31 
MA Administração 20.000,00 10.277,79 9.722,21 
MA Filosofia 19.000,00 14.545,81 4.545,19 
MA Física Aplicada 22.000,00 23.140,78 -1.140,78 
MA História e Cultura 20.000,00 18.924,03 1.075,97 
MA Ciências da Computação 24.000,00 16.441,25 7.558,71 
DO Biotecnologia 140.000,00 164.464,89 - 24.464,89 
DO Saúde Coletiva 16.000,00 16.687,99 - 687,99 
PROPGPq 53.000,00 59.051,70 - 6.051,70 

TOTAL  583.000,00 530.944,10 52.055,86 
 

 
 

DEMONSTRATIVO GERAL DE RECURSOS RECEBIDOS E UTILIZA DOS NA 
PRESTAÇÃO DE CONTAS FINAL REFERENTES AO ANO DE 2010,  PRORROGADO ATÉ 

MAIO/2011 
 

VALOR RECEBIDO 
(R$) 

VALOR UTILIZADO 
(R$) 

RENDIMENTOS 
(R$) 

SALDO 
(R$)  



 
 

PLANO DE TRABALHO INSTITUCIONAL – Convênio AUPEX BP T 2511/2010 
 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES/NATUREZA DAS DESPESAS 



 
 

PROGRAMA NACIONAL DE COOPERAÇÃO ACADÊMICA - PROCAD/ CAPES 
 

TÍTULO DO PROJETO COORDENADOR  
GERAL 

COORDENADOR 
ASSOCIADAS 

ÁREA DO 
PROJETO 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

VALOR 
RECEBIDO 

(R$) 

Elaboração de um 
modelo de 
audiodescrição para 
cegos a partir dos 
estudos de multímoda-
lidade semiótica social e 
estudos da tradução 

 
UFMG 

Profª  Célia Maria 
Magalhães 

 
UECE 

Profa Vera Lúcia 
Santiago Araújo 

 
Letras 

Lingüística 
 

 
11/09/2008 a 
10/09/2013 

 
249.932,60 

Cooperação e forta-
lecimento dos PPGs em 
Saúde Pública da UECE 
e da ESP/USP 





 
 

EDITAL CAPES  11/2009 – PROJETO PRÓ-EQUIPAMENTOS INSTITUCIONAL PERÍODO 
DE EXECUÇÃO DE NOVEMBRO DE 2009 A NOVEMBRO DE 2010                       

PRORROGADO ATÉ 18/05/2011 
 

 
CURSO VALOR 

SOLICITADO 

(R$) 

VALOR 
APROVADO 

(R$) 

VALOR 
DO 

CORTE  
(R$) 

MA Ciências da Computação 24.957,00 24.957,00 0,00 

MA Ciências Físicas Aplicadas 25.149,00 25.149,00 0,00 

MA Ciências Fisiológicas 58.400,00 58.400,00 0,00 

MA + DO Ciências Veterinárias 75.000,00 75.000,00 0,00 

MA Cuidados Clínicos e Saúde 26.390,00 9.000,00 17.390,00 

MA Educação 31.618,00 30.399,00 1.219,00 

MA Geografia 18.700,00 8.500,00 10.200,00 

MA Lingüística Aplicada 25.630,00 19.800,00 5.830,00 

MA Políticas Públicas e Sociedade 28.200,00 27.000,00 1.200,00 

MA Saúde Pública + DO Saúde Coletiva 29.940,00 25.390,00 4.550,00 

TOTAL  343.929,00 303.595,00 40.389,00 

 
 

 
 

PRESTAÇÃO DE CONTAS CONVENIO PRÓ-EQUIPAMENTO INSTIT UCIONAL EDITAL 
11/2009 

 
VALOR RECEBIDO 

(R$) 
VALOR UTILIZADO 

(R$) 
RENDIMENTOS 

(R$) 
SALDO 

(R$)  
303.595,00 227.016,43 - 76.578,57 

 
 
 



 
 

EDITAL CAPES N° 27/2010 – CONVENIO 45/2010 - PROJETO PRÓ-EQUIPAMENTOS 
INSTITUCIONAL CAPES/FUNCAP - PERÍODO DE EXECUÇÃO DE  01/2011 A 12/2011 

 
 
 

CURSO 

SOLICITADO 

CAPES  

R$ 

APROVADO 

CAPES 

R$ 

CORTE 
CAPES 

R$ 

CONTRA- 
PARTIDA 
FUNCAP 

R$ 

 
TOTAL 

R$ 

MA em Ciências da 
Computação 

27.022,00 27.022,00 - 13.558,00 40.580,00 

MA em Ciências 
Físicas Aplicadas 

41.000,00 36.000,00 5.000,00 - 36.000,00 

MA em Ciências 
Fisiológicas 

31.300,00 21.800,00 9.500,00 10.000,00 



 
 

EDITAL N° 27/2010  - CONVENIO 45/2010 - CONTRAPARTIDA-FUNCAP 
PRÓ-EQUIPAMENTO INSTITUCIONAL - PRESTAÇÃO DE CONTAS  

 

CURSO 
VALOR  

RECEBIDO (R$) 
VALOR  

UTILIZADO (R$) 
SALDO  

DEVOLVIDO (R$) 
1- Ciências da Computação 13.558,00          15.153,00 - 1.595,00 
2- Ciências Fisiológicas  10.000,00 9.148,00 852,00 
3- Cuidados Clínicos 11.800,00 8.142,00 3.658,00



 
 

CONVÊNIOS CELEBRADOS COM A FINEP 
PROJETO: IMPLANTAÇÃO DE INFRAESTRUTURA LABORATORIAL  DE PESQUISAS 

ESTRATÉGICAS PARA O DESENVOLVIMENTO DO SEMI-ÁRIDO. 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 06/12/2006 A 06/06/2010. 

 
ITENS SUB-PROJETO COORDENAÇÃO VALOR (R$) 

01 Adequação de Infraestrutura Física para 



 
 

PROJETO: APOIO A INFRAESTRUTURA DE PESQUISA DA UECE  
PRAZO DE EXECUÇÃO: DE 04/09/2009 A 04/04/2011  

 
ITENS SUB-PROJETO COORDENAÇÃO VALOR (R$) 



 
 

PROJETO CT INFRA ABRUEM – INCREMENTO DA QUALIDADE D E PESQUISA NÃO 
CONSOLIDADOS DA PÓS-GRADUAÇÃO NA UECE – QUALIPQPOS. 

PRAZO DE EXECUÇÃO: DE 18/04/2011 A 18/04/2013 
 

 
ITENS 

 
SUB-PROJETO 

 

 
COORDENAÇÃO 

VALOR 
FINEP 
(R$) 

VALOR 
CONTRAPARTIDA 

(R$) 

TOTAL 
(R$) 

01 Rede de Pesquisa em 
Filosofia e Ciências 
Sociais 

Prof. Giovani  Jacó 
de Freitas 

233.834,00 616.164,00 850.048,00 

02 Implantação de Infra-es-
trutura de Pesquisa 
Básica e Aplicada em 
Doenças Crônica Não-
infecciosas - 
INFRAPDCNI 

Profª. Thereza 
Maria Magalhães 

Moreira 

559.412,00 412.331,00 971.743,00 

03 InfraEstrutura para 
Estudos das Mudanças 
Climáticas sobre o 
Nordeste Brasileiro: 
papel das Nuvens e 
aerossóis - INCLINA 

Prof. Alexandre 
Araújo Costa 

431.931,00 371.202,00 803.133,00 

04 Tecnologias e 
Aprimoramento da 
Formação Docente -
TAREFA 

Profa. Marcília 
Chagas Barreto 

269.274,00 98.710,00 



 
 

RELAÇÃO DOS PROJETOS  FINEP/ UECE/IEPRO ENCERRADOS 
 

 
TÍTULO DO PROJETO COORDE- 

NADOR 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

VALOR 
RECEBIDO 

(R$) 

RENDIMEN-
TO 
(R$) 

VALOR 
UTILIZADO 

(R$) 

SALDO 
DEVOL-

VIDO 
  (R$) 

Melhoramento genético 
da espécie L. vannamei 
no NE do Brasil: 
estratégias para 
formação de plantéis 
com a diversidade 
genética existente 

 
Prof. 

Rodrigo 
Maggioni 

 
26/11/2004 a 
26/02/2007 

 
301.228,00 

 
- 

 
97.915,46 

 
3.312,54 

Aplicação de 
metodologias para o 
aprimoramento do 
processo de Ensino-
Aprendizagem de 
Ciências – 
UECIÊNCIAS 

 
Prof. 

Augusto 
Leite 

Coelho 

 
2005 a 

18/08/2007 

 
432.475,00 

 

 
52.111,22 

 

 
338.561,60 

 
146.025,00 

 

Estrutura de 
Capacitação laboratorial 
de Pesquisa para o 
Semiárido 

 
Prof. José 
Ricardo 

Figueiredo 

 
28/09/2005 a 
28/10/2009 

 
851.308,00 

 

 
103.313,18 

 
864.618,60 

 
57.002,58 

Programa de Pós-
Graduação em Ciências 
Veterinárias 

Profª Maria 
de Fátima 
Teixeira 

02/02/2007 a 
30/09/2008 

175.000,00 16.167,01 189.502,18 1.060,78 

Produção de Caprinos 
Transgênicos para 
obtenção de 
Biofármacos de 
interesse em Medicina 
Humana 

Prof. 
Vicente 
José de 





 
 

RECURSOS DE BOLSAS  DOS CURSOS DE  DOUTORADO 
 

CURSOS 
DEMANDA  

SOCIAL - CAPES FUNCAP CNPq 

Doutorado em Biotecnologia 950.400,00 756.000,00 669.600,00 



 
 

CURSOS DE MESTRADO PROFISSIONAL DA  UECE EM ANDAMEN TO EM 2011 

 

 

CONVÊNIOS PARA REALIZAÇÃO DE MESTRADOS ENCERRADOS 

CONVENIO VIGÊNCIA INSTITUIÇÃO 

Intercambio e ampla cooperação – 
CMPPPP 

05/2007 a 05/2010 UEPA/FUNECE/IEPRO 

Intercambio e ampla cooperação – 
CMPPPP 

09/2007 a 09/2010 UEPA/FUNECE/IEPRO 

 

 



 
 

RECURSOS RECEBIDOS DE TAXAS DOS PROCESSOS SELETIVOS DE CURSOS DE  



 
 

CONVÊNIOS EM  VIGÊNCIA DE  CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU 

Nº ÓRGÃO VIGÊNCIA 

01 Associação Brasileira de Enfermagem - ABEn Indeterminado 
02 Instituto Federal de Educação,Ciência e Tecnologia do Ceará – 

UECE/IEPRO 
 

2009 a 2013 
03 Associação Brasileira de Odontologia - ACO  
04 Instituto Acus Natus – IAN 05/11/2009 a 05/11/2014 

 

CONVÊNIOS ENCERRADOS PARA REALIZAÇÃO DE LATO SENSU 

Nº ORGÃO VIGÊNCIA 

01 Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social/UECE/ 
IEPRO 

10/09/2009 a 10/03/2011 

02 Associação Cearense de Odontologia  - ACO            Junh0/2011 

01 Clube dos Diretores Lojistas – CDL 05/2010 

02 Tribunal de Contas do Estado do Ceará UECE/ IEPRO 02/01/2009 a  02/03/2010 
03 Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação – FNDE 2009 a 2010 
04 Serviço Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas – 

SEBRAE 
15/01/2008 a 15/01/2010 

05 Clube dos Diretores Lojistas – CDL 05/2010 
06 Tribunal de Contas do Estado do Ceará UECE/ IEPRO 02/01/2009 a  02/03/2010 

 
07 Serviço Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas – 

SEBRAE 
15/01/2008 a 15/01/2010 

CONVÊNIOS DIVERSOS CELEBRADOS 

Nº OBJETO DO CONVÊNIO INSTITUIÇÃO VIGÊNCIA 

01 Cooperação  técnica 



 
 

16 Intercambio e ampla cooperação – 
CMPPPP 

UEAP/FUNECE/IEPRO 09/2007 a 09/2010 

18 Doutorado Interinstitucional em 
Saúde Pública 

Escola de Saúde Pública do 
Ceará/UFC/UECE 

30/06/2006 a 
30/12/2010 

 
19 Programa Permanente Integrado UFC/ UNIFOR/ UECE/ UVA Indeterminado 
20 Convenio de acordo de 

Cooperação 
Université Lumiére-Lyon 2 11/04/08 a 

11/08/13 
21 Convênio de assistência técnica e 

financeira 
Banco do Nordeste 14/10/2009 a 

14/10/2010 

22 Cooperação Técnica, intercambio 
e assistência 

Universidad Nacional de Quiles – 
Argentina 

Indeterminado 

23 Cooperação e intercambio 
Técnico-Científico 

University of Wisconsin-Parkside – 
USA 

Indeterminado 

24 Cooperação e intercambio 
Técnico-Científico 



 
 

• Atualização da Normas que regulamenta os Curso e Programas de Pós-
Graduação Stricto Sensu da UECE, aprovada por meio da Resolução nº       
8232/2011-CONSU; 

• Elaboração de Norma que regulamenta o Estágio de Docência dos 
Cursos e Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu da UECE, 
aprovado pela Resolução Nº   821 /2011-CONSU; 

• Elaboração da Norma de regulamenta a concessão de Notório Saber 
para fins de participação no corpo docente do Lato Sensu, aprovado pela 
Resolução Nº     822/2011-CONSU; 

• Elaboração de Norma que regulamenta especificamente o Afastamento 
de Docente para Realização de Doutorado Interinstitucional–DINTER, 
aprovada por meio da Resolução Nº 807/2011–CONSU; 

• Elaboração de Norma que regulamenta especificamente o Afastamento 
de Docentes para Realização de Pós-Doutorado, aprovado por meio da 
Resolução de Nº 805/2011– CONSU; 

• Elaboração do Regimento Interno da Câmara de Ensino de Pós-
Graduação Stricto Sensu, aprovado em reunião de  27 agosto de 2011; 

• Coordenação do Projeto Pró-Equipamentos 2011, submetido à CAPES 
(Edital nº 025/2011), contemplando 16 Cursos/Programas (13 Mestrados e 
3 Doutorados);  

• Assessoramento e análise da atualização dos Planos de Afastamento de 
Docente para realização de Pós-Graduação e Pós-Doutorado–PAPGPD, 
período 2011-2013,  de todas as Unidades Acadêmicas da UECE; 

• Assessoramento e análise dos projetos político-pedagógicos de novos 
cursos de pós-graduação stricto sensu, submetidos ao APCN da CAPES: 
DO em Educação, DO em Linguística Aplicada, DO em Cuidados Clínicos 
em Saúde, DO em Ciências do Ambiente e do Clima (Associação Ampla 
UECE/UFC), CMA em Recursos Naturais, CMA Intercampi em Educação 
e Ciências, CMA em Arte e Culturas, CMA em Serviço Social, Trabalho e 
Questão Social e CMA em Ciência Animal. 

 

3.1.2. Indicadores da Capacitação Docente 

Durante o período, foram emitidos 113 pareceres, distribuídos de acordo 

com as matérias explicitadas no gráfico e nos quadros abaixo. 

 



 
 

EMISSÃO DE PARECERES SOBRE AFASTAMENTO, INCENTIVO  
E PROMOÇÃO DOCENTE – 2011 
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EMISSÃO DE PARECERES SOBRE AFASTAMENTO, INCENTIVO E   
PROMOÇÃO DOCENTE – 2011 

 
Cursos Afastamento Prorrogação 

Afastamento 
Incentivo 

Profissional 
Promoção 
Funcional 

Mestrado 0 1 2 0 
Doutorado 26 37 16 16 
Pós-doutorado 11 0 20



 
 

DOCENTES QUE SOLICITARAM AFASTAMENTO PARA CURSOS DE  PÓS-
GRADUAÇÃO E ESTÁGIO PÓS-DOUTORAL EM 2011 

 
 Professor 

Mest. Dout. Pós-
Doc. 

Pesq. 
Sênior 

Área Instituição 

Sofia Lercher 
Vieira 

   X Pedagogia UCLA 

João Tadeu de 
Andrade 

  X  Saúde em Contexto 
Interculturais 

Toronto – 
Canadá 

Humberto Marinho 
de Almeida 

 X   Geografia UFF 

Francisco José 
Gomes Damasceno 

 X   História Social Universidade 
Nova Lisboa – 

Portugal 
Robson Guimarães 
Sanabio 

 X   Engenharia de 
Materiais 

UFRN 

Silvana de Sousa 
Pinho 

 X   Sociologia UFC 

Adriana Teixeira 
Bastos 

 X   Administração UNIFOR 

Wilson Junior de 
Araújo Carvalho 

  X  Linguísticos UFMG 

Maria Irismar de 
Almeida 

  X  Epidemiologia USP 

Danusa Mendes 
Almeida 

 X   Educação UFSCar 

Gerson Luis 
Mareghello de 
Abreu 

 X   Ciências 
Morfológicas 

UFC 

Maurício Moreira 
Cardoso 

 X   Linguística UFC 

Cristiane Maria 
Marinho 

  X  Filosofia e História 
da Educação 

UNICAMP 

José Expedito 
Passos Lima 

  X  Filosofia USP 

José Társio 
Menezes Pinheiro 

 X   Linguística UFC 

Thiciane Mary 
Carvalho Teixeira 

 X   Ciência da 
Informação 

UNESP 

Claisa Andréa 
Silva de Freitas 

 X   Biotecnologia 
RENORBIO 

UECE 

Ivaneide Barbosa 
Ulisses 

 X   História UFMG 



 
 

 
José Carlos Vieira 
de Miranda 

 X   Química UFRN 

Maria Lucenir 
Jerônimo Chaves 

 X   Geografia UECE 

Janaína Andrade 
dos Santos 

 X   Ecologia e Recursos 
Naturais 

UFC 

Maria Célia de 
Freitas 

  X  Enfermagem UFRJ 

Antonio Ricardo 
Catunda de 
Oliveira 

 X   Educação Universidade 
Técnica de 

Lisboa 
José Wellington 
Dias Soares 

 X   



 
 

PROFESSORES AFASTADOS PARA CURSAR  
DOUTORADO E PÓS-DOUTORADO, POR CENTRO/FACULDADE 



 
 

Dispensa do Funcionário Francisco Cláudio Lima de Brito das 
Atividades de setor responsável pela emissão de diplomas de mestres e 
doutores de Pós-Graduação, junto à PROPGPq 

1 

Designação da Funcionária Maria Neuci Gomes Moraes como 
responsável pela emissão de diplomas de mestres e doutores 

1 

Comissão Preparatória de Proposta de Estudo de Viabilidade de Gestão 
Ambiental e área de Proteção Ecológica do Campus do Itaperi, do Brejo 
do Riacho Alto da Coruja e da Lagoa Itaperoaba



 
 

• Portaria no 12/2011 – Designa Comissão Preparatória de Prospost







 
 

NÚMEROS DE ALUNOS DE MESTRADOS ACADÊMICOS 
 

ALUNOS



 
 

3.1.9. Número de Bolsas Concedidas por Agência de F omento 
 

NÚMERO DE BOLSAS PARA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU, POR AGÊNCIA 
FINANCIADORA E MODALIDADE 

 
AGÊNCIA 

FINANCIADORA  MODALIDADE  Nº 

Demanda Social/ Mestrado 177 
CAPES 

Demanda Social/ Doutorado 68 
Mestrado 103 

FUNCAP 
Doutorado 63 
Mestrado  22 

CNPq 
Doutorado  43 

TOTAL  476 
 

BOLSAS DE DOUTORADO, POR PROGRAMA, CONCEDIDAS PELA CAPES 
 

DOUTORADO PRÓPRIO CENTRO/ 
FACULDADE Nº 

1. Biotecnologia – Rede PROPGPq 44 

2. Programa de Pós-Graduação em Ciências Veterinárias 



 
 

BOLSAS CONCEDIDAS PELA FUNCAP PARA DOUTORADO 
 







 
 

3.2.1. Turmas em Andamento 
 

 CURSO TURMA  CENTRO 
01 Saúde Pública  25ª 
02 Saúde Pública  26ª 
03 Saúde Pública 28ª 
04 Terapias Tradicionais Chinesas 4ª



 
 

49 Psicopedagogia Clínica e Institucional  18ª 
50 Psicopedagogia Clínica e Institucional 19ª 



 
 

3.2.2. Turmas Concluídas em 2011 
 

 CURSO TURMA  CENTRO 
01 Saúde Pública  24ª 
02 Educação Física Escolar  2ª 
03 Enfermagem Cardiovascular  8ª 
04 Saúde da Família  19ª 
05 Enfermagem em Centro de Terapia Intensiva  10ª 

06 Atividade Física: Aspectos Fisiológicos, Patológicos e 
Farmacológicos  1ª 

07 Saúde Mental 10ª 

08 Personal Training: Avaliação e Prescrição do Treinamento 
Personalizado  1ª 

CCS 

09 Psicopedagogia Clínica e Institucional  17ª 
10 Língua Portuguesa e Literatura Brasileira  14ª 
11 Psicomotricidade: Abordagem Clínica e Educacional  8ª 

 
CED 

 
12 Turismo e Meio Ambiente  6ª CCT 

13 Administração Hospitalar e Gestão da Qualidade em 
Sistemas de Saúde 5ª 

14 Direito Penal e Direito Processual Penal  2ª 
15 Estratégia e Gestão Empresarial  7ª 
16 Psicologia Organizacional e do Trabalho  2ª 

 
 

CESA 

 T O T A L  16 
 
 
3.2.3. Turmas Novas Aprovadas em 2011 
  

 CURSO TURMA  CENTRO 
01 Saúde da Família  21ª 

02 Atividade Física: Aspectos Fisiológicos, Patológicos e 
Farmacológicos  2ª 

03 Personal Training: Avaliação e Prescrição do 
Treinamento Personalizado  2ª 

04  Enfermagem em Gestão de Bloco Cirúrgico  2ª 
05 Ciências de Alimentos  6ª 
06 Saúde da Família  22ª 
07 Saúde Pública  27ª 
08 Fisiologia do Exercício Físico  2ª 
09 Educação Ambiental  6ª 
10 Vigilância Sanitária de Alimentos  13ª 
11 Enfermagem em Emergências  8ª 
12 Gestão da Qualidade em Serviços de Alimentação  8ª 
13 Enfermagem Obstétrica  13ª 
14 Saúde do Idoso  8ª 
15 Enfermagem em Nefrologia  10ª 
16 Ortodontia  6ª 
17 Enfermagem Medico Cirúrgico  18ª 
18 Saúde Mental  11ª 
19 Gestão, Auditoria e Pericias em Sistemas de Saúde  2ª 
20 Saúde Pública  28ª 
21 Enfermagem em Centro de Terapia Intensiva  12ª 
22 Implantodontia  11ª 
23 Saúde Mental  12ª 
24 Ortodontia  7ª 

 
 
 
 
 
 
 
 

CCS 
 



 
 

25 Saúde da Família  23ª 
26 Enfermagem Cardiovascular  10ª 
27 Psicopedagogia Clínica e Institucional 20ª 
28 Psicopedagogia Clínica e Institucional  21ª 
29 Psicopedagogia Clínica e Institucional 22ª 
30 Educação Inclusiva  8ª 
31 Ensino de Matemática  17ª 
32 Gestão Escolar  25ª 
33 Língua Portuguesa e Literatura Brasileira  15ª 
34 Psicomotricidade Clínica e Educacional  9ª 
35 Metodologia do Ensino de Historia  11ª 

 
CED 

36 Psicologia Organizacional e do Trabalho  4ª 
37 Psicologia Organizacional e do Trabalho 5ª 
38 Serviço Social, Políticas Públicas e Direitos Sociais  6ª 
39 Serviço Social, Políticas Públicas e Direitos Sociais 7ª 
40 Auditoria em Saúde  7ª 

41 Administração Hospitalar e Gestão da Qualidade em 
Sistemas de Saúde  7ª





 
 

CENTRO DE HUMANIDADES - CH  
 

CURSOS NÚMERO  
Ensino de Língua Portuguesa 12 
Filosofia Moderna do Direito 01 
Formação de Tradutores 08 
O Ensino da Literatura Brasileira 01 

T O T A L  22 
 
 
 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE – CCS 
 

CURSOS NÚMERO  
Atividade Física 14 
Bioquímica e Biologia Molecular 06 
Ciências de Alimentos 02 
Ecoturismo 01 
Educação Ambiental 05 
Educação Física Escolar 06 
Enfermagem Cardiovascular 06 
Enfermagem Clínica: Aspectos Farmacológicos e Patológico 10 
Enfermagem do Trabalho 25 
Enfermagem em Estomaterapia 04 
Enfermagem em Emergências 05 
Enfermagem em Nefrologia 07 

Enfermagem Médico-Cirúrgico 04 

Enfermagem Obstétrica 21 
Fisiologia do Exercício Físico 08 
Gestão de Bloco Cirúrgico 02 
Gestão de Qualidade em Serviço de Alimentação 04 



 
 

CENTRO DE EDUCAÇÃO – CED 
 

CURSOS NÚMERO  
Alfabetização de Crianças 03 
Alfabetização e Direção Escolar  01 
Arte e Educação 01 
Avaliação Educacional 01 
Comunicações Virtuais de Aprendizagem em Informática na Educação 01 
Docência do Ensino Superior 01 
Docência nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental 06 
Educação Ambiental 01 
Educação Especial  01 
Educação Inclusiva 16 
Educação Infantil 10 
Educação Profissional 02 
Ensino de Matemática 23 
Formação de Formadores 14 
Gestão Escolar 28 
Língua Portuguesa e Literatura Brasileira 05 
Metodologia do Ensino de Artes 13 
Metodologia do Ensino de História 12 
Metodologia do Ensino de 1º Grau 01 
Metodologia do Ensino Fundamental e Médio 01 
Planejamento e Gestão Educacional 06 
Psicomotricidade numa Abordagem Clínica e Institucional   03 
Psicopedagogia  03 
Psicopedagogia Clínica e Institucional 30 

T O T A L  192 
 
 
 

CENTRO DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA - CECITEC 
 

CURSOS NÚMERO  
Educação Especial 02 

T O T A L  02 
 

 
 



 
 

FACULDADE DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS E LETRAS DE IGUATU - FECLI 
 

CURSOS 



 
 

3.2.9 - Indicadores 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de alunos de Especialização em andamento  
por Centros/Faculdades em 2011 
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Projetos de Cursos de Especialização criados entre 2005 e 2011 
 
 
4 ─ DIRETORIA DE PESQUISA 
 



 
 

7. Programa de Iniciação Artística – IA/UECE – fomentado pela própria instituição. 

8. Programa Voluntário de Iniciação Científica – PROVIC/UECE – sem financiamento. 
 

Os programas de iniciação científica contaram com 803 alunos 

cadastrados, vinculados a 246 projetos de pesquisa e coordenados por 205 

professores-orientadores, conforme pode ser visualizado nas tabelas abaixo. 

 
 

DISTRIBUIÇÃO DOS ALUNOS NOS PROGRAMAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA  
DA UECE, DURANTE O ANO DE 2011 

 

PROGRAMAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA  
GRANDE 

ÁREA  PIBIC/ 
CNPq 

PIBITI
/ 

CNPq 

PIBIC-
AF/ 

CNPq 

PIBIC-
EM/ 

CNPq 

ICT/ 
FUNCAP 

IC/ 
UECE 

IA/ 
UECE 

PROVIC/  
UECE 





 
 

DISTRIBUIÇÃO DE ORIENTADORES, PROJETOS E BOLSISTAS,  POR ÁREA DE 
CONHECIMENTO, CADASTRADOS NO PIBIC-AF\CNPq 

 
 

DISTRIBUIÇÃO DE ORIENTADORES, PROJETOS E BOLSISTAS,  POR ÁREA DE 
CONHECIMENTO, CADASTRADOS NO PIBIC-EM\CNPq 

 
 

DISTRIBUIÇÃO DE ORIENTADORES, PROJETOS E BOLSISTAS,  POR ÁREA DE 
CONHECIMENTO, CADASTRADOS NO IA/UECE 

 
 

DISTRIBUIÇÃO DE ORIENTADORES, PROJETOS E BOLSISTAS,  POR ÁREA DE 
CONHECIMENTO, CADASTRADOS NO ICT/FUNCAP 

GRANDE ÁREA ORIENTADORES PROJETOS BOLSISTAS 

Ciências Exatas e da Terra 1 1 1 

Ciências Sociais Aplicadas 1 1 1 

TOTAL 2 2 2 

GRANDE ÁREA ORIENTADORES PROJETOS BOLSISTAS 

Ciências Biológicas 5 11 29 

Ciências Exatas e da Terra  9 16 37 

Ciências Humanas 1 1 3 

TOTAL  15 28 69 

GRANDE ÁREA ORIENTADORES PROJETOS BOLSISTAS 

Ciências Humanas 1 1 5 



 
 

DISTRIBUIÇÃO DE ORIENTADORES, PROJETOS E BOLSISTAS,  POR ÁREA DE 
CONHECIMENTO, CADASTRADOS NO IC/UECE 

 
 
 

DISTRIBUIÇÃO DE ORIENTADORES, PROJETOS E VOLUNTÁRIO S, POR ÁREA DE 
CONHECIMENTO, CADASTRADOS NO PROVIC/UECE 

 

 
4.2. Grupos de Pesquisa 

 

A Diretoria de Pesquisa é responsável pela certificação dos grupos de 

pesquisa da UECE no Diretório de Grupos de Pesquisa do Conselho Nacional de 

Desenvolvimento Científico e Tecnológico - CNPq. As principais informações sobre 

os Grupos de Pesquisa podem ser obtidas diretamente de relatório gerado pelo 

Diretório de Grupos do CNPq (http://www.cnpq.br). 

 

GRANDE ÁREA ORIENTADORES PROJETOS BOLSISTAS 

Ciências Agrárias 10 10 11 

Ciências Biológicas 19 19 19 

Ciências Exatas e da Terra  25 25 25 



 
 

       GRUPOS DE PESQUISA DA UECE CERTIFICADOS NO DIRETÓRIO NACIONAL 
DOS GRUPOS DE PESQUISA, POR ÁREA DE CONHECIMENTO 

 

ÁREA DE CONHECIMENTO  2008 2010 2011 

Ciências Agrárias 13 15 15 
Ciências Biológicas 11 13 14 
Ciências da Saúde 17 22 25 
Ciências Exatas e da Terra 11 14 17 
Ciência Humanas  30 42 46 
Ciências Sociais Aplicadas 4 8 10 
Engenharias 2 7 7 
Linguística, Letras e Artes 4 8 10 

TOTAL  92 129 







 
 

 
 

ÁREA: CIÊNCIAS DA SAÚDE 
 

Nº GRUPO DE PESQUISA LÍDER  
1) Tecnologia para o Cuidado Clínico da Dor e Cuidados 

Paliativos Ana Cláudia Souza Leite 

2) 



 
 

ÁREA: CIÊNCIAS EXATAS E DA TERRA 
 

Nº GRUPO DE PESQUISA LÍDER  
1) Educação em Química  Airton Marques da Silva 
2) Mudanças Climáticas, Variabilidade Climáticas e seus 

Impactos Alexandre Araújo Costa 

3) Síntese e Caracterização de Compostos Inorgânicos Augusto Leite Coelho 
4) Desenvolvimento de Metodologias Analíticas  Carlos Emanuel de C. Magalhães 
5) Física da Atmosfera  Carlos Jacinto de Oliveira 
6) Biotecnologia Ambiental  Carlúcio Roberto Alves 
7) Química de Produtos Naturaia e Materiais Edinilza Maria Anastácio Feitosa 
8) Gestão Integrada da Zona Costeira  Fábio Perdigão Vasconcelos 
9 Biotecnologia em Recursos Naturais Francisco Ernani Alves Magalhães 

10) Aerossóis e Modelagem de Meio Ambiente Gerson Paiva Almeida 
11) Sistemas Costeiros e Oceânicos  Jáder Onofre de Morais 
12) Educação e Ciências da Natureza José Ossian Gadelha de Lima 
13) Física Teórica  Marcony Silva Cunha 
14) Semiárido Brasileiro e o Contexto Geoambiental Maria Lúcia Brito da Cruz 
15) Otimização para Sistemas de Processos  Plácido Rogério Pinheiro 
16) Energias Alternativas Rui Carlos Barros da Silva 
17) Química de Produtos Naturais  Selene Maia de Morais 

 
 

ÁREA: CIÊNCIAS HUMANAS 
 
Nº GRUPO DE PESQUISA LÍDER  
1) Laboratório de Estudos de População  Adelita Neto Carleial 
2) Atualidade do Pensamento de Herbert Marcuse Alberto Dias Gadanha 
3) Políticas de Cultura e de Comunicação  Alexandre de Almeida Barbalho 
4) Práticas Urbanas  Antônio de Pádua S. de Freitas 
5) Globalização, Agricultura e Urbanização  Denise de Souza Elias 
6) Metafísica e Estética  Eduardo Jorge O. Triandópolis 
7) A  Fundamentação Política em Benedictus de Spinoza  Emanuel Angelo da R. Fragoso 
8) A Questão da Liberdade na Ética de Benedictus de 

Spinoza Emanuel Angelo da R. Fragoso 

9) História, Cultura e Natureza  Francisco Carlos Jacinto Barbosa 
10) Políticas Sociais, Trabalho e Cidadania  Francisco Horácio da Silva Frota 
11) História e Culturas   Francisco José G. Damasceno 
12) Democracia e Globalização  Francisco Josênio C. Parente 
13) Educação Especiala Geandra Claudia Silva Santos 
14) Confitualidade e Violência Geovani Jacó de Freitas 
15) Oralidade, Cultura e Sociedade  Gisafran Nazareno Mota Jucá 
16) Educação, Cultura Escolar e Sociedade  Isabel Maria Sabino de Farias 
17) História, Memória, Sociedade e Ensino Isaíde Bandeira Silva 
18) Filosofia Medieval  Jan Gerard Joseph ter Reegen 
19) Tecnologia Educacional e Software Livre  João Batista Carvalho Nunes 
20) Dialética e Teoria Crítica da Sociedade João Emiliano F. de Aquino 
21) Trabalho, Educação, Estética e Sociedade  José Deribaldo G. dos Santos 
22) Etnicidade Jouberth Max M. Piorski Aires 
23) Grupo Interdisciplinar Norte e Nordeste de Estudos e 

Pesquisas em Representações Sociais Lia Matos Brito de Albuquerque 

24) Conjuntura e Idéias Políticas Lucili Grangeiro Cortez 
25) Práxis, Educação e Formação Humana  Lucíola Andrade Maia 
26) Sistemas Técnicos e Espaço  Luiz Cruz Lima 
27) Turismo, Território e Cultura  Luzia Neide Menezes T. Coriolano 



 
 

28) Natureza, Ciência e Sociedade Makarius Oliveira Tahim 
29) Matemática e Ensino Marcília Chagas Barreto 
30) Direitos Humanos e Políticas de Segurança Pública  Maria Glauciria Mota Brasil 
31) Gênero, Família e Geração nas Políticas Sociais  Maria Helena Frota 
32) Docência no Ensino Superior e na Educação Básica  Maria Socorro Lucena Lima 
33) Trabalho, Educação e Luta de Classes  Maria Susana V. Jimenez 
34) Walter Benjamin e a Filosofia Contemporânea  Maria Terezinha de C. Callado 
35) Ética e Direitos Humanos  Marly Carvalho Soares 
36) Um Olhar Interdisciplinar sobre a Subjetividade 

Humana Marly Carvalho Soares 

37) Educação, Formação Docente e Representações 
Sociais Marly Medeiros de Miranda 

38) 
Espaço, Cultura e Educação Raimundo Elmo de Paula Vasconcelos 

Júnior 
39) Literatura de Massa: os Romances Sentimentais e o 

Imaginário Feminino  Roberta Manuela Barros de Andrade 

40) Ética, Educação e formação Humana Rosa Maria Barros Ribeiro 
41) Gestão Pública e Desenvolvimento Urbano Rosângela Maria Costa Fernandes 
42) Arqueologia e Estudos da Antiguidade  Silvia Márcia Alves Siqueira 
43) 



 
 

ÁREA: ENGENHARIAS 

 
 
 

ÁREA: LINGUÍSTICA, LETRAS E ARTES 

 
 
 
 

BOLSISTAS DE PRODUTIVIDADE PQ/CNPQ (2009 – 2011)  
POR ÁREA DE CONHECIMENTO 

 
ÁREA DE 

CONHECIMENTO PQ-2009 PQ-2010 PQ-2011 



 
 

 
Nº NOME  NÍVEL  ÁREA  
1 Alexandre Araújo Costa PQ-2 Geociências 
2 Ana Maria Sampaio Assreuy PQ-2 Farmacologia 
3 Ana Paula Ribeiro Rodrigues PQ-2 Medicina Veterinária 
4 Ana Sílvia Rocha Ipiranga PQ-2 Administração 
5 Andrea Caprara PQ-2 Saúde Coletiva 
6 Claudia Maria Leal Bevilaqua PQ-1 Medicina Veterinária 
7 Consuelo Helena Aires de Freitas  PQ-2 Enfermagem 
8 Davide Rondina PQ-2 Medicina Veterinária 
9 Denise de Souza Elias PQ-1D Geografia 
10 Fábio Perdigão Vasconcelos PQ-2 Engenharia Sanitária 
11 Helena Alves de Carvalho Sampaio PQ-2 Nutrição 
12 Jáder Onofre de Morais PQ-1A Oceanografia 
13 José Ferreira Nunes PQ-1D Medicina Veterinária 
14 José Henrique Leal-Cardoso PQ-1B Fisiologia 
15 José Ricardo de Figueiredo PQ-1B Medicina Veterinária 
16 Lúcia Daniel Machado da Silva PQ-1C Medicina Veterinária 
17 Luzia Neide Menezes Teixeira Coriolano PQ-2 Turismo 
18 Manassés Claudino Fonteles PQ-1A Farmacologia 
19 Marcos Fábio Gadelha Rocha PQ-1D Microbiologia 
20 Marcos José Negreiros Gomes PQ-2 Engenharia de Produção 
21 Maria Fátima da Silva Teixeira PQ-2 Medicina Veterinária 
22 Maria Glaucíria Mota Brasil PQ-2 Serviço Social 
23 Maria Salete Bessa Jorge PQ-1C Enfermagem 
24 Maria Veraci Oliveira Queiróz PQ-2 Enfermagem 
25 Nilberto Robson Falcão do Nascimento PQ-2 Farmacologia 
26 Selene Maia de Morais PQ-2 Química 
27 Sílvia Maria Nóbrega-Therrien PQ-2 Educação 
28 Sofia Lerche Vieira PQ-1C Educação 
29 Thereza Maria Magalhães Moreira PQ-2 Enfermagem 
30 Vera Lúcia Santiago Araújo PQ-2 Lingüística 
31 Vicente José de Figueirêdo Freitas PQ-2 Medicina Veterinária 

 
 
 
BOLSISTAS DE DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO DT/CNPq,  POR NÍVEL E  

ÁREA DE CONHECIMENTO 
 

 
Nº NOME  NÍVEL  ÁREA  
1 Carlúcio Roberto Alves DT-2 Química 
2 Joaquim Celestino Júnior DT-2 Computação 
3 Maria Izabel Florindo Guedes DT-2 Biotecnologia 

 
 

 
No ano de 2011 tramitaram no Núcleo de Pesquisa da PROPGPq 107 

processos, assim distribuídos:  

 



 
 

PROCESSOS QUE TRAMITARAM NO NÚCLEO DE PESQUISA  
DA PROPGPq EM 2011 

 
Natureza do processo Número 
Projeto de Pesquisa 80 
Grupo de Pesquisa 14 
Registro de Laboratório 26 
Outros 2 

TOTAL  122 
 

 

4.3. Câmara de Pesquisa 
 

A Câmara de Pesquisa, vinculada à Diretoria de Pesquisa, desenvolve 

atividades de assessoramento, planejamento e homologação, dentre outras. As 

reuniões da Câmara ocorrem mensalmente e são presididas pelo Pró-Reitor ou pelo 

Diretor de Pesquisa. 

 
MEMBROS DA CÂMARA DE PESQUISA POR ÁREA DE CONHECIME NTO 

 
 

ÁREA  NOME  
Vicente José de Figueirêdo Freitas 
Lúcia Daniel Machado da Silva Ciências Agrárias 
Diana Magalhães de Oliveira 
Yves Patric Quinet   
Maria Gonçalves Pereira Ciências Biológicas 
Nilberto Robson Falcão do Nascimento 
Silvia Maria Nóbrega-Therrien 
Lucilane Maria Sales da Silva 



 
 

No ano de 2011, a Câmara de Pesquisa participou do processo seletivo 

dos programas de iniciação científica de ICT/FUNCAP, IC/UECE, IA/UECE, 

PIBIC/CNPq, PIBIC-AF/CNPq, PIBITI/CNPq, PIBIC-EM/CNPq e PROVIC/UECE, 

julgando os projetos de pesquisa e homologando as fichas de qualificação de 

orientador. Os relatórios dos processos seletivos realizados em janeiro/fevereiro 

(ICT/FUNCAP, IC/UECE e IA/UECE), junho-julho (PIBIC/CNPq, PIBIC-AF/CNPq e 

PROVIC/UECE), agosto-setembro (PIBITI/CNPq) e janeiro-fevereiro (PIBIC-

EM/CNPq).  

No mês de dezembro de 2011 a Câmara de Pesquisa julgou os mesmos 

documentos, só que para a seleção dos programas ICT/FUNCAP, IC/UECE e 

IA/UECE, cujas bolsas entrarão em vigência em março de 2012, e terão duração de 

12 meses. 

 
4.4. XVI Semana Universitária da UECE 

Entre os seis eventos realizados por ocasião da XVI Semana Universitária 

da UECE, dois destacam-se: o XX Encontro de Iniciação Científica e o XVII Encontro 

de Pesquisadores. Durante a XVI Semana Universitária foram inscritos resumos nos 

dois encontros acima referidos um total de 2.499, nas várias áreas de conhecimento. 

Anualmente a PROPGq lança as Chamadas Públicas do “Prêmio Melhor 

Trabalho de Iniciação Científica” nas modalidades oral e painel. Na XVI Semana 

Universitária da UECE foram premiados os seguintes trabalhos por modalidade, 

conforme listados abaixo: 



 
 

RESUMOS INSCRITOS NOS ENCONTROS DE INICIAÇÃO CIENTÍ FICA E NO  

 ENCONTRO DE PESQUISADORES REALIZADOS DURANTE A XVI  SEMANA  

UNIVERSITÁRIA DA UECE 
 
 
 

                                                                                                    

Anualmente a PROPGq lança as Chamadas Públicas do “Prêmio Melhor 

Trabalho de Iniciação Científica” nas modalidades oral e painel. Na XVI Semana 

Universitária da UECE foram premiados os seguintes trabalhos por modalidade, 

conforme listados abaixo: 

PESQUISADORES 
INICIAÇÃO 

CIENTÍFICA  

INICIAÇÃO 

ARTISTICA ÁREA DE 

CONHECIMENTO 



 
 

PREMIAÇÃO DA XVI SEMANA UNIVERSITÁRIA: MODALIDADE O RAL 

COLOCAÇÃO  TÍTULO  AUTOR (A)  ORIENTADOR (A)  

CIÊNCIAS EXATAS E DA TERRA  
1o lugar Corrosão do cobre em meio 

citrato a diferentes pH 
Jhonyson Arruda 
Carvalho 

Rui Carlos Barros da 
Silva 

 
2o lugar 

Avaliação dos modelos do 
CMIP5 na região das 
Américas tropicais 

Sullyandro Oliveira 
Guimarães 

Alexandre Araújo 
Costa 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS  
 
 

1o lugar 

Efeito da Echinodorus 
macrophyllus Michelli sobre a 
diurese e nefrotoxicidade 
induzida pela gentamicina em 
ratos 

Keciany Alves de 
Oliveira 

Andrelina Noronha 
Coelho de Souza 

 
2o lugar 

Citotoxicidade de 
actinomicetos recuperados do 
sedimento da Baía do 
Mucuripe, Ceará, Brasil 

Larissa Alves 
Guimarães 

Letícia Veras Costa 
Lotufo 

CIÊNCIAS DA SAÚDE  
 

1o lugar 
Mães de crianças com 
cardiopatias: percepção do 
cuidado de Enfermagem 

Ana Cleide Silva 
Rabelo 



 
 

PREMIAÇÃO DA XVI SEMANA UNIVERSITÁRIA: MODALIDADE P AINEL  
 

 

COLOCAÇÃ
O TÍTULO  AUTOR (A)  ORIENTADOR (A)  

CIÊNCIAS EXATAS E DA TERRA  

1º LUGAR 

Estudo biológico do ácido 
ursólico, isolado e 
caracterizado da espécie 
Duranta repens aurea



 
 

CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS  

1º LUGAR 

Influência da economia 
consumista e dos meios de 
comunicação de massa na 
infância 

Mabel Gonçalves da Silva Irapuan Peixoto Lima Filho 

2º LUGAR Reforma sanitária brasileira: 
uma construção coletiva Hevelanya Albano de Sousa Maria Cristina de Queiroz Nobre 

CIÊNCIAS HUMANAS  

1º LUGAR 
Imaginações geográficas: a 
utilização de filmes no Ensino 
de Geografia 

Naiana Paula Lucas 
dos Santos 
 

Raimundo Elmo de Paula Vasconcelos Júnior 

2º LUGAR 

O Grupo de Oração Espírito 
Santo das Águas e a 
sacralização do espaço na 
Avenida Beira Mar 

Giovanna Lima 
Santiago Carneiro Gerson Augusto de Oliveira Júnior 

LINGUÍSTICA, LETRAS E ARTES  

1º LUGAR Literatura infantil e ludicidade: 
a arte de contar e encantar 

Ana Nádia Timbó 
Batista Edna Carlos de Almeida Holanda 

 
A XVI Semana Universitária permitiu a realização de 78 minicursos, dos 

quais 60 foram coordenados pela Diretoria de Pesquisa da PROPGPq: 

 

Nº MINICURSO  INSTRUTOR  PERÍODO 
 

1. 
Letramento funcional em Saúde e 
Nutrição como indicador no planejamento 
de ações educativas 

Helena Alves de Carvalho 
Sampaio 

22 a 24/11/2011 

 
2. 

Ação renal de peptídeos reguladores da 
homeostase hidrossalina 

Lucília Maria Abreu Lessa 22 a 24/11/2011 

3. Genoma humano V37.2: novidades e 
aprimoramentos 

Diana Magalhães de 
Oliveira 

22 a 24/11/2011 

 
4. 

Aspectos atuais do papel fisiológico do 
tecido adiposo: o efeito do exercício físico 

Ariclécio Cunha de 
Oliveira 

22 a 24/11/2011 

5. 
 

Educação socialista e filosofia da práxis José Rômulo Soares 22 a 23/11/2011 

6. Novo PNE: os termos do PL 8.035/2010 e 
os termos da crítica 

Raquel Dias Araujo 22 a 23/11/2011 

 
7. 

Plano amostral em pesquisas 
quantitativas: em enfoque dirigido à 
projetos de pesquisa com seres humanos 

Paulo César de Almeida 22/11/2011 



 
 

Brasil 
11. 



 
 

Fraga 
37. Introdução à antropologia da alimentação Gerson Augusto de Oliveira 

Junior 
22 a 24/11/2011 

38. Noções de primeiros socorros na 
Educação Física escolar 

Raquel Felipe de 
Vasconcelos Carneiro 

22 a 23/11/2011 

 
39. 

Religião e movimento operário no Ceará 
da Primeira República: espiritualistas 
entre libertários e socialistas 

Marcos Jose Diniz Silva 22 a 24/11/2011 

 
40. 

Produtos apícolas como alimentos 
funcionais 

Maria da Conceição 
Tavares Cavalcanti 
Liberato 

22 a 24/11/2011 

41. Tempos e espaços da fortaleza 
contemporânea 

Wellington Ricardo 
Nogueira Maciel 

22 a 24/11/2011 

 
42. 

Quem conta um conto aumenta um mito: 
o imaginário político brasileiro em 
Machado de Assis 

João Paulo Bandeira de 
Souza 

22 a 24/11/2011 

 
43. 

O uso dos conceitos e dos conceitos 
geográficos nos primeiros anos de 
escolarização 

Lêda Vasconcelos Carvalho 22 a 24/11/2011 

44. Manejo e clínica de animais selvagens Lúcia de Fátima Lopes dos 
Santos 

22 a 24/11/2011 

 
45. 

O que vem a ser “cultura popular”? 
pensando um conceito plástico a partir da 
arte naif e do humor 

Gerciane Maria da Costa 
Oliveira 

22 a 24/11/2011 

46. Prevenção e socorro civil (psc) primeiros 
socorros 

Francisca Gomes 
Montezuma 

22 a 24/11/2011 

47. Pesquisa qualitativa com o software 
NVIVO9 

Maria Zenilda Costa 22 a 24/11/2011 

 
48. 

Avaliação de sistemas: um exame crítico 
acerca das políticas educacionais no brasil 

Maria Cleide da Silva 
Barroso 

22 a 24/11/2011 

 
49. 

Degradação ambiental e a crise estrutural 
do capital: e



 
 

60. Pesquisa com criança: entre a 
sensibilidade e as técnicas 

Hermano Machado Ferreira 
Lima 

22 a 24/11/2011 

 
 
 

Atividades realizadas durante a XVI Semana Universitária 
 

Atividade Nº 
Mesas Redonda 05 
Oficinas 12 
Minicursos 85 
Mostra Cultura  02 
Conferências/Palestras/ Seminários 09 
Apresentações Culturais 21 
TOTAL 134 

 
 

Número total de participantes por atividades/eventos 
 

Atividades/Eventos Total 
XX Encontro de Iniciação Cientifica 1.674 
XVII Encontro de Pesquisadores 810 
XIII Encontro de Iniciação a Docência (Monitoria e PIBID) 506 
Encontro do Instituto do Movimento Operário–IMO 63 



 
 

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO 
(PROEX) 

 
 
 

APRESENTAÇÃO 
 

O Relatório de Gestão consiste em um instrumento que contempla, de 



 
 

valorizando seus saberes e incorporando seus problemas e demandas a processos 

de produção de conhecimento e de intervenção socialmente referenciados, a fim de 

garantir o acesso das populações, principalmente das excluídas, a bens culturais, 

científicos, econômicos, artísticos e tecnológicos.  

Com base nestes pressupostos, buscou-se desenvolver as ações 

extensionistas da Universidade enquanto processos educativos, culturais e 

científicos que articulam, de forma indissociável, o ensino e a pesquisa e viabilizam 

a relação transformadora entre Universidade e Sociedade. A ação extensionista 

possibilita assegurar o cumprimento da missão de responsabilidade social e, ao 

mesmo tempo, propiciar à comunidade acadêmica a oportunidade de elaboração da 

práxis a partir da realidade social.  

São utilizadas distintas modalidades de ações extensionistas na UECE, 

assim definidas:  

PROGRAMA  

 O Programa de Extensão abrange o universo de ações extensionistas similares que 

são agrupadas sob um mesmo título, caracterizando-se por serem mais abrangentes 

e reunirem projetos com o mesmo objetivo. 

PROJETO  

Os Projetos de Extensão Universitária são caracterizados por um conjunto de 

atividades sistemáticas e bem definidas, organizados em uma sequência clara e 

lógica, contendo objetivos concretos, específicos e operacionais O projeto se refere 

sempre à produção de determinado bem ou serviço.  

CURSOS  

Conjunto de ações pedagógicas, de caráter teórico e/ou prático, ofertados nas 

modalidades presencial ou a distância, com carga horária e processo de avaliação 

formal. (inclui: oficina, workshop, laboratório e treinamentos). 

EVENTOS  

São ações que envolvem organização, promoção ou atuação, implicando em 

apresentação pública, livre ou para clientela defin





 
 

 
DESCRIÇÃO BENEFICIADOS 

Programas  29.505 
Projetos 76.479 
Prestação de serviços 3.230 

TOTAL 109.214 

 



 
 

possibilitou uma maior integração universidade-empresa e o cumprimento do papel 



 
 

Ampliação e qualificação da infra-estrutura e de equipamentos da PROEX 

– iniciação da reforma de um espaço próprio para a coordenação e realização de 

Cursos de Extensão na área de Direitos Humanos, no Campus do Itaperi e a 

aquisição de um transporte próprio, com recursos advindos de doação da COELCE, 

destinado prioritariamente ao Campus Experimental de Pacoti foram também 

importantes conquistas neste período. 

A prospecção e incorporação de Parceiros – O trabalho parceiro 

constituiu uma marca sempre presente, a partir da p



 
 

valorização do esforço docente, assegurada na Resolução/PAD 679/CONSU, de 

29/05/2009. que disciplina a participação docente em atividades de extensão 

equiparada às de pesquisa. 

Premiação - A PROEX teve um de seus programas reconhecido 

nacionalmente em 2011, a exemplo de anos anteriores, pelo Ministério da Saúde, 

que outorgou o Prêmio Sérgio Arouca de Gestão Participativa, ao Programa Em 

Sintonia com a Saúde/Webradio, desenvolvido em parceria com a Associação Ajir. 

Na área de Publicações, foi produzida uma Edição Especial UECE 2011 

do Estatuto da Criança e do Adolescente, revisada e atualizada, com uma tiragem 

de 20.000 exemplares e distribuída para toda a Rede de parceiros integrantes do 

Movimento ECA 20 anos e do Sistema de Garantia de Direitos. Foram também 

elaboradas sistematizações de Estudos de Viabilidade Socioeconômico dos 

municípios de Salvador, Manaus e Fortaleza, sob a coordenação técnica da UECE, 

em parceria com a Secretaria de Direitos Humanos da Presidência da República e 

Instituto Aliança. 

O resumo acima apresentado traduz todo um esforço das equipes da 

PROEX e do ECInt, respaldadas pela Administração Superior, de promover ações 

qualificadas e consistentes de modo a sedimentar o trabalho da extensão e 

assegurar o seu reconhecimento como importante pilar da prática acadêmica. 











 
 

saúde, paciente, 
acompanhante e funcionários 
do hospital, através do uso de 
atividades lúdicas e 
integradoras. 

Serviço Social. 
 



 
 

vulneráveis no mundo 
do trabalho 

incorporação do direito à 



 
 

outras mudas;  
Projeto Catavento 
Programa de ação de 
monitoramento dos 
beneficiários diretos do 
projeto de cooperação 
técnica “apoio aos 
esforços nacionais em 
prol de um estado livre 
de trabalho infantil”, 
Bahia-Brasil 

-Contribuir para fazer do 
Território de Identidade 
Semiárido Nordeste II do 
Estado da Bahia, uma zona 
livre de trabalho infantil. 
-Ao final do programa de ação, 
crianças e adolescentes terão 
sido retirados e prevenidos do 
trabalho infantil, atendidos no 



 
 

sensibilizar a sociedade para o 
compromisso de promover 
ações educativas e sociais 
voltadas para a valorização da 
vida e geração da paz 

escolas públicas, pessoas da 
comunidade escolar do 
projeto-piloto Geração da 
Paz e participantes das 
comunidades capacitados 

(SEDUC) 
UNESCO 

Orquestra 



 
 
3 - QUADRO DE RESULTADOS QUANTITATIVOS DOS PROGRAMA S E PROJETOS DA PROEX 
 



 
 

narrando e registrando o  passado da cidade 

14 Coral Encantando a FACEDI FACEDI Ensaios/apresentação do Coral 105 participantes 

15 Núcleo de Teatro da FACEDI FACEDI Curso/ensaios/apresentações/reuniões e 
outros 

106 participantes 

16 Grupo TuBo de Ensaio: Divulgação a Química através 
da Arte-Educação 

FACEDI Ensaios e apresentações de atividades 
teatrais 

780 espectadores 

17 Educação Ambiental e Água: da escola para 
comunidade 

FACEDI Apresentações/palestras/atividades de 
investigação sobre água 665 participantes 

18 Projeto BROMÉLIA – Metodologia de Inserção Sócio 
produtiva – Educação e inserindo adolescentes 
vulneráveis no mundo do trabalho 

Instituto Aliança 
 20 jovens adolescentes 

19 Com.Domínio Digital Instituto Aliança 
 1.873 jovens 

 Escola Social do Varejo Instituto Aliança 
 1.866 participantes 

20 Programa de ação de monitoramento dos beneficiários 
diretos do  projeto de cooperação técnica “apoio aos 
esforços nacionais em prol de um estado livre de 
trabalho infantil”, Bahia-Brasil-Projeto Catavento 

  11.173 participantes 

21 Projeto de Disseminação da Metodologia do Programa 
de Ações Integradas e Referenciais de Enfrentamento 
à Violência Sexual Infanto Juvenil no Território 
Brasileiro (PAIR) 

Instituto Aliança Curso de Formação = 04 turmas 778 inscritos 

22 Serviço Social/UECE e a Comunidade da Serrinha: 
Troca de saberes 

UECE Vistas de campo/reuniões/oficinas 56 participantes 

23 Cursos Presenciais e a Distância Universidade Aberta do 
Nordeste (UANE)/Fundação 
Demócrito Rocha/Centros, 
Faculdades, Instituto, CAs e 
Comunidade 

Cursos a distância 45.650 participantes 

24 Campus de Educação Ambiental e Ecologia da 
UECE/Pacoti 

UECE/Parceiros Eventos diversos 1.800 participantes 



 
 

26 Projeto de Iniciação ao Estudo das Expressões 
Dramáticas – PIEED 

FAFIDAM  Encontros/oficinas de teatro  270 participantes 

27 Projeto de Extensão Cine Itinerante – Leitura de 
mundo por meio do cinema 

FACEDI Cursos, oficinas, exibições de filmes e 
documentários 

338 participantes 

28 Estudo sobre Poesia Popular FECLI Encontros semanais e ciclo de ações 
culturais – mesa redonda 

06 participantes 

29 Laboratório de Cultura FECLESC Exposições/cursos 211 participantes 
30 Orquestra Contemporânea da UECE UECE Apresentações 8.400 espectadores 
31 Escritório de Cooperação Internacional – ECInt ECInt 11 atividades 3.230 participantes 
 

TOTAL 109.214 



 
 

4 - POSSIBILIDADES E PROPOSTAS 
 
   4.1. PROJETOS A SEREM INICIADOS EM 2012 
 

• “Formação de uma rede de Agentes da Cidadania” com caráter de universalidade, 



 
 

• Formação de professores para a EJA (alfabetização/ensino fundamental e médio) 
CEPEJA 

• Equipe interdisciplinar/integração, reunião de diferentes conhecimentos 
• Ampliação das parcerias institucionais 
• Avaliação permanente das ações e resultados 
•



 
 

Continuidade, ampliação e inovação de projetos 

PROPOSTAS 
 
Com base nos desafios, em grupos, foram pensadas as propostas abaixo 

sintetizadas e agrupadas.  
 

Acolhimento da nova gestão 

•  Realização de um seminário/encontro de todos os membros da PROEX (internos e 
externos) para integração com  o novo gestor e socialização do processo de trabalho 
e dos resultados da gestão anterior. 

•  Alinhamento de expectativas, apresentação dos projetos e seus benefícios e 
conhecer as propostas do novo gestor 

•  Apresentar ao novo gestor um relatório com essas propostas 
•  Manter a equipe atual, a fim de dar continuidade 



 
 

5 - ANEXOS 
 

ANEXO I  
OUTRAS ATIVIDADES CERTIFICADAS PELA PROEX 

 

Nº DESCRIMINAÇÃO DATA C/ H. 

01



 
 

15 
Projeto de Humanização com Artes na 

Saúde: HUMANARTES 
SET/2008 a JAN/2011 variadas 

16 50 anos de Sartre no Brasil 28/07 a 31/07/2010 30H/aula 

17 
I Curso Multiprofissional de Atualização 
em Cuidados Clínicios e Cirúrgicos de 



 
 

32 
Ciclo de Ações Culturais da FECLI - 2009 

e 2010 
2009 e 2010 

Certificado em 2011 
2H/aula (cada 

curso) 

33 Curso Básico de Propriedade Intelectual 28 e 30/06/2011 16H/aula 

34 III Ciclo de Palestras - PET Biologia 
28/03, 20/05, 14/06 e 

07/07/2011 
8H/aula 

35 
Aproveitamento Sustentável do Bambu – 

Capacitação em manejo, tratamento e 



 
 

48 



 
 

ANEXO II  
RESOLUÇÕES E PORTARIAS 

 

• Resolução 3360/2011 – CEPE, de 03 de fevereiro de 2011 – Implementação 
da permacultura nos processos produtivos sustentáveis na comunidade do 
Sussuí – Quixadá/CE 

• Resolução 3360/2011 – CEPE, de 03 de fevereiro de  2011 – Integração 
comunitária permacultural urbana através de quintais produtivos no Campus 
do Itaperi, como modelo de produção de alimentos dentro de um processo de 
segurança alimentar 

• Resolução 3360/2011 – CEPE, de 03 de fevereiro de 2011 – Parcerias de 
Incentivo ao Trabalho Pedagógico e Formação Docente  

• Resolução 3361/2011 – CEPE, de 03 de fevereiro de 2011 – Biodiversidade 
de tripés (insecta: Thysanoptera) associados às hortaliças orgânicas nos 
municípios de Carnaubal e são Benedito  

• Resolução 3379/2011 – CEPE, de 16 de maio de 2011 – 

Fortalecimento do Núcleo de Estudos e Práticas Permaculturais do Semi-
árido através de ações agro-ecológicas extensionistas junto aos agricultores 
familiares de Sussuí – Quixadá/CE 

• Resolução 3379/2011 – CEPE, de 16 de maio de 2011 – Astronomia Viva 

• Resolução 3379/2011 – CEPE, de 16 de maio de 2011 – Cine Itinerante -
Leitura do Mundo por meio do Cinema 

• Resolução 3412/2011 – CEPE, de 10 de outubro de 2011 – História de Vida – 
As vozes da Terceira Idade Narrando e Registrando o passado da cidade 

• Resolução 3412/2011 – CEPE, de 10 de outubro de 2011 – Abraçando a 
Sociedade Civil – satisfazendo necessidades educativas e culturais 

• Resolução Nº 834/2011 – CONSU DE 19 de dezembro de 2011 – cria o 
Laboratório de Gestão de Pequenos e Médios Negócios e aprova o seu 
Regimento. 

• Portaria 447/2011 – designa a docente Lúcia Helena Fonseca Grangeiro para 
exercer em substituição as funções do cargo de Pró-Reitor em Extensão, face 
ao afastamento da titular Celina Magalhães Ellery, por motivo de férias. 

• Portaria nº 728/2011 – resolve excluir a docente Kadma Marques Rodrigues e 
incluir a docente Arminda Silva de Serpa, como membro do Centro de 
Humanidades-CH, da Câmara de Extensão da Pró-Reitoria de Extensão – 
Proex, a partir de 28/03/2011. 

• Portaria Nº 03/2011 – compor Câmara de Extensão da Pró-Reitoria de 
Extensão. 
 

 
 
 
 
 



 
 

ANEXO III  
PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS 

 

• Colação de Grau da FECLI e da FECLESC 

      Iguatu e Quixadá / CE -       24 a 26/03/2011 

• Encontro de Pró-Reitores de Extensão das Universidades Públicas Brasileiras 
- Maceió/AL - 15 a 18 / 05 / 2011 

• 48º Fórum Nacional de Reitores da ABRUEM 

      Belém / PA - 11 a 14/05/2011 

• Reunião de Parceiros e Colação de Grau Escola Social do Varejo 

      Porto Alegre / RS - 28 e 29 /04/2011 

•



 
 

PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS 
ESTUDANTIS 

(PRAE) 
 

 
1 − PROGRAMA DE BOLSAS DE ESTUDO E ASSISTÊNCIA 

 
1.1- Dados Gerais do Programa 

 

Concessão de 260 bolsas de Estudo e Assistência, distribuídas entre 

capital e Interior do Estado, aos estudantes em situação de vulnerabilidade sócio-

econômica. 

Lotação dos bolsistas e acompanhamento sistemático do trabalho 

desenvolvido via atendimento grupal; contato com os coordenadores  em reuniões e 

relatórios semestrais;  

Realização do Mini Curso: Introdução ao Programa de Bolsas de Estudo e 

Assistência nos dias 01 e 02 de fevereiro de 2011 no Campus do Itaperi;  

Mapeamento das atividades desenvolvidas pelos bolsistas em seus 

respectivos  locais de lotação, bem como  identific



 
 

2 − PROGRAMA DE ATENDIMENTO PSICOPEDAGÓGICO AO ESTUDANTE 

Acompanhamento psicológico de 30 alunos da capital através de 

atendimentos individuais. 

 Orientação Vocacional para os alunos do Cursinho Pré-vestibular 

UECEVest.. Neste ano, o trabalho contou com a colaboração de estudantes do 

curso de Psicologia da UECE.  

Projeto Compartilhando Saberes:





 
 

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELO NAC E RESULTADOS 
 

• Atendimentos individuais aos estudantes inscritos no programa 
(sessões de psicoterapia e psicanálise); 

• Atendimentos pontuais de alunos da graduação com demandas 
diversas, sem inscrição prévia. 

• Orientação Vocacional para alunos dos cursos de graduação (demanda 
espontânea). 

• Orientação Vocacional para alunos do UeceVest com inscrição prévia. 
• Participação no planejamento e coordenação do Mini-Curso para 

bolsistas de Estudo e Assistência para alunos da capital 
• Participação efetiva no processo seletivo dos bolsistas de Estudo e 

Assistência com a realização, na segunda etapa, de 257 entrevistas 
com os candidatos novatos. 

• Apoio ao movimento Pró-RU Vegetariano, formado por alunos da 
graduação, através do qual se realizou pesquisa sobre a preferência 
alimentar dos usuários, com vistas a implantação de um cardápio 
vegetariano. O movimento resultou com a inclusão no cardápio de uma 
sopa vegetariana ofertada no jantar  

• Apresentação de pesquisa desenvolvida no Núcleo de Assistência 
Comunitária da Prae na XV Semana Universitária da UECE.  

• Grupo de Estudo sobre Psicologia Escolar no Ensino Superior com a 
participação de alunos (FAEC). 

 
 
PERSPECTIVAS DO NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA P ARA 2012 

 
• Mapeamento das atividades desenvolvidas pelos bolsistas em seus 

respectivos locais de lotação, bem como identificação dos 
coordenadores dos bolsistas em cada setor. 

• Realização de novo perfil do aluno egresso do Programa de Bolsas de 
Estudo e Assistência; 

• Promoção do II Encontro de bolsistas das unidades do interior; 
• Implantação de refeições vegetarianas como opção diária para os 

usuários do novo RU; 
• Orientação Vocacional para Uecevest com a colaboração de alunos da 

Psicologia; 
• Proposta de ampliação do numero de bolsas em 50% priorizando as 

unidades do interior; 
• Diversificação dos serviços de atendimento aos alunos com ênfase ao 

atendimento psicopedagógico.  
• Ampliação do espaço físico para atendimento grupal; 

 
PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NO NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA C OMUNITÁRIA  

 
Profa. Dra. Raimunda Eliana Cordeiro Barroso – Professora da UECE e 

Psicóloga (carga horária 20h/ semanais) 
Prof, Ms. Alexsandro Macedo Saraiva. Professor da FAEC/ UECE. (carga-

horária: 06h/semanais) 
Profa. Luciana Martins Quixadá  - Professora da FAE



 
 

Prof. Francisco Edmar Pereira Neto - Professor da FAEC/ UECE e 
Psicólogo. (carga horária: 2 h/semanais) 

Profa. Ms.Olney Rodrigues de Oliveira – Professora da UECE e psicóloga  
(carga horária 04h/ semanais) 

Profa. Dra. Lia Carneiro Silveira*** – Professora da UECE (carga horária 
04h/ semanais) 

Profa. Ms. Karla Corrêa Lima Miranda*** - Professora da UECE (carga 
horária 04h/ semanais). 

Profa. Esp. Regina Helena Porto Aragão (carga-horária: 04h/semanais) 
 
*** Profissionais do Projeto de extensão “Psicanálise e




