
 

 

GOVERNO DO ESTADO DO CEARÁ 

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ-UECE 

UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL – UAB 

REITORIA – SECRETARIA DE APOIO AS TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS - SATE 

CHAMADA PÚBLICA n° 71/2017 – UAB/UECE 

CHAMADA PÚBLICA PARA CONSTITUIÇÃO DE BANCO DE RECURSOS HUMANOS DE PROFESSORES FORMADORES 

PARA OS CURSOS DE BACHARELADO EM ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E LICENCIATURAS EM ARTES VISUAIS, CIÊNCIAS 

BIOLÓGICAS, 



 

 

c) Possuir conhecimentos de Informática; 

d) Ter disponibilidade de deslocamento para municípios do interior do Estado do Ceará, conforme demanda do Curso. 

e) No caso de Professor Formador I é exigida experiência de 3 (três) anos no magistério superior, para atuação em 

atividades típicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa e de desenvolvimento de metodologias de ensi-  

no na área de formação inicial e continuada de professores de educação básica no âmbito do Sistema UAB; 

f) No caso de Professor Formador II é exigida formação mínima em nível superior e experiência de 1 (um) ano no 

magistério superior, para atuação em atividades típicas de ensino, de desenvolvimento de projetos e de pesquisa, 

relacionadas aos cursos e programas implantados no âmbito do Sistema UAB. 

 
2.2. O professor formador é o responsável pela disciplina do curso, e deve estar à disposição para esclarecimento de 

dúvidas dos estudantes e/ou tutores a partir de cronograma estabelecido junto a cada docente. No que diz respeito à 

dimensão do acompanhamento e avaliação do processo ensino-aprendizagem, são funções do professor formador: 

a) Participar dos cursos e reuniões para aprofundamento teórico relativo aos conteúdos trabalhados nas diferentes 

áreas; 

b) Planejar e definir, com a coordenação e tutores, o cronograma das atividades da disciplina de acordo com o 

calendário geral do curso; 

c) Analisar o material didático da disciplina bem como indicar textos e fontes de pesquisa complementar, quando 

for o caso; 

d) Organizar a apresentação de slides da disciplina para posterior gravação de vide aula; 

e) Elaborar e corrigir as avaliações a distância, ou auxiliar na correção das mesmas por parte dos tutores, neste caso 

disponibilizando os gabaritos respectivos; 

f) Elaborar avaliações, que deverão ser compostas por, pelo menos, uma avaliação parcial (NPC) e uma avaliação 

final (NEF) e suas respectivas segundas chamadas ou de banco de questões para as provas online, 

g) Corrigir ou auxiliar os tutores na correção das avaliações, neste caso disponibilizando os gabaritos respectivos. 

h) Definir as ações de interação a distância (Fórum, Chat, Diário, etc) no AVA, elaborando as problematizações e 

auxiliando os tutores no seu funcionamento; 

i) Preencher o Diário de Classe da disciplina que é responsável e entregá-lo no prazo estabelecido pela Coordena- 

ção do Curso; 

j) Selecionar materiais didáticos, em mídias variadas, para a disciplina; 

k) Conhecer e participar das discussões relativas à confecção e uso de material didático; 

l) Auxiliar os



 

 

 

3.1. O(a) candidato(a) selecionado(a) que for convocado(a) para atuar como professor formador, receberá bolsa da 

Capes no valor de R$ 1.300,00 para quem tem comprovação de 3 anos de experiência em docência no ensino superior 

ou R$ 1.100,00 para quem tem comprovação inferior a 3 anos e igual ou superior a 1 ano de experiência em docência  

no ensino superior. 

 
3.2. 

http://www.uece.br/sate


 

 

5.1.4. Análise de Currículo 

a)
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e) O resultado final dos classificados será divulgado no site: www.uece.br/sate 

f) O candidato poderá interpor recurso sobre o resultado obtido no prazo de 24 horas, por meio do Formulário 

disponibilizado no site www.uece.br/sate 

 

6. CRITÉRIOS DE CLASSIFICAÇÃO 

 
a) A nota final de classificação será a média ponderada das notas obtidas em cada etapa, com os seguintes pesos: 

 Análise do currículo – peso 2; 

 Entrevista – peso 1,5; 

 Resultado do curso de Formação em EaD – peso 1,5 

 
b) Ocorrendo igualdade de nota final de classificação, o DESEMPATE será definido considerando-se os critérios na 

seguinte ordem: 

 Maior nota na análise de currículo; 

 Maior nota na Entrevista; 
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o candidato, em decorrência de informações incorretas ou insuficientes. Isto se aplica especialmente ao endere- 

ço de correio eletrônico (e-mail) informado. 

 
8.5. Os itens deste processo seletivo poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos, enquanto não 

consumada a providência ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da realização do correspondente item 

de seleção, circunstância que será comunicada no site: www.uece.br/sate. 

 

8.6. A aprovação do candidato na Seleção não implicará a obrigatoriedade da sua admissão, cabendo à administração 

da SATE e a Coordenação da UAB/UECE o direito de aproveitar os candidatos de acordo com as suas necessida- 

des, na estrita observância da ordem classificatória. 

 
8.7. Não haverá nenhuma comunicação individual do resultado das etapas do processo seletivo, cabendo a cada 

candidato procurar os resultados no site: www.uece.br/sate. 

 

8.8. Os casos omissos referentes à realização da Seleção serão resolvidos pela SATE. 

 

 
9. Anexos: 

 
1: Ficha de Avaliação do Currículo. 

 
2: Calendário de Eventos da Chamada Pública 

3: Quadro de curso 

 
Fortaleza, 11 de outubro de 2017. 

 

 

 

 

 

 

 

Prof. José Jackson Coelho Sampaio 

Reitor da Universidade Estadual do Ceará - UECE 

Prof. Francisco Fábio Castelo Branco 

Coordenador Geral UAB - UECE 
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Anexo 1 - FICHA DE AVALIAÇÃO DE CURRÍCULO 

 
CANDIDATO (A):    

 

I. Formação Acadêmica Pontos Nº Total 

Graduação no curso que se candidatou (1,0)   

Graduação em áreas afins (0,5)   

Especialização concluída (1,5)   

Mestrado concluído (2,5)   

Doutorado concluído (3,5)   

Cursos de extensão/aperfeiçoamento (0,5 por curso - máximo 3,0)   

Cursos de extensão/aperfeiçoamento em EAD (1,0 por curso - máximo 3,0)   

II. Experiência Profissional Pontos Nº Total 

Graduação (Docência) (1,0 por semestre - máximo 16,0)   

Especialização (Docência) 



 

 

Anexo 2 – Cronograma de Eventos 

 
CRONOGRAMA DE EVENTOS DA CHAMADA PÚBLICA 

 
Atividades Data/Período 

1. Período de Inscrição (somente pela internet) 
13 a 20/11/17, até às 

23h59min 

2. Data limite para pagamento da taxa de inscrição e envio do comprovante de pagamento 

por e-mail.
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ANEXO 3 – QUADROS DE CURSOS E DISCIPLINAS 

 
Quadro 3.1 - Matriz Curricular do Curso de Administração 

Sem Disciplina Créd 

1 Informática para administradores 4 

1 Teorias da Administração I 4 

1 
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7 Negociação e Arbitragem 4 

7 Gestão da Regulação 4 

7 Eletiva da IPES II 4 

7 Seminário Temático III na LFE II 2 

7 Tecnologia e Inovação 4 

7 Seminário Temático III na LFE I 2 

7 Estágio Curricular Supervisionado III 5 

8 Trabalho de Conclusão de Curso 2 

8 Eletiva da IPES III 4 

8 Seminário Temático IV na LFE III 2 

8 Seminário Temático IV na LFE II 2 

8 Seminário Temático IV na LFE I 2 

8 Relações Internacionais 4 

8 Políticas Públicas e Sociedade 4 

8 
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Quadro 3.4 - Matriz curricular da Licenciatura em Computação 

Sem DISCIPLINAS Cred 

1 Introdução à EaD 4 

1 Introdução à Computação 4 

1 Fundamentos Filosóficos e Sociológicos da Educação 4 

1 Fundamentos de cálculo 4 

1 Português Instrumental 4 

1 Inglês Instrumental 4 

2 Psicologia do Desenvolvimento 4 

2 Laboratório de Informática (1 crd de PCC) 4 

2 Matemática Discreta 4 

2 Algoritmos e Programação 4 

2 PCC - Ambientes Virtuais de aprendizagem 4 

2 Linguagem de Programação I 4 

3 Noções de Lógica 4 

3 Psicologia da Aprendizagem 4 

3 PCC de algoritmo e programação 4 

3 Probabilidade e Estatística 4 

3 Didática Geral 4 

3 Arquitetura de Computadores 4 

4 Linguagem de Programação II 4 

4 Estrutura de Dados (1 crd de PCC) 4 

4 Pesquisa e Ordenação de dados 4 

4 Estrutura e Funcionamento da Educação Brasileira 4 

4 Sistemas Operacionais (1 crd de PCC) 4 

4 Informática na Sociedade e Ética (1 crd de PCC) 4
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Quadro 3.6 
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Quadro 3.7 - Matriz curricular da Licenciatura em Matemática 

Sem Disciplinas Créd 

1º Introdução à Educação a Distância 6 

1º Matemática Elementar I 6 

1º Geometria Analítica I 4 

1º Geometria Euclidiana Plana 4 

2º Cálculo Diferencial e Integral I 6 

2º Álgebra Linear I 6 

2º Geometria Euclidiana Espacial 4 

2º Psicologia do Desenvolvimento 4 

2º 
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Quadro 3.8 -Matriz Curricular do Curso de Pedagogia 

Sem Disciplina Créd 

1 História da Educação I (Geral) 4 

1 Introdução a Educação 4 

1 Filosofia da Educação 4 

1 Psicologia do Desenvolvimento I (Infância) 4 

1 Metodologia do Trabalho Científico 4 

1 Introdução a Educação a Distância 1 

2 História da Educação II (Brasil e Ceará) 4 

2 Tecnologias Digitais em Educação 4 

2 Sociologia da Educação 4 

2 Psicologia do Desenvolvimento II (Adolescência e Id. Adulta) 4 

2 Arte-Educação 4 

2 Formação da Identidade do Pedagogo 1 

3 Fundamentos da Educação Infantil 4 

3 Fundamento da Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva 4 

3 Política e Planejamento Educacional 4 

3 
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Quadro 3.10 - Matriz Curricular do Curso de Física 

Sem Disciplina Créd 

1 Cálculo Diferencial e Integral I 6 

1 Introdução à Educação a Distância 4 

1 Introdução à Física 6 

1 Introdução à Química 4 

1 Sistemas Biológicos 4 

2 Cálculo Diferencial e Integral II 6 
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Anexo 4 – Informações referentes aos polos de apoio presencial 

 
 

1. Polo de Aracoiaba 

mailto:joaofantero@ig.com.br
mailto:joaofantero@ig.com.br
mailto:virginia_tavares@yahoo.com.br
mailto:horleylucena.bs@bol.com.br
mailto:uabpolocamocim@hotmail.com
mailto:alencarmara@yahoo.com.br
mailto:uabjurema@sct.caucaia.gov.br
mailto:caucaia27@hotmail.com
mailto:caia@gmail.com
mailto:polouabcaucaia.mariadolores@gmail.com
mailto:ra2009@gmail.com
mailto:polouab.crateus@uece.br
mailto:coordenação.uabfortaleza@gmail.com
mailto:provisóriouab-itapipoca@hotmail.com
mailto:gledeston.leite@uece.br
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11. Polo de Itarema 

Endereço: Praça Nossa Senhora de Fátima, S/N-Centro 

Cidade: Itarema-Ceará CEP: 72590-000 

Responsável: Francisco Clênio Souza Marques 

Fone: (88) 2667-1666 (88) 99915-7405 

Email: socialitarema@yahoo.com.br 

 
12. Local: Polo Jaguaribe 

Endereço: Avenida Gil Teixeira Bastos, 1420 (Escola Profes- 

sor Gutenberg Barbosa Silva) - Nova Brasília 

Cidade: Jaguaribe-Ceará CEP: 63475-000 

Responsável: Tereza Maria Peixoto Silva Rufino Mourão 

Celular: (88)99965.2232 

E-mail: polouab@jaguaribe.ce.gov.br 

tereza_jbe@hotmail.com

mailto:socialitarema@yahoo.com.br
mailto:polouab@jaguaribe.ce.gov.br
mailto:tereza_jbe@hotmail.com
mailto:uabpololimoeiro@gmail.com
mailto:ra@hotmail.com
mailto:ra@hotmail.com
mailto:uabpolomaracanau@gmail.com
mailto:juliana@centec.org.br
mailto:kimmauriti@gmail.com
mailto:uabpolomeruoca@hotmail.com
mailto:flavioferreira77@gmail.com
mailto:polouabpedrabranca@gmail.com
mailto:ta.bezerra@hotmail.com
mailto:uabdequixeramobim@gmail.com
mailto:ailtonfacanha@gmail.com
mailto:joseairton2000@yahoo.com.br

