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GOVERNO DO ESTADO DO CEARÁ 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ - FUNECE 

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ-UECE 

REITORIA ς SECRETARIA DE APOIO AS TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS - SATE 

CHAMADA PUBLICA Nº 18/2019 

 

SELEÇÃO DE COORDENADOR GERAL E DE COORDENADOR ADJUNTO DA UAB (UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL) 

 

A Secretaria de Apoio as Tecnologias Educacionais (SATE/UECE), no uso da competência que lhe foi delegada pelo 

Magnífico Reitor da UECE, conforme Resolução Nº 443, de 28 de dezembro de 2011 do Conselho Diretor da Fundação 

Universidade Estadual do Ceará - FUNECE e que cria a Secretária de Apoio às Tecnologias Educacionais – SATE, Aprova 

o seu Regimento e dá 
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a) ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com situação regular no país; 

b) estar quite com as obrigações eleitorais; 

c) estar quite com as obrigações militares (para os candidatos do sexo masculino); 

d) ter disponibilidade para desenvolver as atividades propostas. 

 

II. DOS CARGOS E ATRIBUIÇÕES 

 

2.1. Cargos: Coordenador Geral da UAB e Coordenador Adjunto da UAB. 

 

2.2. Função: coordenador 

 

2.3. O candidato deve comprovar enquadramento no perfil abaixo, conforme as Portarias da Capes no 183/2016 e no 

15/2017. 

a) Perfil: experiência de, no mínimo, três anos de magistério superior. 

 

2.4. Os coordenadores deverão cumprir a jornada de trabalho de no mínimo 20 horas semanais nas dependências da 

SATE. 

 

2.5. Os coordenadores deverão exercer as seguintes funções: 

a) Gerir todas as atividades de interface da UAB com a UECE; 

b) Receber recursos CAPES e providenciar utilização adequada, dentro da UECE ou nas fundações de apoio; 

c) Realizar a articulação dos cursos; 

d) 
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b) O candidato deverá cumprir o estabelecido na Lei n° 11.273/2006 e nas Portarias n° 183/2016 e n° 15/2017 e 

respectivas regulamentações, que definem as orientações e diretrizes para a concessão de bolsas de estudo e de 

pesquisa da UAB/CAPES. 

c) Disponibilidade de carga horária semanal, desde que devidamente comprovadas a compatibilidade de horários e a 

ausência de prejuízo às atividades exercidas em possíveis cargos ou funções acumuladas; 

d) Familiaridade com o uso do computador, internet e demais recursos de informática; 

e) Disponibilidade para realizar atividades inerentes à função de Coordenador Geral ou de Coordenador Adjunto em 

horário flexível de segunda-feira a sábado, inclusive para viagens a critério do coordenador da SATE. 

 

2.8. Requisitos desejáveis: 

a) experiência em educação a distância; 

b) formação pós-graduada. 

 

III. DAS INSCRIÇÕES 

 

3.1. O período de inscrição será do dia 29 de março de 2019 a 28 de abril de 2019 às 23h55. 

 

3.2. Cada candidato deverá efetivar sua inscrição no site: www.uece.br/sate por meio do preenchimento da ficha de 

inscrição.  

 

3.3. 

http://www.uece.br/sate
http://www.uece.br/sate
http://www.uece.br/sate
http://www.uece.br/sate
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V. DA COMISSÃO JULGADORA 

 

5.1 O processo seletivo será conduzido e homologado por uma Comissão de Seleção criada especificamente para este 

fim e composta por integrantes da Reitoria da UECE, conforme Portaria do Reitor, ficando impedida a participação de 

cônjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau com os candidatos inscritos. 

 

VI. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO. 

 

6.1. A Avaliação do Currículo (AC) corresponderá a 60% da nota final e a Defesa do Currículo (DC) a 40% da nota final. 

 

6.2. A indicação do Coordenador Geral e Coordenador Adjunto será feita pelo Reitor da UECE, a partir da relação de 

classificados enviados pela Comissão de Seleção.  

 

6.3. No caso de vacância do cargo de Coordenador Geral, o Coordenador Adjunto assumirá o cargo de Coordenador 

Geral e caberá ao Reitor indicar outro nome da relação de classificados para assumir a Coordenação Adjunta da UAB na 

UECE. No caso de vacância de qualquer dos cargos e lista de classificação estiver vazia, deverá ocorrer um novo processo 

seletivo para suprir a vacância de acordo com o processo aqui descrito. 

 

VII. DA REMUNERAÇÃO 

 

7.1. Os candidatos selecionados farão jus a bolsa CAPES de Coordenador Geral ou de Coordenador Adjunto no valor de 

R$1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) mensais, que poderá ser reajustado pela CAPES. 

 

VIII. DO RESULTADO DA SELEÇÃO 

 

8.1. O resultado do processo seletivo será divulgado no endereço eletrônico www.uece.br/sate, no dia 06 de maio de 

2019. 

 

8.2. Após a divulgação, os selecionados serão convocados pela SATE/UECE para o preenchimento e assinatura do termo 

de compromisso para cadastramento de bolsista junto ao programa Universidade Aberta do Brasil/Capes e da 

declaração de não acúmulo de bolsas, tendo em vista o início de suas atividades a partir de maio de 2019. 

 

IX. DOS RECURSOS 

 

9.1. Caberá recurso contra o resultado do Processo Seletivo, devidamente fundamentado, dirigido à Secretaria de Apoio 

as Tecnologias Educacionais (SATE/UECE), no prazo de 24 horas, a contar da data de divulgação do resultado. 

 

X. DA LEGISLAÇÃO 

 

10.1 A atuação do coordenador geral e do coordenador adjunto a qual está Chamada Pública se aplica é regida pela 

legislação abaixo: 

a) Lei nº 11.273 de 06/02/2006. 

b) Portaria GAB/CAPES nº 249, de 08 de novembro 2018. 

 

10.2. Os casos omissos nesta Chamada Pública serão resolvidos pela Comissão de Seleção formada por integrantes da 

Reitoria. 

 

Fortaleza, 28 de março de 2019. 

 

Prof. José Jackson Coelho Sampaio  

Reitor da Universidade Estadual do Ceará - UECE 

http://www.uece.br/sate
http://www.uece.br/sate



