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CAPITULO |
DA ATUACAO



VIl —realizar, conjuntamente com os Centros e Faculdades da Fundacéo
Universidade Estadual do Ceara sob a supervisdo de suas Direcdes, atividades de
matricula, acompanhamento pedagogico, controle de frequéncia e avaliagdo, registrando-
as nos sistemas informatizados indicados pelo Ministério da Educacdo — MEC, e pela
Unidade de Educacédo Profissional - UNEP, adotando a






PRONATEC/FUNECE, fazendo jus a percepc¢do de bolsas, nos termos do art. 9° da Lei
Federal n°® 12.513, de 26 de outubro de 2011, de acordo com os valores definidos no ja
referido anexo Il deste Regulamento e legislacao aplicavel.

CAPITULO llII

DA CONTRATACAO E REMUNERACAO
DOS DOCENTES E PROFISSIONAIS

Art. 12. Para fins de execucdo das atividades docentes pertinentes ao
PRONATEC/FUNECE serao



termos da legislacdo aplicavel, e em conformidade com o disposto neste Regulamento,
podendo estes pertencer ou ndo ao quadro efetivo de Servidores da Fundacao
Universidade Estadual do Ceara.

§ 1°. As bolsas pertinentes a remuneracdo dos profissionais mencionados no
caput deste artigo seréo concedidas por meio de termo de concessao de bolsa e seu valor
corresponderd a complexidade, a modalidade e a quantidade de horas trabalhadas no
periodo, conforme estabelecido nos anexos deste Regulamento e na legislacdo aplicavel.

§ 2° A concessdo das bolsas mencionadas no paragrafo primeiro
retromencionado ndo gera vinculo empregaticio com a FUNECE, nem obrigacdo de
incorporacdo dos valores pagos a titulo de bolsa aos vencimentos daqueles que forem
servidores.

Art.14. O periodo de duracdo da bolsa-auxilio concedida aos docentes e
profissionais que atuarem no Programa sera limitado a duracdo dos cursos PRONATEC,
nas unidades a qual o participante estiver vinculado, observado o limite maximo de 02
(dois) anos de recebimento ininterrupto.

Paragrafo primeiro — pagamento das bolsas mencionadas no paragrafo
primeiro do artigo 13 deste Regulamento dar-se-a até o dia 15 (quinze) do més
subsequente & competéncia da folha de pagamento, depois da autorizacdo do Ordenador
de Despesas.

Paragrafo segundo - Os docentes e profissionais participantes do Programa
poderdo ser desligados antes do prazo fixado, desde que verificada conduta irregular
referente a frequéncia, postura ou qualidade do servico, em razdo da conveniéncia da
FUNECE e ainda quando nédo atender a outras obrigacdes determinadas no Edital ou em
legislacdo especifica.

CAPITULO IV
DA BOLSA AUXILIO CONCEDIDA AOS ALUNOS

Art. 15. Aos alunos participantes dos cursos ofertados pelo PRONATEC, no
ambito da Fundacéo Universidade Estadual do Ceara, serd concedido auxilio, sob a forma
de bolsa, no valor correspondente a R$ 8,00 (oito reais) por dia de frequéncia.

8§ 19 A concessao da bolsa-auxilio serd realizada através da assinatura de



§ 4°



Paragrafo Unico - Cabera a cada Coordenacdo Regional, através de sua
Coordenacao Pedagdgica, a aplicacdo dos instrumentos mencionados no caput bem como
a sistematizacdo e analise de resultados, com vistas ao aperfeicoamento do processo de
ensino e aprendizagem. O relatério final da sistematizacdo das avaliacdes devera ser
encaminhado a Coordenacgédo Geral PRONATEC/FUNECE para conhecimento.

Art. 21. As certificacdes dos cursos técnicos e de cursos FIC, ofertados pelo
PRONATEC no ambito da FUNECE, sdo de responsabilidade da Unidade de Educacéo
Profissional — UNEP, nos termos das Resolucdes exaradas pelos Conselhos Superiores da
FUNECE/UECE, seguindo os tramites especificos para emissdo de Diploma ou Certificado
no modelo do MEC.

CAPITULO VI



CAPITULO VII
DO PLANEJAMENTO DAS COMPRAS E EMISSAO DO EMPENHO

Art. 24. Compete ao Coordenador Regional a responsabilidade pelo
planejamento de implantagdo dos cursos pactuados junto ao MEC/SISTEC e a solicitagao
das compras de materiais necessarios ao bom desempenho e da qualidade do processo
ensino e aprendizagem.

§ 1° As solicitacdes de compras deverdo ser encaminhadas por oficio ao
Coordenador Geral para fins de analise e aprovacéo e deverdo conter termo de referéncia



Art. 27. Apo6s o efetivo recebimento e atesto dos materiais pelo
DEMAP\FUNECE ou do atesto dos servi¢os contratados pela Coordenacao Regional, sera
procedido o envio do processo de solicitacdo de pagamento a Coordenacdo Geral que o
remetera ao Presidente da FUNECE.

§ 1° O processo de pagamento a ser remetido ao Presidente da FUNECE
deveré conter:

a) Nota fiscal devidamente atestada pela Coordenacéo Regional,

b) Certidbes negativas da Empresa contratada demonstrando a regularidade
fiscal nas esferas Municipal, Estadual e Federal;

c) Certiddo de Regularidade junto ao FGTS e INSS;

d) Certiddo negativa trabalhista;

e) Parecer juridico atestando a regularidade do processo.

§ 2° E vedada a antecipacdo de despesa ou o pagamento realizado em
descumprimento as normas deste Regulamento e a legislacao pertinente.

_ CAPITULO VIII
DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

Art. 28. Compete ao Coordenador Geral encaminhar ao Presidente da FUNECE
0S processos de pagamentos pertinentes as bolsas concedidas aos profissionais, docentes
e alunos no ambito do PRONATEC/FUNECE.

Art. 29. Os processos de pagamento das bolsas relativas aos profissionais
atuantes nas Coordenadorias que compdem a Unidade Central do PRONATEC/FUNECE
deverao ser instruidos com os seguintes documentos:

a) Oficio de solicitacdo do Coordenador Geral indicando o més de competéncia
do pagamento e a conta bancéaria do Programa;

b) Folha de pagamento detalhada contendo o nome, CPF, dados bancéarios,
cargo, carga horaria trabalhada semanal, carga horéaria trabalhada mensal,
tipo vinculo do profissional, valor unitario da hora trabalhada, valor total a ser
pago;

c) Parecer juridico atestando a regularidade do processo de pagamento.

Art. 30. Compete aos Coordenadores Regionais encaminhar mensalmente ao
Coordenador Geral os processos de solicitagdo de pagamento pertinentes as bolsas dos
Professores, Coordenadores e Apoios Administrativos, vinculados as Unidades Regionais e
Unidades Remotas.

§ 1° O encaminhamento a que se refere o caput deste artigo devera ser
realizado, obrigatoriamente, até o quinto dia Ut do més seguinte ao trabalhado,






Art. 35



ANEXO |
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ANEXO Il

AS COMPETENCIAS DAS COORDENACOES

Coordenacao Geral

$ Coordena todas acdes relativas a oferta do PRONATEC



Planeja e executa 0 processo de capacitacdo de professores selecionados e equipe
pedagogica;

Planeja e executa 0 acompanhamento pedagogico das turmas para evitar a evasao
e baixo desempenho;

Coordena o controle académico Geral no SISTEC e dos arquivos impressos dos
estudantes;

Planeja e executa a avaliagdo permanente do indice Institucional de Conclusdo do



$ Elabora relatérios periodicos, fazendo as exposicfes necessarias, para informar
sobre a situacéo financeira e contabil do PRONATEC/FUNECE/UNEP;

Coordenacao Juridica
$ Elaboracdo e consolidagdo de todos os instrumentos normativos referentes a
execucdo do PRONATEC/FUNECE;

$ Fiscalizacdo da adequacéao legal dos procedimentos realizados;

$ Assessoria juridica a Coordenacdo Geral e Coordenacdes Regionais e Locais do
PRONATEC/FUNECE;



$

$

Mantém atualizado o SISTEC com as informacdes relativas a frequéncia, carga
horaria ministrada, conteudos programaticos previstos e executados, indice de
evasao e outros;

Acompanha diariamente a realizagcdo dos cursos bem como a frequéncia dos
profissionais bolsistas envolvidos no PRONATEC/FUNECE/UNEP da sua
coordenacéo regional;

Coordenacéao Local

$

Viabiliza e acompanha a realizacdo das atividades relativas a oferta dos cursos que
serdo realizados na unidade remota sob sua coordenacéao;

Promover acdes de divulgacao dos cursos junto aos estudantes beneficiarios;

Assegura as condicbes materiais e institucionais necessarias para 0 pleno
desenvolvimento de todas as atividades relativas aos cursos;

Acompanhar diariamente a realizacdo dos cursos bem como a frequéncia dos
profissionais bolsistas envolvidos no PRONATEC,;

Apoia todos os procedimentos para garantir assisténcia estudantil dos beneficiarios
da Bolsa-Formacao;

Apoio o trabalho dos docentes e da coordenacao geral e regional em visita técnica
ao municipio;

Desenvolve agbes que garantem a permanéncia e o bom desempenho dos alunos
nos cursos ofertados em seu municipio;



ANEXO IlI

ATRIBUICOES DAS FUNCOES

Coordenador Geral

I- coordenar as acdes relativas a oferta do PRONATEC — Bolsa Formagdo, nos diferentes
cursos oferecidos nas Unidades de Regionais e Unidades Remotas, de modo a garantir a
execucdo do programa, assegurando as condicdes materiais e institucionais para o0 seu
pleno desenvolvimento;

II- coordenar e acompanhar as atividades administrativas, financeiras e contabil, tomando
decisbes de carater gerencial, operacional e logist



XIlI- informar tempestivamente a SETEC/MEC sobre ocorréncias que possam comprometer
as normas fixadas para o desenvolvimento da Bolsa-Formacéao;

XIV- articular acdes de inclusdo produtiva em parceria com as agéncias do Servigco
Nacional de Emprego (SINE);

XV- participar das reunides ordinarias (mensais) e extraordinaria convocada pelo
Coordenador do Comité Gestor, devendo nas auséncias e/ou impedimentos comunicar, por
escrito, e indicar o Coordenador Adjunto como seu substituto oficial;

XVI- manter arquivo dos termos de compromisso, devidamente assinados, de cada um dos
beneficiados matriculados nas vagas do PRONATEC/FUNECE, juntamente com as
respectivas listas de presenca, pelo prazo minimo de 20 (vinte) anos apdés o encerramento
dos cursos, disponibilizando a documentacdo ao MEC e aos 6rgaos de controle sempre
gue solicitada;

XVIII- executar outras atividades correlatas.

Coordenador Adjunto Geral:

I- assessorar o Coordenador Geral nas acbfes do PRONATEC, nos diferentes cursos
oferecidos nas Unidades Regionais e Coordenagdes Regionais e Unidades Remotas, de
modo a garantir a execugdo do programa, assegurando as condicdes materiais e
institucionais para o seu pleno desenvolvimento;

II- assessorar, na tomada de decisfes administrativas, financeiras e de logisticas, tendo por
objetivo garantir a infraestrutura adequada o desenvolvimento das atividades, bem como na
gestdo dos materiais didatico-pedagdgicos;

Ill- assessorar as atividades administrativas, financeiras, contabil e a capacitacdo e



X- manter arquivo dos termos de compromisso, devidamente assinados, de cada um dos
beneficiados matriculados nas vagas do PRONATEC/FUNECE, juntamente com as
respectivas listas de presenca, pelo prazo minimo de 20 (vinte) anos apds o encerramento
dos cursos, disponibilizando a documentacdo ao MEC e aos 6rgaos de controle sempre
gue solicitada;

Xl- receber os avaliadores externos indicados pelo SETEC/MEC/FNDE, e prestar-lhes
informacdes sobre o andamento dos cursos e execug¢ao do Programa;

Xll- organizar a assisténcia estudantil dos beneficiarios do PRONATEC/FUNECE - Bolsa
Formacao;

XIlI- participar de a¢des de divulgacdo junto aos demandantes, apresentando as ofertas da
Fundacédo Universidade Estadual do Ceara - FUNECE;

XIV- promover atividades de sensibilizacéo e integracao entre os estudantes e equipes da
Bolsa-Formacéo;

XV- auxiliar o Coordenador Geral nas acdes de inclusdo produtiva, em parceria com as
agéncias do Servico Nacional de Emprego (SINE);

XVI- viabilizar a acessibilidade para a plena participa






Coordenador Adjunto de Area Técnica:

I- acompanhar sistematicamente todo o processo de execucdo dos cursos dos eixos



XIV- supervisionar, juntamente com as coordenacdes regi



IX- receber os processos licitatorios concluidos e tomar as providéncias pertinentes, com o
fito de serem emitidos, assinados e publicados no DOE os contratos respectivos;

X- organizar e encaminhar ao DECOFIN/FUNECE os processos, resultantes de ATAS de
Registro de Precos para emissdo de empenhos respectivos;

Xl- solicitar a emissdo de notas de empenho resultantes de processo de licitacdo para
aquisicao de materiais que néo necessitem de emisséo de contratos;

Xll- executar as demais etapas relativas a aquisicdo de bens e/ou contratacdo dos
servicos, tais como recebimento, inspecdo e disponi






Coordenador Adjunto de Desenvolvimento

I- coordenar os projetos e operacdes de servicos de Tl e identificar oportunidades de
aplicacdo dessa tecnologia necessérias para o desenvolvimento dos cursos e turmas do
PRONATEC/FUNECE;

II- demandar ao Departamento de Informatica (DI) da FUNECE a liberacdo de equipe de
desenvolvimento de software, a qual ficara sob sua coordenacéo, bem como a escolha das
tecnologias e também dara orientacdes para a equipe de programadores e de controle,
para um melhor desenvolvimento dos processos tecnolégicos;

lll- orientar as pessoas envolvidas no desenvolvimento de sistemas, para a aplicacdo de



XIV- criar interface grafica do site, onde ocorrera toda interacdo do usuario, para facilitar o
uso do site;

XV-



lll- assegurar as condigbes materiais e institucionais






VII- realizar, conforme, planejado oficinas praticas para sedimentar o conhecimento e
preparar os estudantes para o mercado de trabalho;

VIIl- promover em conjunto com a coordenacdo pedagdgica e das areas técnicas a
avaliacdo dos cursos e sugerir as modificacées, quando necessarias;

IX- sugerir junto aos coordenadores pedagdgico e das areas técnicas agdes de suporte
tecnoldgico e pedagogico necessarias para o desenvolvimento dos cursos;

BN

X- participar, quando convidado, de discussfes pertinentes & adequagcdo da oferta dos
cursos e as necessidades das demandas produtivas e sociais;

Xl- avaliar o desempenho dos estudantes;

Xll- elaborar, relatério das atividades de ensino, encaminhando-o aos coordenadores
regionais ao final de cada curso;

XIlI- participar, sempre que requisitado, de reunides com da coordenagao geral e de outras
reunides de trabalho com outros grupos participantes do PRONATEC/FUNECE;

Assessor Pronatec:

I- Assessorar e auxiliar a Coordenacéo Geral e Coordenacdes adjuntas em todas as acgoes,
de acordo com sua competéncia e expertise, sejam pedagogicas, administrativas e
juridicas que se fizerem necessarias para garantir a eficacia do Pronatec e demais
atribuicdes que lhe forem conferidas.

Professor Conteudista:

I- produzir material pedagdgico para ser adotado nos cursos;

lI- participar das discussdes pertinentes a adequacgao da oferta dos cursos e as
necessidades das demandas produtivas e sociais;

Ill- adequar os conteludos e os recursos didaticos as necessidades dos estudantes e dos
cursos, quando necessario;

IV- sugerir acdes de suporte tecnoldgico e pedagdgico necessarias para o desenvolvimento
dos cursos;

V- participar dos encontros e reunides, quando convocado.

Apoio académico e administrativo:

I- prestar apoio a coordenacdo geral e coordenacdes regionais no desenvolvimento das
atividades administrativas e académicas;

II- apoiar a gestdo académica e administrativa dos cursos e turmas no ambito das
coordenacdes onde estejam atuando;



Ill- acompanhar e subsidiar as atividades de professores;

IV- auxiliar o professor no registro de frequéncia e desempenho académico dos alunos no
SISTEC;

V- colher assinatura de termo de compromisso de cada um dos beneficiados matriculados
nas vagas do PRONATEC na sua unidade regional e encaminha-los a coordenacao
regional respectiva;

VI- organizar, distribuir e orientar aos pretensos bolsistas acerca da obrigatoriedade de
preenchimento do cadastro de bolsistas junto ao SITEC/MEC/FNDE e ao Departamento de
Contabilidade e Finangas - DECOFIN da FUNECE;

VII- auxiliar na manutencao do cadastro atualizado de professores e estudantes;

VIII- dar suporte técnico a gestdo académica e administrativa dos cursos e turmas;

IX- receber os materiais adquiridos, organizar, armazenar e orientar grupo de trabalho para
efetuar a separacdo, emissdo de documento de controle de entrega;

X- assistir aos estudantes quanto a realizacdo dos seus cadastros e abertura das contas
correntes;

XI- receber as folhas de pagamento e realizar a conferéncia das informagdes prestadas,
tais como confronto dos nomes e fungbes com edital de sele¢cdo, com portaria, valores,



lll- realizar a instalacdo dos programas desenvolvidos, bem como outros programas, nos
computadores das escolas e adequar essas maquinas para o correto uso nas atividades do
PRONATEC,;

IV - dar treinamentos aos usuarios que irdo utilizar-se das plataformas desenvolvidas, bem
como outras plataformas correlatas ao PRONATEC;

V- propor junto as Unidades Regionais e Unidades Remotas a solucdo de eventuais
problemas na operacionalizacdo dos programas ja disponiveis no SISTEC e em outras
plataformas ligadas ao programa, para otimizacdo das acfes diarias nas unidades de
ensino unidades remotas;

VI- executar outras atividades correlatas;

VII- participar de encontros e reunifes quando convocado.

Diagramador:

I- organizar a disposicdo de todo material a ser publicado como apostilas, folderes, e
montar a arte grafica de todo material a ser impresso;

II- responsabilizar-se pela edicédo, impresséo e reproducao de gravacdes para as diversas
atividades ligadas ao PRONATEC, no ambito da FUNECE;

Ill- executar outras atividades correlatas;
IV- participar de encontros e reunides quando convocado.
Revisor:

I- proceder a reviséo ortografica e de erros em geral do material pedagogico a ser adotado
NoS Cursos;



IV- propor e participar de agdes de divulgacao dos cursos junto aos demandantes,
apresentando as ofertas da FUNECE;

V - desenvolver imagens, banners, cartazes, bem como outras midias de comunicagéo
para distintas plataformas de comunicacao, sempre que solicitado pela coordenacéo;

VI- participar dos encontros e reunides, quando convocado.



